修订于2021年10月
	麻萨诸塞州早期教育和护理部
个体化职业发展计划 (IPDP) 模板（团体和学龄/基于中心的）
	



本个体化职业发展计划 (IPDP) 是供项目负责人使用的工具以为其教育者提供支持以便其识别与其职业发展有关的目标以和行动步骤。
本工具的目的是为教育者提供支持，让其与其主管或其他项目负责人合作规划其职业发展有关的短期和长期目标以及行动步骤。制定支持教育工作者职业发展的计划是包括了解教育者的知识、技能、能力，并确定所需的目标和支持的一个反思过程。项目负责人可以让教育者将其个人目标纳入他们持续改进项目的计划中，通过监督、观察和反馈等活动在教育者的日常工作中提供直接的职业学习机会，和/或将他们推荐给外部资源以加速实现他们的个人发展目标。 

教育者有关信息
姓名： 
职位：
主管/项目负责人姓名：
计划数量： 
PQ注册号码:
主管/项目负责人姓名：
日期:

当前完成的教育水平（以及如有关的话其专业领域）
高中学历/GED
大专学位
学士学位
硕士

当前学位课程和/或大学课程注册（如果适用的话）
	











当前的凭据或证书 
教师（学前班）
教师（婴幼儿） 
领班教师（学前班）
领班教师（婴幼儿）
主任一
主任二
儿童发展助理 (CDA) 


1. 您职业发展的长期目标是什么（3-5年）？ 

	











2. 描述您拥有的经验、技能或能力，这些经验、技能或能力将支持您实现职业发展目标。 

	[bookmark: _Hlk85710633]











3. 请描述哪些障碍可能会妨碍您实现目标？（例如个人责任、财务、语言、交通、其他）。 

	









4. 您职业发展的近期目标是什么（6个月至1年）？考虑因素包括高等教育学位、专业证书或认证、培训等。

	











5. 您是否有兴趣增加特定领域的知识和技能？哪些重点领域与您的日常工作最相关？   

	[bookmark: _Hlk85710211]











6. 目标和职业发展行动计划（实现近期和长期、职业和教育目标的步骤）。请列出三个具体、具体、可衡量的职业发展目标以及您希望实现的日期：	

	目标
	职业发展活动
	重点领域
	活动日期 

完成日期
	个人活动或团体活动

	目标： 






_____ 要求具备教育者资格（是/否）

	大学课程____
CEU 培训 ____
训练 _____
职业学习社区 (PLC) _____
监督____
观察与反馈____
同伴学习 ____
其他____
	
	
	

	目标： 





_____ 要求具备专业资格（是/否）

	大学课程____
CEU 培训 ____
训练 _____
职业学习社区 (PLC) _____
监督____
观察与反馈____
其他____
	
	
	

	目标： 







_____ 要求具备专业资格（是/否）

	大学课程____
CEU 培训 ____
训练 _____
职业学习社区 (PLC) _____
监督____
观察与反馈____
其他____
	
	
	



7. 请描述教育者成功所需的支持。请想一下诸如获取培训或课程作业、费用资源/资金、辅导/指导、监督、观察和反馈、同伴学习机会等策略有哪些。
	










8. [bookmark: _GoBack]请描述主管如何认同支持教育者实现本计划中所确定的职业发展目标。 

	









教育者姓名：__________________________________________________________________   日期: _________
主管姓名：__________________________________________________________________   日期: _________
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