
េឈ� ះៃនទីភា� ក,់ អសយដ� ន, េលខទូរស័ព� 

 

  ប�� ករងរ 
វធិីៃនករប��ូ ន 
 
 

□ ្របីសនីយ ៍US េផ�េទអសយដ� នផ�ះ   
□ េដយផា� ល់ 
□ េដយេអឡចិ្រត�និកេដយ ចំេពះ _____________________________ 

កលបរេិច�ទេផ�: ________________________________________________________________ 

 

 

 

េឈ� ះៃនអ�កដកទ់្រមងសំុ់/កម�ករ អសយដ� នថ�ល់ ផ�ះ ្រក�ង រដ� េលខស្ុសបីខូដរបស់អ�កដកទ់្រមងសំុ់/កម�ករ 

  

េលខទរួស័ព�អ�កដកទ់្រមងសំុ់/កម�ករ # អីុែមលអ�កដកទ់្រមងសំុ់/កម�ករ េលខប�� ករងរ កលបរេិច�ទៃនករចត ់

    

េឈ� ះ្រក�មហុ៊នទីកែន�ងេធ�ករ អសយដ� ន្របីសៃនយ្៍រក�មហុ៊នទីកែន�ងេធ�ករ េតទីកែន�ងេធ�ករស�ិតក�ុងសភាពកូដកម�ឬេថែកឈបជ់លួឬេទ? 

   

េឈ� ះរបស់អ�កស្រមាបទ់កទ់ង េនឯកែន�ងេធ�ករ េលខទូរស័ព�លអ�កស្រមាបទ់កទ់ង# េគហទំពរ័អ�កស្រមាបទ់កទ់ង អសយដ� នកែន�ងេធ�ករ 

    

0ពិពណ៌នានិងមូលេហតុៃនករចត ់ 1ករបំពកបំ់បន៉ពិេសសនឹង្រត�វបានផ�ល់ស្រមាបមុ់ខងរករងរជាកល់ក ់ត្រម�វេដយករងរ/ ្របសិនេបដូេច�ះែមន សូមផ�ល់េសចក�ីលំអិត 

 

□ មនិត្រម�វេទ □ ត្រម�វ សូមប�� ក:់ 

កលបរេិច�ទចបេ់ផ�មៃនករងរ ករចត ់
ឬករចូល ្របលូក 

េថរេវលត្រម�វៃនករងរ ករចត ់ឬករចូល្របលូក េពលេចល ចបេ់ផ�ម េពលេវលៃលលកថានឹងចប ់
េពលេវលេ្រក 

េម៉ាងេធ�ករ ៃលលក ថានឹងចប ់

     

 3ពិពណ៌នា 4ចំនួនឈ�ួល/ទិញសរុប 5បានបង ់ 6បង�់ ៃដបាន ផ�ល់ឲ្យ 

សេម��កបំពក ់ឧបសធន ឧបករណ៍ពិេសស បរកិ� ករពរ ករបំពកបំ់បន៉ អជា� បនប្័រតត្រម�វ       

អហរ្រត�វបានផ�ល់ឲ្យេដយទីភា� កង់រ ឬកែន�ងេធ�កររបស់នេយាជក     

រថយន�េទកែន�ងេធ�ករ គឺ្រត�វបានផ�ល់េដយទីភា� កង់រ ឬកែន�ងេធ�កររបស់នេយាជក     

ឯេទៀត (សូមប�� ក)់     

*ច្បោបទូ់េទៃនរដ�ម៉ាសឈូេសត កថាខណ័�  149, ភាគ 159C ដកក់្រមតិចំេពះៃថ�ឈ�ួល/ៃថ�ទិញ ែដលគិតតៃម�េដយទីភា� កង់រជួយ រកករងរ ចំេពះអ�កដកទ់្រមងសំុ់/កម�ករ។  ទីភា� កង់រគរួេធ�ករវេិវចនាច្បោបេ់នក�ុងភាព ទងំ្រស�ងរបស់វ 
េដម្បសីេ្រមចនូវករអនុ�� តចំេពះករគិតតៃម�ែបបេនាះ។ ទីភា� កង់រជយួ រកករងរមនិ្រត�វដកឬកតៃ់ថ�ឈ�ួលឬៃថ�ទិញពីែសករបស់កម�ករេឡយ។  បែន�មេទៀត េនក�ុងកថាខណ័�  159C ត្រម�វនូវេសចក�ីសន្យោ 
ជាអក្សរលយលក�ណ៍អនុវត�េឡងរវងទីភា� កង់រជួយ រកករងរនិងអ�កដកទ់្រមងសំុ់ករងរ/កម�ករស្រមាបក់របង្់របាកឈ់�ួលស្រមាបរ់បស់របរឬេសវកម�ែដលែថ�ងយ៉ាងជាកច់្បោស់ េនក�ុងពក្យេពចនែ៍ដលអ�កដកទ់្រមង ់
សំុ/កម�ករអចយល់ ថាករទិញគឺេធ�េឡងេដយស� កចិ់ត� េហយថាទីភា� កង់រជួយ រកករងរ នឹងមនិទទួល្របាកកំ់េណ ន ពីតៃម�ណាឬតៃម�ឈ�ួលណាេឡយ។ ដកភ់ា� បគឺ់ជាេសចក�ីសន្យោពកព់ន័�នឹងប�� ករងរ។ 

7តៃម�ៃន្របាកសំ់ណង 

ឬ្របាកឈ់�ួល្រត�វបានបង ់
8ៃថ�េបក្របាកែ់ដលបានចត ់

9នេយាជក្រត�វបានត្រម�វេដយច្បោបទូ់េទៃនរដ�ម៉ាសឈូេសត កថាខណ័�  C. 152, § 25A េដម្បផី�ល់នូវ្របាក ់សំណងរបស់កម�ករ 
(WORKERS' COMPENSATION, WC) ករធានារ៉បរ់ងស្រមាបនិ់េយាជិត្រគបរូ់ប។ ប�� ីេឈ� ះ អសយដ� ន 

និងេលខទូរស័ព�អ�កដឹកជ��ូ នខងេ្រកម 

$   

ច្បោបទូ់េទៃនរដ�ម៉ាសឈូេសតកថាខណ័�  149, ភាគ 159C ត្រម�វឲ្យទីភា� កជួ់យ រកករងរផ�ល់នូវពត័ម៌ានទងំអស់ដូចែដលត្រម�វេនខងេល។ គា� នអ�ីែដលបង� រទីភា� កង់រជួយ រកករងរ ពីករចត ់និេយាជិតេទេដយទូរស័ព� 
ប៉ុែន�សរទូរស័ព�្រត�វែតអនុេលមជាមយួនឹងកិច�ត្រម�វករេបកឲ្យដឹង ៃនភាគេនះ េហយនឹង្រត�វបានប�� កក់�ុងអក្សរលយលក�ណ៍ េដយទីភា� កង់រជួយ រកករងរ េហយបានេផ�រ េទនិេយាជិតមុននឹងអំឡុងេពល េបក្របាក ់ដំបូង។  
សិទ�កម�ករបេណា� ះអសន�េដម្បនឹីងដឹងច្បោប ់គឺ្រត�វបានែចកជួនេដយ៖ DEPARTMENT OF LABOR STANDARDS, 100 CAMBRIDGE STREET, SUITE 500, BOSTON, MA 02114; (617) 626-6970. 
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