
 

 

Comité Asesor de Partes Interesadas en las Exenciones por  
Lesión Cerebral Adquirida (ABI), del Plan Seguir Adelante (MFP)  

y por Lesión Cerebral Traumática (TBI) 
Descripción del puesto 

 
 Propósito 

El Comité Asesor de Partes Interesadas en las Exenciones por ABI/MFP/TBI brinda 
comentarios, guía y consejo sobre los programas de exención por ABI, del MFP y por TBI 
para apoyar sus metas, sus misiones y sus necesidades. 
 

 Objetivos del Comité Asesor de Partes Interesadas 
 Brindar comentarios sobre el mejoramiento de la calidad de los servicios de exención. 
 Informarnos sobre la manera en que los programas de exención apoyan la calidad de 

vida de los participantes. 
 Ayudar a la Comisión de Rehabilitación de Massachusetts (MRC) y al Departamento de 

Servicios del Desarrollo (DDS) a establecer metas para mejorar los servicios. 
 

 Tiempo de dedicación 
Las reuniones virtuales son trimestrales y duran alrededor de una a dos horas. Le 
enviaremos un correo electrónico con una invitación detallada antes de cada reunión 
programada. 

 
 Cualidades que buscamos en una parte interesada 

 Interés en mejorar la vida de las personas con lesión cerebral y su familia 
 Interés en potenciar las funciones de la MRC y el DDS en exenciones por ABI, del MFP 

y por TBI 
 Habilidad y disposición para ofrecer ideas y comentarios 

 
Responsabilidades generales 

 Comprometerse a un promedio de una a dos horas por trimestre para las reuniones del 
comité. 

 Mantenerse informado sobre la misión, la visión, los servicios y las políticas del programa de 
exenciones. 

 Usar habilidades y experiencias para mejorar los programas de exención por ABI, del MFP y 
por TBI. 

 Participar en la planificación estratégica con otros miembros del comité y el personal de la 
agencia estatal. 

 Ayudar a alcanzar las metas y los objetivos del comité por medio de las siguientes tareas: 

 Revisar los datos estatales; 



 

 

 Analizar los datos e identificar posibles problemas, causas y áreas que investigar y 
examinar; 

 Identificar objetivos prioritarios de mejoramiento de la calidad; 

 Identificar estrategias y cambios de política que podrían ayudar a identificar los 
objetivos ya identificados; 

 Revisar medidas para garantizar que todavía sean útiles, y 

 Recomendar otras medidas cuando sea necesario. 

 

Para obtener más información o para ofrecerse como voluntario para un puesto como parte 
interesada, por favor, comuníquese con 

Tainara Giacomini 

Oficina de Servicios y Apoyos a Largo Plazo de MassHealth 

Exención para Servicios Basados en el Hogar y la Comunidad (HCBS) 

1 Ashburton Place 

Boston, MA 02108 

(857) 300-7663 

HCBSWaivers@mass.gov 


