
សេចក្ដ ីជូនដំណឹងអំពីេិទ្ធ  ិទំ្នួលខុេត្រូវ និងការពិន័យរបេ់ត្ក្េួង Department of Transitional Assistance 

(DTA) 

• សេចក្ត ីជូនដំណឹងសនេះរាយពីេិទ្ធិ និងទ្ំនួលខុេត្រូវចំស េះក្ម្ម វធីិ DTA ទងំអេ់។

អនក្ត្រូវតរអនុវរតតាម្វធិានសៅសលើសេចក្ត ីជូនដំណឹងសនេះ េត្ាប់ក្ម្ម វធីិតដលអនក្ដាក់្ ក្យេុំ។

• េូម្អានទ្ំព័រទងំសនេះ ស ើយរក្ាវាទ្ុក្េត្ាប់កំ្ណរ់ត្តារបេ់អនក្។

• អនុញ្ញា រឱ្យ DTA ដឹង ត្បេិនសបើអនក្ានចម្ងល់ណាមួ្យ។

ខ្ញំេបថសត្កាមសោេបបញ្ញ រតិននការេមបថបំពានថា៖ 

• ខ្ញំបានអានព័រ៌ានក្ន ញងទ្ត្ម្ង់សនេះ ឬនរណាាន ក់្បានអានឱ្យខ្ញំស្តត ប់។

• ចសម្ល ើយរបេ់ខ្ញំសៅក្ន ញងទ្ត្ម្ង់សនេះគឺពិរ និងសពញសលញតាម្ចំសណេះដឹងរបេ់ខ្ញំ។

• ខ្ញំនឹងផ្តល់ជូន DTA នូវព័រ៌ានតដលពិរ

និងសពញសលញតាម្ចំសណេះដឹងរបេ់ខ្ញំក្ន ញងអំឡុងសពលេាា េន៍របេ់ខ្ញ ំ និងសៅសពលអនាគរ។

ខ្ញំយល់ថា៖ 

• ការផ្តល់ព័រ៌ានមិ្នពិរ ឬបំភាន់គឺជាការតក្លងបនល ំ

• ការបំភាន់ ឬការលាក់្បាំងការពិរ សដើម្បីទ្ទ្ួលបានអរថ ត្បសោជន៍ពី DTA គឺជាការតក្លងបនល ំ

• ការតក្លងបនល ំត្រូវបានចារ់ទ្ុក្ថាជា Intentional Program Violation (IPV) និង

• ត្បេិនសបើ DTA គិរថាខ្ញំបានត្បត្ពឹរតការតក្លងបនល ំ DTA អាចបនតដាក់្ពិន័យតផ្នក្រដឋបបសវណី

និងត្ព មទ្ណឌ សលើរបូខ្ញំបាន។

ខ្ញំក៏្យល់ថា៖ 

• DTA នឹងសផ្ទៀងផ្ទទ រ់ព័រ៌ានតដលខ្ញំផ្តល់ឱ្យជាមួ្យ ក្យេុំរបេ់ខ្ញំ។ ត្បេិនសបើព័រ៌ានណាមួ្យមិ្នពិរ

DTA អាចបដិសេធអរថ ត្បសោជន៍របេ់ខ្ញំបាន។

• ខ្ញំក៏្អាចនឹងត្រូវការ់សទេត្ព មទ្ណឌ ពីបទ្ផ្តល់ព័រ៌ានមិ្នពិរ។

• ត្បេិនសបើ DTA

ទ្ទ្ួលបានព័រ៌ានពីត្បភពតដលអាចទ្ុក្ចិរតបានអំពីការផ្ទល េ់បត រូសៅក្ន ញងត្គួស្តររបេ់ខ្ញំ

ចំនួនអរថ ត្បសោជន៍របេ់ខ្ញំអាចនឹងផ្ទល េ់បត រូ។

• តាម្រយៈការចុេះ រថសលខាសលើទ្ត្ម្ង់សនេះ ខ្ញំផ្តល់ការអនុញ្ញា រឲ្យ DTA

សផ្ទៀងផ្ទទ រ់េិទ្ធិទ្ទ្ួលបានអរថ ត្បសោជន៍របេ់ខ្ញំ រមួ្ទងំ៖

o ទ្ទ្ួលបានព័រ៌ានពីភាន ក់្ងាររដឋ ឬេ ព័នធសផ្េងសទ្ៀរ អាជាា ធរលំសៅឋានមូ្លដាឋ ន

ត្ក្េួងេុខុាលភាពននរដឋសផ្េងសទ្ៀរ ស្តថ ប័ន ិរញ្ា វរថ ញ និងត្ក្មុ្  ុន Equifax Workforce Solutions

(the Work Number)។

ខ្ញំក៏្ផ្តល់ការអនុញ្ញា រឱ្យទ្ីភាន ក់្ងារទងំសនេះតចក្រំតលក្ព័រ៌ានអំពីេិទ្ធិទ្ទ្ួលបានអរថ ត្បសោជន៍រ

បេ់ត្គួស្តរខ្ញំជាមួ្យ DTA ផ្ងតដរ។

o ត្បេិនសបើ DTA សត្បើត្បាេ់ព័រ៌ានព ីEquifax អំពីត្បាក់្ចំណូលតដលត្គួស្តរខ្ញំរក្បាន

ខ្ញំានេិទ្ធិទ្ទ្ួលបានចាប់ចម្លងឥរគិរនលលននរបាយការណ ៍ Equifax > របេ់ខ្ញំ

ត្បេិនសបើខ្ញំសេន ើេុំវាក្ន ញងរយៈសពល 60 នលងគិរចាប់ពីនលងសចញសេចក្ត ីេសត្ម្ចរបេ់DTA។

ខ្ញំានេិទ្ធិស្តក្េួរព័រ៌ានសៅក្ន ញងរបាយការណ៍។ ខ្ញំអាចទក់្ទ្ង Equifax តាម្៖ Equifax Workforce

Solutions, 11432 Lackland Road, St. Louis, MO 63146, 800-996-7566 (មិ្នគិរនលល)។

• ខ្ញំានេិទ្ធិលរចម្លង ក្យេុំរបេ់ខ្ញ ំ រមួ្ទងំព័រ៌ានតដល DTA

សត្បើត្បាេ់សដើម្បីេសត្ម្ចអំពីេិទ្ធិទ្ទ្ួលបាន និងចំនួនអរថ ត្បសោជន៍របេ់ត្គួស្តរខ្ញំ។ ខ្ញំអាចសេន ើេុំ DTA

នូវចាប់ចម្លងសអឡិចត្រូនិក្នន ក្យេុំតដលបានបំសពញ។
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សរើ DTA នឹងសត្បើត្ាេ់ព័រ៌មានរបេ់ខ្ញំសោយរសបៀបណា?  

តាម្រយៈការចុេះ រថសលខាខាងសត្កាម្ ខ្ញំផ្តល់ការអនុញ្ញា រឱ្យ DTA ទ្ទ្ួលបានព័រ៌ានព ី

និងតចក្រំតលក្ព័រ៌ានអំពីខ្ញ ំ និងេាជិក្ត្គួស្តររបេ់ខ្ញំជាមួ្យ៖  

• ធនាគារ ស្តលាសរៀន រដាឋ ភិបាល និសោជក្ ាា េ់ផ្ទេះជួល ត្ក្មុ្  ុនសេវាស្តធារណៈ 

និងទ្ីភាន ក់្ងារសផ្េងសទ្ៀរ

សដើម្បីពិនិរយសម្ើលថាសរើខ្ញំានេិទ្ធិទ្ទ្ួលបានអរថ ត្បសោជន៍តដរឬសទ្។

• ត្ក្មុ្  ុនអគគ ិេនី ហ្គគ េ និងទូ្រេពទ ដូសចនេះខ្ញំអាចទ្ទ្ួលបានការបញ្្ញ េះរនម្លនលលសេវាស្តធារណៈ។ 

ត្ក្មុ្  ុនមិ្នអាចតចក្រំតលក្ព័រ៌ានរបេ់ខ្ញំ

ឬសត្បើត្បាេ់វាេត្ាប់សគាលបំណងសផ្េងសទ្ៀរបានសទ្។ 

• Department of Housing and Livable Communities សដើម្បីចុេះស ម្ េះខ្ញំសៅក្ន ញង Heat & Eat

Program។ ក្ម្ម វធីិសនេះជួយម្នុេេឱ្យទ្ទ្ួលបានអរថ ត្បសោជន៍សត្ចើនបំផុ្រសត្ចើនពីក្ម្ម វធីិ SNAP

តាម្តដលអាចសធវ ើសៅបាន។

• Department of Early and Secondary Education

ដូសចនេះកូ្នរបេ់ខ្ញំអាចទ្ទ្ួលបានអាហ្គរសៅស្តលាសដាយឥរគិរនលល។

• ក្ម្ម វធីិ Woman, Infants and Children (WIC) ដូសចនេះកុ្ារតដលានអាយុសត្កាម្ 5 ឆ្ន ំ

ឬស្តេត ីាននផ្ទស េះក្ន ញងត្គួស្តររបេ់ខ្ញំអាចទ្ទ្ួលបាន WIC។

• United States Citizenship and Immigration Services (USCIS)

សដើម្បីសផ្ទៀងផ្ទទ រ់ស្តថ នភាពអសនាត ត្បសវេន៍របេ់ខ្ញំ។  ព័រ៌ានបានម្ក្ព ីUSCIS

អាចនឹងប េះ ល់ដល់េិទ្ធិទ្ទ្ួលបាន និងចំនួនទ្ឹក្ត្បាក់្ននអរថ ត្បសោជន៍ DTA របេ់ត្គួស្តរខ្ញំ។

កំ្ណរ់េាគ ល់៖ 

សទេះបីជាអនក្មិ្នានេិទ្ធិទ្ទ្ួលបានអរថ ត្បសោជន៍សដាយស្តរស្តថ នភាពអសនាត ត្បសវេន៍ក៏្សដាយ DTA 

នឹងមិ្នរាយការណ៍អនក្សៅអាជាា ធរអសនាត ត្បសវេន៍សទ្ លុេះត្តាតរអនក្បងាា ញ DTA 

នូវដីកាចុងសត្កាយននការនិរសទ្េ។  

• Department of Revenue (DOR) នឹងសផ្ទៀងផ្ទទ រ់េិទ្ធិទ្ទ្ួលបានឥណទនពនធរបេ់ខ្ញំតផ្ែក្សលើត្បាក់្ចំណូល

ដូចជា Earned Income និង Limited Income ស ើយសដើម្បីសម្ើលថាសរើខ្ញំានេិទ្ធិទ្ទ្ួលបាន

"គាម នស្តថ នភាពជាប់ពនធ" ឬស្តថ នភាពលំបាក្តដរឬសទ្។

• Department of Children and Families (DCF) នឹងេត្ម្បេត្មួ្ល សេវាក្ម្មតដលផ្តល់ជូនរមួ្គាន សដាយ DTA

និង DCF។

សរើ DTA សត្បើត្ាេ់សលខេនតិេុខេងគម (SSNs) យ៉ា ងដូចសមតច? 

DTA ត្រូវបានអនុញ្ញា រឱ្យសេន ើេុ ំSSNs សៅសត្កាម្ Food and Nutrition Act of 2008 (7 U.S.C. 2011-2036) 

េត្ាប់ក្ម្ម វធីិ SNAP និងសត្កាម្ M.G.L. c. 18 តផ្នក្ទ្ី 33 េត្ាប់ក្ម្ម វធីិ TAFDC និង EAEDC។ DTA សត្បើ SSNs 

សដើម្បី៖ 

• តែក្សម្ើលអរតេញ្ញា ណ

និងការានេិទ្ធិរបេ់េាជិក្ត្គួស្តរាន ក់្ៗតដលខ្ញំដាក់្ ក្យសេន ើេុំតាម្រយៈក្ម្ម វធីិផ្គ ផូ្គងទ្ិនន ន័យ។

• តាម្ដានការអនុសលាម្តាម្វធិានក្ម្ម វធីិ។

• ទរត្បាក់្ត្បេិនសបើ DTA អេះអាងថា ខ្ញំទ្ទ្ួលបានអរថ ត្បសោជន៍តដលខ្ញំមិ្នានេិទ្ធិទ្ទ្ួលបាន។

• ជួយទ្ីភាន ក់្ងារអនុវរតចាប់ចាប់ម្នុេេសគចខល នួពីេំណាញ់ចាប់។

ខ្ញំយល់ថា ខ្ញំមិ្នចាំបាច់ផ្តល់ឱ្យ DTA នូវសលខ SSN របេ់អនក្ មិ្នតម្នជាពលរដឋណាមួ្យសៅក្ន ញងត្គួស្តររបេ់ខ្ញំ

រមួ្ទងំខល នួខ្ញំផ្ងតដរ តដលមិ្នចង់បានអរថ ត្បសោជន៍។ 

ត្បាក់្ចំណូលរបេ់អនក្មិ្នតម្នជាពលរដឋអាចានស្តរេំខាន់ 

សទេះបីជាអនក្មិ្នតម្នជាពលរដឋមិ្នទ្ទ្ួលបានអរថ ត្បសោជន៍ក៏្សដាយ។ 

េិទ្ធ ិទ្ទួ្លានអនក្បក្ប្ត្បផ្ទា ល់មារ់ 
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ខ្ញំយល់ថា៖ 

• ខ្ញំានេិទ្ធិទ្ទ្ួលបានអនក្បក្តត្បផ្ទទ ល់ារ់អាជីពសដាយឥរគិរនលលតដលផ្តល់សដាយ DTA 

ត្បេិនសបើខ្ញំចង់ត្បាត្េ័យទក់្ទ្ងជាភាស្តសផ្េងសត្ៅពីភាស្តអង់សគលេ។  

• ត្បេិនសបើខ្ញំានេវនាការរបេ ់DTA ខ្ញំអាចសេន ើេុំ DTA 

ផ្ដល់ឱ្យខ្ញំនូវអនក្បក្តត្បផ្ទទ ល់ារ់អាជីពសដាយឥរគិរនលលាន ក់្ ឬត្បេិនសបើខ្ញំសពញចិរត 

ខ្ញំអាចនាំនរណាាន ក់្ម្ក្បក្តត្បផ្ទទ ល់ារ់េត្ាប់ខ្ញំ។ ត្បេិនសបើខ្ញំត្រូវការឲ្យ DTA 

ផ្តល់ឱ្យខ្ញំនូវអនក្បក្តត្បផ្ទទ ល់ារ់េត្ាប់េវនាការ 

ខ្ញំត្រូវតរទូ្រេពទសៅតផ្នក្េវនាការោ ងសហ្គចណាេ់មួ្យេបាត  ៍មុ្នកាលបរសិចេទ្េវនាការ។ 

 

េិទ្ធ ិចុុះស ម្ ុះសាុះសនន រ  

ខ្ញំយល់ថា៖ 

• ខ្ញំានេិទ្ធិចុេះស ម្ េះសបាេះសឆ្ន រតាម្រយៈ DTA។  

• DTA នឹងជួយខ្ញំបំសពញទ្ត្ម្ង់ ក្យេុំចុេះស ម្ េះសបាេះសឆ្ន រ ត្បេិនសបើខ្ញំចង់បានជំនួយ។  

• ខ្ញំអាចបំសពញទ្ត្ម្ង់ ក្យេុំចុេះស ម្ េះសបាេះសឆ្ន រជាលក្ខណៈឯក្ជន។  

• ការដាក់្ ក្យេុំចុេះស ម្ េះ ឬការបដិសេធមិ្នចុេះស ម្ េះសបាេះសឆ្ន រនឹងមិ្នប េះ ល់ដល ់អរថ ត្បសោជន៍ 

DTA របេ់ខ្ញំសទ្។ 

 

ឱកាេការងារ 

ខ្ញំយល់ត្ពម្ថា DTA អាចតចក្រំតលក្ស ម្ េះ និងព័រ៌ានទ្ំនាក់្ទ្ំនងរបេ់ខ្ញំជាមួ្យអនក្ផ្តល់សេវាបណត ញ េះបណាត ល 

និងការងារ រមួ្ទងំ៖ 

• អនក្ផ្ដល់សេវាក្ម្ម វធីិ SNAP Path to Work ឬអនក្ឯក្សទ្េ DTA េត្ាប់អរិលិជន SNAP និង 

• អនក្ផ្តល់សេវាបណត ញ េះបណាត ល និងការងារតដលជាប់កិ្ចាេនា ឬ Full Engagement Workers 

េត្ាប់អរិលិជន TAFDC។ 
 

អរិលិជនក្ម្ម វធីិ SNAP អាចចូលរមួ្សដាយេម ័ត្គចិរតក្ន ញងសេវាអប់រំ និងបណត ញ េះបណាត លការងារតាម្រយៈក្ម្ម វធីិ 

SNAP Path to Work។  

 

ស្ថា នភាពេញ្ជា រិ 

ខ្ញំេូម្េបលថា េាជិក្ទងំអេ់ននត្គួស្តររបេ់ខ្ញំតដលដាក់្ ក្យេុំអរថ ត្បសោជន៍ DTA គឺជាពលរដឋអាសម្រកិ្ 

ឬអនក្មិ្នតម្នជាពលរដឋរេ់សៅសដាយត្េបចាប់។ 
 

Supplemental Nutrition Assistance Program  
 

ខ្ញំយល់ថា៖ 

• DTA ត្គប់ត្គងក្ម្ម វធីិ SNAP សៅរដឋ Massachusetts។ 

• សៅសពលខ្ញំដាក់្ ក្យេុំសៅ DTA (តាម្ទូ្រេពទ អនឡាញ សដាយផ្ទទ ល់ ឬតាម្នត្បេណីយ៍ ឬទូ្រស្តរ) DTA 

ានសពល 30 នលងគិរចាប់ពីកាលបរសិចេទ្តដលទ្ទ្ួលបាន ក្យេុំរបេ់ខ្ញំ 

សដើម្បីេសត្ម្ចថាសរើខ្ញំានេិទ្ធិតដរឬសទ្។  

o ត្បេិនសបើខ្ញំានេិទ្ធិទ្ទ្ួលបានការពសនលឿន (អាេនន)េត្ាប់ក្ម្ម វធីិ SNAP សនាេះ DTA 

ត្រូវតរផ្តល់ឱ្យខ្ញំនូវក្ម្ម វធីិ SNAP ស ើយត្រូវត្បាក្ដថា ខ្ញំានការ Electronic Benefit Transfer (EBT) 

ក្ន ញងរយៈសពល 7 នលង គិរចាប់ពីកាលបរសិចេទ្តដលពួក្សគបានទ្ទ្ួល ក្យេុំរបេ់ខ្ញំ។  

o ខ្ញំានេិទ្ធិនិោយសៅកាន់អនក្ត្គប់ត្គង DTA ត្បេិនសបើ៖ 

▪ DTA និោយថា ខ្ញំមិ្នានេិទ្ធិទ្ទ្ួលបានអរថ ត្បសោជន៍អាេននពីក្ម្ម វធីិ SNAP 

ស ើយខ្ញំមិ្នយល់ត្េប។  

▪ ខ្ញំានេិទ្ធិទ្ទ្ួលបានអរថ ត្បសោជន៍អាេននពីក្ម្ម វធីិ SNAP 
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ប ុតនតមិ្នទ្ទ្ួលបានអរថ ត្បសោជន៍របេ់ខ្ញំត្រឹម្នលងទ្ី 7 បនាទ ប់ពីខ្ញំបានដាក់្ ក្យេុំក្ម្ម វធីិ 

SNAP។  

▪ ខ្ញំានេិទ្ធិទ្ទ្ួលបានអរថ ត្បសោជន៍អាេននពីក្ម្ម វធីិ SNAP ប ុតនតមិ្នទ្ទ្ួលបានការ EBT 

របេ់ខ្ញំត្រឹម្នលងទ្ី 7 បនាទ ប់ពីខ្ញំបានដាក់្ ក្យេុំក្ម្ម វធីិ SNAP។ 

• សៅសពលខ្ញំទ្ទ្ួលបានក្ម្ម វធីិ SNAP ខ្ញំត្រូវតរបំសពញបានតាម្វធិានមួ្យចំនួន។ 

សៅសពលតដលខ្ញំត្រូវបានអនុម័្រេត្ាប់ក្ម្ម វធីិ SNAP សនាេះ DTA 

នឹងផ្តល់ឱ្យខ្ញំនូវចាប់ចម្លងននខិរតប័ណណ  “េិទ្ធិដឹងរបេ់អនក្” និងខិរតប័ណណ ក្ម្ម វធីិ SNAP។  

ខ្ញំនឹងអានខិរតប័ណណ  ឬឲ្យអនក្ណាាន ក់្អានឲ្យខ្ញំស្តត ប់។  ត្បេិនសបើខ្ញំានចម្ងល់ណាមួ្យ 

ឬត្រូវការជំនួយក្ន ញងការអាន ឬតេវងយល់ព័រ៌ានសនេះ ខ្ញំអាចទូ្រេពទសៅ DTA តាម្សលខ 877-382-2363។ 

• ការត្ាប់ DTA អំពីការផ្ទា េ់បត រូសៅក្ន ញងត្រួស្ថររបេ់ខ្ញំ៖  

o ត្បេិនសបើខ្ញំជាត្គួស្តរ SNAP Simplified Reporting 

ខ្ញំមិ្នចាំបាច់រាយការណ៍អំពីការផ្ទល េ់បត រូភាគសត្ចើនជូន DTA រ ូរដល់របាយការណ៍បសណាត េះអាេនន 

ឬការបញ្ញា ក់្សឡើងវញិគឺដល់សពលកំ្ណរ់សនាេះសទ្។ 

សរឿងតរមួ្យគរ់តដលខ្ញំត្រូវរាយការណ៍ឱ្យបានឆ្ប់គឺ៖ 

▪ ត្បេិនសបើត្បាក់្ចំណូលរបេ់ត្គួស្តរខ្ញំសលើេពីក្ត្មិ្រននត្បាក់្ចំណូលេរុប 

(បានរាយសៅក្ន ញងសេចក្ត ីជូនដំណឹងអំពីការយល់ត្ពម្របេ់ខ្ញំ)។  

• ខ្ញំត្រូវរាយការណ៍សរឿងសនេះត្រឹម្នលងទ្ី 10 

ននតខបនាទ ប់ពីតខតដលត្បាក់្ចំណូលរបេ់ខ្ញំបានសលើេពីក្ត្មិ្រ។  

▪ ត្បេិនសបើខ្ញំត្រូវបំសពញតាម្លក្ខខណឌការងារ Able-Bodied Adults Without Dependents (ABAWD) 

និងសា ងសធវ ើការរបេ់ខ្ញំធាល ក់្ចុេះសត្កាម្ 20 សា ងក្ន ញងមួ្យេបាត  ៍។  

o ត្បេិនសបើម្នុេេត្គប់របូក្ន ញងត្គួស្តររបេ់ខ្ញំានអាយ ុ 60 ឆ្ន ំសឡើងសៅ ពិការ ឬអាយុសត្កាម្ 18 ឆ្ន ំ 

ស ើយគាម ននរណាាន ក់្ានត្បាក់្ចំណូលពីការងារសទ្ សរឿងតរមួ្យគរ់តដលខ្ញំត្រូវរាយការណ៍គឺ៖ 

▪ ត្បេិនសបើនរណាាន ក់្ចាប់សផ្តើម្សធវ ើការ ឬ  

▪ ាននរណាាន ក់្ចូលសៅ ឬសរ ើសចញពីផ្ទេះរបេ់ខ្ញំ។  

• ខ្ញំត្រូវរាយការណ៍ពីការផ្ទល េ់បត រូទងំសនេះត្រឹម្នលងទ្ី 10 ននតខបនាទ ប់ពីតខននការផ្ទល េ់បត រូ។  

o ត្បេិនសបើខ្ញំទ្ទ្ួលបានក្ម្ម វធីិ SNAP តាម្រយៈ Transitional Benefits Alternative (TBA) 

សដាយស្តរតរក្ម្ម វធីិ TAFDC របេ់ខ្ញំបានឈប់ ខ្ញំមិ្នចាំបាច់រាយការណ៍ការផ្ទល េ់បត រូណាមួ្យសៅ DTA 

េត្ាប់រយៈសពល 5 តខតដលខ្ញំទ្ទ្ួលបានក្ម្ម វធីិ TBA សនាេះសទ្។  

o ត្បេិនសបើខ្ញំទ្ទ្ួលបានក្ម្ម វធីិ SNAP តាម្រយៈ Bay State CAP 

ខ្ញំមិ្នចាំបាច់រាយការណ៍ពីការផ្ទល េ់បត រូណាមួ្យសៅ DTA សនាេះសទ្។  
 

ត្បេិនសបើខ្ញ ំនិងម្នុេេត្គប់គាន សៅក្ន ញងត្គួស្តររបេ់ខ្ញំទ្ទ្ួលបានជំនួយជាស្តច់ត្បាក់្ (TAFDC ឬ EAEDC) 

ខ្ញំត្រូវតររាយការណ៍ពីការផ្ទល េ់បត រូមួ្យចំនួនសៅ DTA ក្ន ញងរយៈសពល 10 នលងននការផ្ទល េ់បត រូ។ េូម្សម្ើល 

សរើសពលណាប្ដលខ្ញំត្រូវត្ាប់ DTA អំពីការផ្ទា េ់បដ រូសៅក្ន ញងត្រួស្ថររបេ់ខ្ញំ? សត្កាម្ក្ម្ម វធីិ Transitional Aid to 

Families with Dependent Children (TAFDC) និង Emergency Aid to the Elderly, Disabled, and Children 

(EAEDC) ខាងសត្កាម្។  

ខ្ញំអាចទ្ទ្ួលបានអរថ ត្បសោជន៍ពីក្ម្ម វធីិ SNAP បតនថម្សទ្ៀរ ត្បេិនសបើខ្ញំរាយការណ៍ និងផ្តល់ភេត ញតាងជូន 

DTA ដូចខាងសត្កាម្ សៅសពលណាក៏្បាន៖  

• ការចំណាយសលើសេវាតលទកូំ្ន ឬសៅក្ន ញងបនទ ញក្សផ្េងសទ្ៀរ ចំណាយសលើជត្ម្ក្ 

និង/ឬការចំណាយសលើសេវាស្តធារណៈ 

• ត្បាក់្អាហ្គរបូរថម្ាតដលខ្ញំ (ឬនរណាាន ក់្សៅក្ន ញងត្គួស្តររបេ់ខ្ញំ) 

រត្មូ្វឱ្យបង់សដាយត្េបចាប់ជូនេាជិក្តដលមិ្នតម្នជាត្គួស្តរ និង 

• នលលសេវាសវជាស្តស្តេតេត្ាប់េាជិក្ត្គួស្តររបេ់ខ្ញំ រមួ្ទងំខល នួខ្ញំផ្ងតដរ តដលានអាយុចាប់ព ី60 

ឆ្ន ំសឡើងសៅ ឬានពិការភាព។  
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លក្ខខណឌ ការងារេត្មាប់អរិថិជន SNAP៖ ត្បេិនសបើអនក្ទ្ទ្ួលបានអរថ ត្បសោជន៍ពីក្ម្ម វធីិ SNAP 

ស ើយានអាយុចសនាល េះពី 16 សៅ 59 ឆ្ន  ំអនក្ត្បត លជាត្រូវបំសពញតាម្លក្ខខណឌការងាររបេ ់ABAWD 

និង/ឬលក្ខខណឌការងារទូ្សៅរបេ់ក្ម្ម វធីិ SNAP លុេះត្តាតរអនក្ត្រូវបានសលើក្តលង។ DTA នឹងត្បាប់ខ្ញ ំ

និងេាជិក្ត្គួស្តររបេ់ខ្ញ ំ ត្បេិនសបើ សយើងត្រូវអនុវរតតាម្លក្ខខណឌការងារ ការសលើក្តលងអវ ើខលេះ 

និងអវ ើតដលនឹងសក្ើរសឡើង ត្បេិនសបើសយើងមិ្នសគារពតាម្លក្ខខណឌ ។   

ត្បេិនសបើអនក្េថ ិរសៅសត្កាម្លក្ខខណឌការងារក្ម្ម វធីិ SNAP៖  

• អនក្ត្រូវតរចុេះស ម្ េះេត្ាប់ការងារសៅសពលដាក់្ ក្យេុ ំ

ស ើយសៅសពលអនក្បញ្ញា ក់្ម្តងសទ្ៀរេត្ាប់ក្ម្ម វធីិ SNAP។  

អនក្ចុេះស ម្ េះសៅសពលអនក្ចុេះ រថសលខាសលើ ក្យេុំ ឬទ្ត្ម្ង់បញ្ញា ក់្សឡើងវញិេត្ាប់ក្ម្ម វធីិ SNAP។ 

• អនក្ត្រូវតរផ្តល់ព័រ៌ានឲ្យ DTA អំពីស្តថ នភាពការងាររបេ់អនក្ សៅសពលតដល DTA េួរ។ 

• អនក្ត្រូវតររាយការណ៍សៅនិសោជក្ ត្បេិនសបើបញ្ជ នូសដាយ DTA។ 

• អនក្ត្រូវតរទ្ទ្ួលយក្ការផ្តល់ជូនការងារ (លុេះត្តាតរអនក្ានស រុផ្លត្រឹម្ត្រូវតដលមិ្នទ្ទ្ួលយក្)។ 

• អនក្មិ្នត្រូវឈប់ពីការងារសលើេព ី30 សា ងក្ន ញងមួ្យេបាត  ៍សដាយគាម នស រុផ្លត្រឹម្ត្រូវសឡើយ។ 

• អនក្មិ្នត្រូវការ់បនថយសា ងសធវ ើការរបេ់អនក្ឱ្យរិចជាង 30 

សា ងក្ន ញងមួ្យេបាត  ៍សដាយគាម នស រុផ្លត្រឹម្ត្រូវសឡើយ។ 
 

លក្ខខណឌ  SNAP 

• កំុ្ផ្តល់ព័រ៌ានមិ្នពិរ ឬលាក់្ព័រ៌ាន សដើម្បីទ្ទ្ួលបានអរថ ត្បសោជន៍ពីក្ម្ម វធីិ SNAP។ 

• កំុ្ជួញដូរ ឬលក់្អរថ ត្បសោជន៍របេ់ក្ម្ម វធីិ SNAP។ 

• កំុ្ផ្ទល េ់បត រូការ EBT សដើម្បីទ្ទ្ួលបានអរថ ត្បសោជន៍ពីក្ម្ម វធីិ SNAP តដលអនក្មិ្នានេិទ្ធិទ្ទ្ួលបាន។ 

• កំុ្សត្បើអរថ ត្បសោជន៍ពីក្ម្ម វធីិ SNAP សដើម្បីទ្ិញរបេ់តដលមិ្នានេិទ្ធិទ្ិញ 

ដូចជាសភេជាៈានជារិអាល់កុ្ល និងថាន ជំក់្។ 

• កំុ្សត្បើអរថ ត្បសោជន៍ពីក្ម្ម វធីិ SNAP ឬការ EBT របេ់អនក្សផ្េង 

លុេះត្តាតរអនក្ជាអនក្រំណាងតដលានការអនុញ្ញា រ 

ឬអនក្ទ្ទ្ួលបានផ្តល់ការអនុញ្ញា រឱ្យអនក្សត្បើការរបេ់ពួក្សគជំនួេពួក្សគ។  

 

ការត្ពមានអំពីការពិន័យរបេ់ក្មម វធីិ SNAP  

ខ្ញំយល់ថា ត្បេិនសបើខ្ញំ ឬេាជិក្ណាាន ក់្ននត្គួស្តរក្ម្ម វធីិ SNAP របេ់ខ្ញំ 

បំ នលក្ខខណឌណាមួ្យតដលបានរាយខាងសលើសដាយសចរនា (សដាយានបំណង) 

សនាេះបុគគលសនាេះនឹងមិ្នានេិទ្ធិទ្ទ្ួលបានក្ម្ម វធីិ SNAP េត្ាប់រយៈសពលមួ្យឆ្ន ំ 

បនាទ ប់ពីការបំ នសលើក្ទ្ីមួ្យ រយៈសពលពីរឆ្ន បំនាទ ប់ពីការបំ នសលើក្ទ្ីពីរ ជាសរៀងរ ូរ 

បនាទ ប់ពីការបំ នសលើក្ទ្ីបី។ បុគគលសនាេះក៏្អាចនឹងត្រូវពិន័យជាត្បាក់្រ ូរដល ់ $250,000 

និងជាប់ពនធនាគាររ ូរដល ់20 ឆ្ន ំ ឬទងំពីរ។ ពួក្សគក៏្អាចត្បឈម្នឹងការការ់សទេសត្កាម្ចាប់េ ព័នធ 

និងរដឋផ្ងតដរ។  
 

ខ្ញំក៏្យល់ពីការពិន័យដូចខាងសត្កាម្ផ្ងតដរ។ ត្បេិនសបើខ្ញ ំឬេាជិក្ននត្គួស្តរក្ម្ម វធីិ SNAP របេ់ខ្ញំ៖ 

• ត្បត្ពឹរតបទ្សលម ើេនន Intentional Program Violation (IPV) ក្មម វធីិស្ថច់ត្ាក់្ 

ពួក្សគនឹងមិ្នានេិទ្ធិទ្ទ្ួលបានក្ម្ម វធីិ SNAP 

េត្ាប់រយៈសពលដូចគាន តដលពួក្សគមិ្នានេិទ្ធិទ្ទ្ួលបានជំនួយជាស្តច់ត្បាក់្។ 

• សធវ ើសេចក្ត ីតលលងការណ៍តក្លងបនល ំអំពីអរតេញ្ញា ណ ឬនិវាេដាឋ នរបេ់ពួក្សគ 

សដើម្បីទ្ទ្ួលបានអរថ ត្បសោជន៍ពីក្ម្ម វធីិ SNAP ជាសត្ចើនក្ន ញងសពលតរមួ្យ 

ពួក្សគនឹងមិ្នានេិទ្ធិទ្ទ្ួលបានក្ម្ម វធីិ SNAP រយៈសពលដប់នន ំ។ 

• ជួញដូរ (ទ្ិញ ឬលក់្) អរថ ត្បសោជន៍របេ់ក្ម្ម វធីិ SNAP 

សដើម្បីទ្ទ្ួលបានស្តរធារុសញៀនត្គប់ត្គង/ថាន សំញៀនខុេចាប់ ពួក្សគនឹងមិ្នានេិទ្ធិទ្ទ្ួលបានក្ម្ម វធីិ 
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SNAP រយៈសពលពីរនន ំ ក្ន ញងក្រណីរក្ស ើញសលើក្ដំបូង និងជាសរៀងរហូរក្ន ញងក្រណីរក្ស ើញសលើក្ទ្ីពីរ។ 

• ជួញដូរ (ទ្ិញ ឬលក់្) អរថ ត្បសោជន៍របេ់ក្ម្ម វធីិ SNAP សដើម្បីទ្ទ្ួលបានអាវុធ ត្គាប់រំសេវ ឬសត្គឿងផ្ទ ញេះ 

ពួក្សគនឹងមិ្នានេិទ្ធិទ្ទ្ួលបានក្ម្ម វធីិ SNAP ជាសរៀងរហូរ។ 

• សធវ ើការផ្តល់ជូនសដើម្បីលក់្អរថ ត្បសោជន៍របេ់ក្ម្ម វធីិ SNAP ឬការ EBT តាម្អនឡាញ ឬសដាយផ្ទទ ល ់

រដឋអាចបត ឹងពួក្សគពីបទ្សលម ើេក្ម្ម វធីិ IPV បាន។ 

• បង់នលលអាហ្គរតដលបានទ្ិញសជឿ ពួក្សគនឹងមិ្នានេិទ្ធិទ្ទ្ួលបានក្ម្ម វធីិ SNAP។ 

• ទ្ិញផ្លិរផ្លតដលានអរថ ត្បសោជន៍របេ់ក្ម្ម វធីិ SNAP 

សដាយានសចរនាយក្របេ់សចញពីក្ន ញងត្បអប់សៅសបាេះសចាល និងត្បគល់េំបក្ត្បអប់ 

សដើម្បីដូរយក្ស្តច់ត្បាក់្ សនាេះពួក្សគនឹងមិ្នានេិទ្ធិទ្ទ្ួលបានក្ម្ម វធីិ SNAPសទ្។ 

• ររ់សគចខល នួសដើម្បីសចៀេវាងការការ់សទេ ការ ុំឃំង ឬការបងាខ ងំ

ទ្ុក្បនាទ ប់ពីការការ់សទេពីបទ្ឧត្កិ្ដឋ ពួក្សគនឹងមិ្នានេិទ្ធិទ្ទ្ួលបានក្ម្ម វធីិ SNAP សទ្។  

• បំ នសលើការពយួ រសទេានលក្ខខណឌ  ឬការសដាេះតលងានលក្ខខណឌ  

តដលស្តថ ប័នអនុវរតចាប់កំ្ពុងតេវងរក្ោ ងេក្ម្មសដើម្បីចាប់ខល នួពួក្សគ 

ពួក្សគនឹងមិ្នានេិទ្ធិទ្ទ្ួលបានក្ម្ម វធីិ SNAP សទ្។  
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ជនណាាន ក់្តដលកាល យជាឧត្កិ្ដឋជនជាប់សទេបនាទ ប់ពីនលងទ្ី 7 តខកុ្ម្ាៈ ឆ្ន ំ 2014 

គឺមិ្នានេិទ្ធិទ្ទ្ួលបានអរថ ត្បសោជន៍ពីក្ម្ម វធីិ SNAP សទ្ ត្បេិនសបើ  

ពួក្សគគឺជាឧត្កិ្ដឋជនតដលកំ្ពុងររ់សគចខល នួ ឬកំ្ពុងបំ នសលើការពយួ រសទេានលក្ខខណឌ  

ឬការសដាេះតលងានលក្ខខណឌ  - សោងតាម្ត្បការ  

7 CFR §273.11(n) - និង ត្រូវបានផ្តនាទ សទេជានីរិជននន៖ 

1. ការរំសលាភបំ នផ្ល ូវសភទ្ធងន់ធងរសត្កាម្តផ្នក្ 2241 ននចំណងសជើង 18 USC.; 

2. ឃរក្ម្មសៅសត្កាម្តផ្នក្ 1111 ននចំណងសជើង 18, USC.; 

3. បទ្សលម ើេណាមួ្យសៅសត្កាម្ជំពូក្ 110 ននចំណងសជើង 18, USC.; 

4. បទ្សលម ើេេ ព័នធ ឬរដឋតដល ក់្ព័នធនឹងការរំសលាភផ្ល ូវសភទ្ ដូចតដលបានកំ្ណរ់តចងសៅក្ន ញងតផ្នក្ 

40002(a) នន 1994 VAWA (42 USC 13925a) ឬ 

5. បទ្សលម ើេសៅសត្កាម្ចាប់រដឋកំ្ណរ់សដាយអគគរដឋអាជាា ានលក្ខណៈត្បហ្គក់្ត្បត លនឹងបទ្សលម ើេតដ

លបានពិពណ៌នាសៅក្ន ញងបញ្ា ីសនេះ។  

 

សេចក្ត ីប្ថាងការណ៍េត ីពីការមិនសរ ើេសអើង  

អនុសលាម្តាម្ចាប់េិទ្ធិពលរដឋេ ព័នធ និងបទ្បបញ្ារត  ិនិងសគាល 

នសោបាយេិទ្ធិេុីវលិននត្ក្េួងក្េិក្ម្មេ រដឋអាសម្រកិ្ (USDA) 

ស្តថ ប័នសនេះត្រូវបានហ្គម្ឃរ់មិ្នឱ្យសរ ើេសអើងសដាយតផ្ែក្សលើស្តេន៍ ពណ៌េម្បុ រ សដើម្កំ្សណើរជារិស្តេន៍ សភទ្ 

(រមួ្ទងំអរតេញ្ញា ណសយនឌ័រ និងទ្ំសនារផ្ល ូវសភទ្) ជំសនឿស្តេនា ពិការភាព អាយ ុជំសនឿនសោបាយ 

ឬការផ្ទា ញ់រប ឬការេងេឹក្ចំស េះេក្ម្មភាពេិទ្ធិេុីវលិពីមុ្នសឡើយ។ 
 

ព័រ៌ានអំពីក្ម្ម វធីិអាចផ្តល់ជូនជាភាស្តសផ្េងសត្ៅពីភាស្តអង់សគលេ។  ជនពិការតដលត្រូវការម្សធាបាយទ្ំនា

ក់្ទ្ំនងជំនួេសដើម្បីទ្ទ្ួលបានព័រ៌ានក្ម្ម វធីិ (ឧ. អក្េរស្តទ ប អក្េរពុម្ពធំ តខេអារ់េំសឡង 

ភាស្តេញ្ញា អាសម្រកិ្) គួរតរទក់្ទ្ងទ្ីភាន ក់្ងារ (រដឋ ឬមូ្លដាឋ ន) តដលពួក្សគបានដាក់្ ក្យេុំអរថ ត្បសោជន៍។ 

បុគគលតដលលលង់ ត្រសចៀក្ធងន់ ឬានពិការភាពក្ន ញងការនិោយអាចទក់្ទ្ង USDA តាម្រយៈ Federal Relay 

Service តាម្សលខ (800) 877-8339។ 

 

សដើម្បីដាក់្ ក្យបណត ឹងអំពីបទ្សរ ើេសអើងសដាយក្ម្ម វធីិ អនក្បត ឹងគួរតរបំសពញទ្ត្ម្ង់ AD-3027 

ទ្ត្ម្ង់បណត ឹងអំពីបទ្សរ ើេសអើងសដាយក្ម្ម វធីិ USDA 

តដលអាចទ្ទ្ួលបានតាម្អនឡាញសៅសលើសវបស្តយ៖ https://www.usda.gov/sites/default/files/documents/ad-

3027.pdf ពីការោិល័យ USDAណាមួ្យ សដាយទូ្រេពទសៅសលខ (866) 632-9992 ឬសដាយេរសេរេំបុត្រសផ្ាើសៅកាន់ 

USDA។ េំបុត្រសនេះត្រូវតរានស ម្ េះ អាេយដាឋ ន សលខទូ្រេពទរបេ់អនក្សដើម្បណត ឹង 

និងការពិពណ៌នាជាលាយលក្ខណ៍អក្េរោ ងលម្ែ ិរត្គប់ត្គាន់ អំពីេក្ម្មភាពសរ ើេសអើងតដលបានសចាទ្ត្បកាន់ 

សដើម្បីជូនដំណឹងដល់ជំនួយការរដឋម្ស្តនត ីទ្ទ្ួលបនទ ញក្េិទ្ធិេុីវលិ (ASCR) អំពីលក្ខណៈ 

និងកាលបរសិចេទ្ននការរំសលាភេិទ្ធិពលរដឋតដលបានសចាទ្ត្បកាន់។ ទ្ត្ម្ង់ AD-3027 

តដលបានបំសពញត្រូវតរដាក់្ជូន៖ 

 

1. តាមេំបុត្រ៖  
Food and Nutrition Service, USDA 
1320 Braddock Place, Room 334 

Alexandria, VA 22314 ឬ 

 

2. តាមទូ្រស្ថរ៖ 

(833) 256-1665 ឬ (202) 690-7442 ឬ 
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3. តាមអុីប្មល៖ 
FNSCIVILRIGHTSCOMPLAINTS@usda.gov   

 

ស្តថ ប័នសនេះគឺជាអនក្ផ្តល់ឱ្កាេសេម ើគាន ។ 
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ផ្ញើទៅកាន់៖FNSCIVILRIGHTSCOMPLAINTS@usda.gov


Transitional Aid to Families with Dependent Children (TAFDC) និង  
Emergency Aid to the Elderly, Disabled, and Children (EAEDC)  

 

TAFDC និង EAEDC គឺជាក្ម្ម វធីិជំនួយជាស្តច់ត្បាក់្។ សដើម្បីតេវងយល់បតនថម្ និងសដើម្បីដាក់្ ក្យ 

េូម្ចូលសៅកាន់សវបស្តយ DTAConnect.com ឬទូ្រេពទសៅការោិល័យ DTA ក្ន ញងរំបន់មូ្លដាឋ នរបេ់អនក្។ 

ព័រ៌ានសនេះអនុវរតចំស េះតរត្គួស្តរតដលកំ្ពុងដាក់្ ក្យេុ ំ ឬទ្ទ្ួលបាន TAFDC ឬ EAEDC ប ុសណាណ េះ។  
 

សរើខ្ញំត្រូវត្ាប់ DTA អំពីការផ្ទា េ់បត រូសៅក្ន ញងត្រួស្ថររបេ់ខ្ញំសៅសពលណា?   

ខ្ញំត្រូវតរត្បាប់ DTA អំពីការផ្ទល េ់បត រូតដលអាចប េះ ល់ដល ់TAFDC ឬ EAEDC (អរថ ត្បសោជន៍ជាស្តច់ត្បាក់្) 

របេ់ខ្ញំក្ន ញងរយៈសពល 10 នថៃ សនេះរមួ្បញ្្ូលទងំការផ្ទល េ់បត រូណាមួ្យចំស េះអាេយដាឋ នរបេ់ខ្ញំ 

អនក្តដលខ្ញំរេ់សៅជាមួ្យ ទ្ំ ំត្គួស្តរ ការចាប់សផ្តើម្ និងការបញ្ឈប់ការងារ ការធានារា៉ា ប់រងេុខភាព 

និងការផ្ទល េ់បត រូណាមួ្យចំស េះត្បាក់្ចំណូលរបេ់ខ្ញំសត្ចើនជាង $100 ក្ន ញងមួ្យតខ។ ខ្ញំមិ្នចាំបាច់ត្រូវត្បាប់ DTA 

អំពីការផ្ទល េ់បត រូចំស េះត្បាក់្ចំណូលរបេ់ខ្ញំរិចជាង $100 ក្ន ញងមួ្យតខសឡើយ។ 
 

សរើខ្ញំទ្ទួ្លានការធានារ៉ា ប់រងេុខភាពសោយរសបៀបណា?  

• ត្បេិនសបើខ្ញំទ្ទ្ួលបាន TAFDC ឬ EAEDC ខ្ញំនឹងទ្ទ្ួលបានក្ម្ម វធីិ MassHealth ផ្ងតដរ។ 

• ត្បេិនសបើខ្ញំត្រូវបានបដិសេធ TAFDC ឬ EAEDC ឬអរថ ត្បសោជន៍របេ់ខ្ញំឈប់ 

សនាេះខ្ញំត្រូវដាក់្ ក្យេុំក្ម្ម វធីិ MassHealth សដាយតឡក្ពីគាន ។ សដើម្បីសេន ើេុំ ក្យេុំក្ម្ម វធីិ MassHealth 

េូម្ទូ្រេពទសៅសលខ 800-841-2900។ 
 

 ត្បេិនសបើខ្ញំទ្ទ្ួលបានក្ម្ម វធីិ MassHealth ខ្ញំយល់ត្ពម្ថា ក្ម្ម វធីិ MassHealth អាចនឹងទរ៖ 

• លុយតដលជំ ក់្ខ្ញំពីត្បភពសផ្េងសទ្ៀរេត្ាប់សេវាតលទសំវជាស្តស្តេត របេ់ខ្ញំ និង  

• ត្បាក់្ឧរថម្ាតផ្នក្សវជាស្តស្តេតពីឪពុក្ាត យអវរតានរបេ់កូ្នណាតដលានអាយុសត្កាម្ 19 ឆ្ន ំ 

តដលទ្ទ្ួលបានអរថ ត្បសោជន៍ពីក្ម្ម វធីិ MassHealth។  
 

សរើមានវធិានពិសេេសទ្ ត្បេិនសបើខ្ញំមានេិទ្ធ ិប្រសោយស្ថរសត្រុះថាន ក់្ ឬរបួេ?  

ត្បេិនសបើត្គួស្តររបេ់ខ្ញំទ្ទ្ួលបានអរថ ត្បសោជន៍ពីក្ម្ម វធីិ MassHealth ឬ DTA សដាយស្តរតរសត្គាេះថាន ក់្ 

ឬរបួេ ខ្ញំត្រូវតរសត្បើត្បាក់្ណាតដលខ្ញំទ្ទ្ួលបានេត្ាប់សត្គាេះថាន ក់្ ឬរបួេសដើម្បីេងពួក្សគវញិ។ 

ត្បាក់្អាចម្ក្ពីប័ណណ ធានារា៉ា ប់រង ការទូ្ទរ់ ឬត្បភពណាមួ្យសផ្េងសទ្ៀរ។ 

សនេះអនុវរតសបើសទេះបីជាខ្ញំមិ្នទន់អាចដឹងពតី្បភព លុយសៅសឡើយក៏្សដាយ។  
 

ខ្ញំយល់ត្ពម្េ ការជាមួ្យក្ម្ម វធីិ MassHealth និង DTA សដាយ៖  

• ដាក់្ ក្យបណត ឹងទម្ទរត្បាក់្ពីត្បភពសផ្េងសទ្ៀរ។ 

• ត្បាប់ក្ម្ម វធីិ MassHealth និង DTA ភាល ម្ៗអំពប័ីណណ ទម្ទរធានារា៉ា ប់រងណាមួ្យ បណត ឹង ឬ 

នីរិវធីិសផ្េងសទ្ៀរសដើម្បីទ្ទ្ួលបានត្បាក់្។  

• ផ្តល់ឲ្យក្ម្ម វធីិ MassHealth និង DTA នូវព័រ៌ានលមីសៅសពលតដលខ្ញំទ្ទ្ួលបានវា។  
 

ត្បេិនសបើខ្ញំមិ្នេ ការសទ្ ក្ម្ម វធីិ MassHealth និង DTA អាចបញ្ឈប់ ឬបដិសេធអរថ ត្បសោជន៍របេ់ខ្ញំ។ 

ខ្ញំយល់ត្ពម្ថា ក្ម្ម វធីិ MassHealth និង DTA អាច៖   

• តចក្រំតលក្ព័រ៌ានអំពីអរថ ត្បសោជន៍របេ់ខ្ញ ំ សដើម្បីទរត្បាក់្សដើម្បីេងអរថ ត្បសោជន៍ទងំសនាេះ។ 

• សម្ើលកំ្ណរ់ត្តាទងំអេ់អំពីត្បាក់្តដលខ្ញំអាចទ្ទ្ួលបានសដាយស្តរសត្គាេះថាន ក់្ ឬរបួេ 

ដូចជាកំ្ណរ់ត្តាសៅ Department of Industrial Accidents។ 
 

 

ត្បេិនសបើខ្ញំកំ្ពុងទ្ទ្ួលបាន EAEDC សដាយស្តរខ្ញំានពិការភាព ឬខ្ញំានអាយុសលើេព ី65 ឆ្ន ំ 

9 of 11 09-014-1124-05 (Rev. 4/2025) 
RR-SNAP-1B-KH



ខ្ញំត្រូវដាក់្ ក្យេុំអរថ ត្បសោជន៍ Supplemental Security Income (SSI) របេ់េ ព័នធ។ 

ត្បេិនសបើខ្ញំត្រូវបានអនុម័្រេត្ាប់អរថ ត្បសោជន៍ SSI តដលធានារា៉ា ប់រងសលើរយៈសពលដូចគាន តដលខ្ញំទ្ទ្ួលបាន 

EAEDC សនាេះ Social Security Administration នឹងសផ្ាើត្បាក់្ចំណូលខលេះនន SSI 

របេ់ខ្ញំតដលានអានុភាពត្បរិេក្ម្មសៅឲ្យ DTA សដើម្បីេង EAEDC។ 
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សេចក្ត ីជូនដំណឹងេំខាន់អំពីចាប់ និងអរថ ត្បសយជន៍របេ់អនក្ 

Intentional Program Violation (IPV) គឺានសចរនាផ្តល់សេចក្ត ីតលលងការណ៍មិ្នពិរ ឬបំភ័នត ឬលាក់្បាំង  

ឬបិទ្បាំងការពិរ សដាយផ្ទទ ល់ារ់ ឬជាលាយលក្ខណ៍អក្េរសដើម្បីបសងក ើរ ឬរក្ាេិទ្ធិទ្ទ្ួលបានអរថ ត្បសោជន៍ 

TAFDC ឬ EAEDC ឬសដើម្បីទ្ទ្ួលបានអរថ ត្បសោជន៍តដលខ្ញំមិ្នានេិទ្ធិទ្ទ្ួលបាន។ 

 

ត្បេិនសបើខ្ញំត្រូវបានរក្ស ើញានសទេពីបទ្ IPV សដាយរុលាការ ឬសដាយេវនាការដក្េិទ្ធិតផ្នក្រដឋបាល 

ខ្ញំនឹងត្រូវបានដក្េិទ្ធិពីការទ្ទ្ួលបានអរថ ត្បសោជន៍ TAFDC ឬ EAEDC ក្ន ញងរយៈសពល៖ 

• 6 តខេត្ាប់ការបំ នសលើក្ទ្ីមួ្យ 

• 12 តខេត្ាប់ការបំ នសលើក្ទ្ីពីរ 

• ជាសរៀងរ ូរេត្ាប់ការបំ នសលើក្ទ្ីបី 

 

សលើេពីសនេះ ចាប់សផ្េងសទ្ៀរអាចត្រូវបានអនុវរត។  

 

ការហាមឃារ់ការទិ្ញការ EBT 

ខ្ញំយល់ថា វាខុេចាប់ក្ន ញងការសត្បើត្បាេ់ត្បាក់្ TAFDC ឬ EAEDC តដលរក្ាទ្ុក្សៅសលើការ electronic benefit 

transfer (EBT) សដើម្បីបង់នលលដូចខាងសត្កាម្៖ សភេជាៈានជារិអាល់កុ្ល ផ្លិរផ្លថាន ជំក់្ 

េនលឹក្សឆ្ន រផ្េងេំណង េាា រៈ ឬការេតម្តងតដលរត្ម្ង់ទ្ិេសលើម្នុេេសពញវយ័ តលបងេុីេង 

អាវុធនិងត្គាប់រំសេវ សេវាក្ម្ម វេិេម្កាល ការចាក់្ស្តក់្ ការសចាេះតផ្នក្ននរាងកាយ(សចាេះត្រសចៀក្ 

សចាេះត្ចមុ្េះជាសដើម្) សត្គឿងអលងាក រ ទូ្រទ្េេន៍ ត្បព័នធសេត សរ៉ាអូ វវ ើសដអូស គម្ ឬទូ្រស គម្សៅហ្គងលក់្ទ្ំនិញបង់រម្លេ ់

ផ្លិរផ្លក្ញ្ញេ  នលលសេវាតដលសចញដីកាបងាគ ប់សដាយរុលាការ ត្បាក់្ពិន័យ ត្បាក់្ធានា ឬ ប័ណណ ធានា។    

 

ការហាមឃារ់ចំសពាុះក្ប្នាងប្ដលខ្ញំអាចសត្បើការ EBT របេ់ខ្ញំ 

ខ្ញំយល់ថា វាខុេចាប់ក្ន ញងការសត្បើត្បាេ់ការ electronic benefit transfer (EBT) របេ់ខ្ញំសៅទ្ីតាំងខាងសត្កាម្៖ 

បណាណ គារេត្ាប់ម្នុេេសពញវយ័ ហ្គងលក់្េាា រផ្ល ូវសភទ្េត្ាប់ម្នុេេសពញវយ័ 

ឬទ្ីតាំងអនុវរតេក្ម្មភាពផ្ល ូវសភទ្េត្ាប់ម្នុេេសពញវយ័ ហ្គងលក់្ត្គាប់រំសេវ កាេុីណូតលបងេុីេង 

ឬត្គឹេះស្តថ នតលបងេុីេង នាវាសទ្េចរណ៍ ហ្គងលក់្អាវុធ ហ្គងលក់្សត្គឿងអលងាក រ ហ្គងលក់្ត្ស្ត 

ហ្គងសធវ ើត្ក្ចក្ឬហ្គងតក្េម្ផេេ ទ្ីភាន ក់្ងារសេវាសផ្ាើត្បាក់្សៅបរសទ្េ ហ្គងលក់្ក្ញ្ញេ  ឬហ្គងចាក់្ស្តក់្។ 
 

ការពិន័យេត្មាប់ការហាមឃារ់ការទិ្ញជាស្ថច់ត្ាក់្តាមការ EBT 

• ការសលម ើេសលើក្ទី្មួយ៖ ខ្ញំត្រូវតរេង DTA វវញិនូវចំនួនទ្ឹក្ត្បាក់្តដលបានចំណាយ។ 

• ការសលម ើេសលើក្ទី្ពីរ៖ ខ្ញំត្រូវតរេង DTA វវញិនូវចំនួនទ្ឹក្ត្បាក់្តដលបានចំណាយ 

ស ើយនឹងបារ់បង់អរថ ត្បសោជន៍ជាស្តច់ត្បាក់្េត្ាប់រយៈសពលពីរប្ខ។ 

• ការសលម ើេសលើក្ទី្បី៖ ខ្ញំត្រូវតរេង DTA វវញិនូវចំនួនទ្ឹក្ត្បាក់្តដលបានចំណាយ 

ស ើយនឹងបារ់បង់អរថ ត្បសោជន៍ជាស្តច់ត្បាក់្ជាអចិន្នតយ៍។ 
 

11 of 11 09-014-1124-05 (Rev. 4/2025) 
RR-SNAP-1B-KH




