REMARQUE : veuillez vous abstenir d'inclure des détails personnels ou d'identification, tels que les noms, numéros de téléphone, adresses, etc., liés aux personnes dans ces documents.

Exploration communautaire

Qui vit et travaille dans votre communauté ? Qui visite ? Qui pourrait vivre, travailler ou visiter votre communauté à l'avenir ? Quels types d'expériences doivent être pris en compte pour identifier comment renforcer la résilience de la communauté dans votre ville, ville ou région ?

Le changement climatique ne nous affectera pas tous de la même manière, et il est crucial que les solutions de résilience communautaire soient éclairées par les personnes qui seront les plus touchées. Cet outil vous aidera à identifier les perspectives clés qu'il sera important d'inclure dans votre équipe de base.

Vous trouverez ci-dessous une liste de caractéristiques à prendre en compte lorsque vous réfléchissez à qui vit et travaille dans votre communauté, et en particulier à la justice environnementale (EJ) et aux autres populations prioritaires qui peuvent être les plus touchées par le changement climatique.

	Qu'entendons-nous par populations de justice environnementale ?
La justice environnementale reconnaît que certains groupes de personnes ont eu accès à moins d'avantages environnementaux tout en étant exposés à des dommages environnementaux plus importants, en raison de la discrimination raciale, des disparités économiques ou de l'isolement linguistique. Dans le Commonwealth, les populations EJ sont des zones géographiques spécifiques qui répondent à un ou plusieurs critères basés sur la race, le revenu ou les langues parlées.



	Qu'entendons-nous par populations prioritaires ?
Les populations prioritaires sont les personnes ou les communautés qui peuvent être touchées de manière disproportionnée par le changement climatique en raison de circonstances de vie qui augmentent systématiquement leur exposition aux risques climatiques ou rendent plus difficile la réponse. En plus des facteurs qui contribuent au statut d'EJ (c'est-à-dire le revenu, la race et la langue), d'autres facteurs tels que la capacité physique, l'accès aux transports, la santé et l'âge peuvent indiquer si une personne ou sa communauté sera affectée de manière disproportionnée par le changement climatique. Cela est dû à des facteurs sous-jacents tels que les disparités économiques, les préjugés sociaux ou les obstacles à l'accessibilité qui créent de la vulnérabilité. Le terme populations prioritaires reconnaît que les besoins des personnes ayant ces expériences et cette expertise doivent primer lors de l'élaboration de solutions de résilience pour réduire la vulnérabilité au changement climatique.



Au fur et à mesure que vous répondez aux questions ci-dessous, considérez qui de votre communauté pourrait être capable et intéressé à rejoindre votre équipe de base en tant qu'agent de liaison communautaire avec des liens étroits avec les quartiers EJ ou les personnes qui correspondent à une ou plusieurs de ces autres caractéristiques prioritaires. Les agents de liaison communautaire peuvent parler de leur propre expérience personnelle et peuvent aider à s'assurer que le processus atteint et apprend des expériences des communautés avec lesquelles ils ont des liens étroits. 

Votre partenaire Equity sera une excellente ressource pour réfléchir à ces données et dont il sera important d'inclure les perspectives dans votre équipe de base. En plus des sources de données énumérées ci-dessous, n'hésitez pas à utiliser toutes les données locales collectées par votre municipalité ou des organisations locales au cours des cinq dernières années. 

	Exploration guidée
Pour une exploration guidée des données de la communauté dans l'outil en ligne GEAR, accédez au Guide de la communauté GEAR et faites défiler jusqu'à la boîte jaune qui indique : « Qui sont les membres de votre communauté ? » Cliquez sur la flèche pour agrandir la boîte et parcourir l'exploration guidée. Cliquez sur le lien vers la carte de la communauté et sélectionnez votre municipalité dans la liste déroulante en haut à gauche pour explorer les données de votre communauté. 



______________________________________________________________________



Section 1. Tenez compte de ces attributs communautaires

	Est-ce que votre
communauté
	Comment puis-je trouver
cette réponse ?
	Votre réponse :

	Votre communauté a-t-elle des quartiers désignés EJ ? Si oui, quels types ?
	· Voir le Guide de la communauté GEAR et/ou la visionneuse Massachusetts EJ
	

	Y a-t-il des communautés d'immigrants d'un pays ou d'une région spécifique du monde qui vivent ou travaillent dans votre communauté ?
	· Parlez aux personnes qui travaillent dans le système scolaire public
· Visitez les lieux de culte
· Parler aux groupes de travail
· Parlez aux centres pour immigrants
· Parlez aux employeurs du secteur des services
	

	Quelles langues autres que l'anglais sont principalement parlées dans votre communauté ?

	· Parlez aux personnes qui travaillent dans le système scolaire public
· Parlez aux services municipaux comme la planification et la santé publique
· Visitez les lieux de culte
· Parler aux groupes de travail
· Parlez aux centres pour immigrants
· Parlez aux employeurs du secteur des services
· Parlez aux centres qui offrent des cours d'anglais langue seconde
	

	Sur les terres de quelle nation autochtone se trouve votre ville ou village ?
	· Voir les terres autochtones
	

	Y a-t-il des terres appartenant à des tribus reconnues par le gouvernement fédéral dans votre municipalité ?
	· Voir la carte du Bureau des affaires indiennes des États-Unis des zones terrestres des tribus reconnues par le gouvernement fédéral
	


Section 2. Notez la présence de personnes ou de ménages dans votre communauté qui vivent les expériences suivantes

	Notez la présence 
des personnes ou des ménages de votre communauté qui...
	Comment puis-je trouver
cette réponse ?
	Votre réponse :

	Vivre avec un handicap
Tenez compte des handicaps physiques et cognitifs. Les données du recensement (dans GEAR) identifient de graves difficultés avec l'audition, la vision, la cognition et la marche.
	· Voir le guide de la communauté GEAR
· Parlez à votre commission locale sur le handicap
· Parlez à votre coordinateur ADA local
· Parlez à des prestataires de soins à domicile qui fournissent des services dans votre région
	

	Vivre avec une maladie chronique
Considérez un ensemble de maladies qui peuvent être courantes dans votre communauté, y compris le cancer, les maladies cardiovasculaires, le diabète et les problèmes de santé mentale.
	· Voir les données sur le sujet de la santé du Ministère de la Santé Publique de l'AMM
· Parlez à des prestataires de soins à domicile qui fournissent des services dans votre région
	

	Avoir un faible revenu
Notez la présence de ménages dont le revenu est égal ou inférieur à 200 % du niveau de pauvreté fédéral. Notez également tous les groupes de blocs qui répondent à la couche EJ pour les revenus dans votre municipalité. Envisagez d'inclure toute autre mesure de faible revenu que vous avez pour votre communauté.
	· Voir le guide de la communauté GEAR
· Parlez aux écoles, aux refuges, aux communautés confessionnelles et aux services sociaux de votre région
· Parlez à des fournisseurs de logements abordables dans votre région
	

	Faire l'expérience de l'insécurité du logement
Tenez compte de l'abordabilité du logement (coût du logement) pour les locataires et les propriétaires, ainsi que des données locales sur le sans-abrisme ou les conditions de vie instables ou dangereuses.
	· Voir le guide de la communauté GEAR
· Parlez aux écoles, aux refuges, aux communautés confessionnelles et aux services sociaux 
· Parlez à des fournisseurs de logements abordables dans votre région
	

	Sont en situation d'insécurité alimentaire
Notez la présence de ménages recevant une aide publique, ainsi que des données locales sur l'utilisation des programmes d'aide alimentaire et des banques alimentaires. 
	· Parlez aux écoles, aux refuges, aux communautés confessionnelles, aux services sociaux et aux commerces de détail qui acceptent SNAP et WIC 
	

	Faire face à une charge énergétique (ou utilitaire) élevée
Tenez compte des coûts énergétiques annuels moyens pour votre région, de la charge énergétique moyenne et de toutes les données locales sur l'utilisation des programmes d'assistance énergétique.
	· Voir l'outil LEAD (Low-Income Energy Affordability Data) du Département de l'Énergie des États-Unis
· Parlez aux programmes locaux d'assistance énergétique (tels que ABCD, Valley Opportunity Council, Berkshire Community Action)
	

	Avoir un accès limité à Internet 
Prenons l'exemple des ménages qui n'ont pas un accès régulier à Internet et des résidents qui dépendent principalement d'appareils mobiles pour accéder à Internet.
	· Voir le guide de la communauté GEAR
	

	Avoir un accès limité aux transports
Prenons l'exemple des ménages qui n'ont pas accès à un véhicule personnel ou qui dépendent des transports en commun.
	· Voir le guide de la communauté GEAR
· Parlez aux agences de services aux personnes âgées, aux services de transport adapté, aux écoles
	

	Avoir un diplôme d'études secondaires ou moins 
Notez la présence de résidents qui ont un diplôme d'études secondaires ou GED (et pas d'études collégiales ou postsecondaires) et la présence de résidents qui ont moins d'un diplôme d'études secondaires.
	· Voir le guide de la communauté GEAR
	

	Avoir des compétences limitées en anglais
Notez la présence de résidents qui parlent moins bien l'anglais que « très bien ».
	· Voir le guide de la communauté GEAR
· Parlez aux personnes qui travaillent dans le système scolaire public
	

	Sont des personnes de couleur
Notez la présence de résidents qui sont des gens de couleur et précisez le pourcentage : 
-Noirs ou Afro-Américains
-Hispaniques ou latinos 
-Asiatiques
-Amérindiens ou autochtones d'Alaska 
Hawaïens ou auttres insulaires du Pacifique 
	· Voir le guide de la communauté GEAR
	

	Sont des réfugiés ou des demandeurs d'asile
Considérez les réfugiés ou les personnes demandant l'asile dans votre communauté ainsi que dans les communautés voisines.
	· Parler aux écoles
· Parlez à l'Office des réfugiés et des immigrants de l'AMM
· Parlez à votre agence locale responsable de la réinstallation des réfugiés
	

	• Ont moins de 18 ans;
Notez la présence de personnes de moins de 18 ans, ainsi que des personnes âgées de 0 à 4 ans, de 5 à 9 ans, de 10 à 14 ans, de 15 à 17 ans.
	· Voir le guide de la communauté GEAR
	

	Personnes de 65 ans et plus
Notez la présence de personnes de 65 ans et plus. Notez également la présence de personnes de plus de 65 ans et vivant seules.
	· Voir les calques de données du guide communautaire GEAR sur les personnes âgées de plus de 65 ans et les personnes âgées de plus de 65 ans vivant seules
	

	Sont locataires
Notez la présence de résidents qui louent leur logement dans votre communauté. 
	· Voir le guide de la communauté GEAR
	

	Familles monoparentales
Notez la présence de ménages monoparentaux dans votre communauté. 
	· Voir le guide de la communauté GEAR
	

	Les ménages dont les grands-parents élèvent des petits-enfants
Considérez à quel point il est courant dans votre communauté que les enfants soient élevés par les grands-parents (en particulier dans les situations où les parents ne sont pas présents).
	· Parlez aux personnes qui travaillent dans le système scolaire public
	

	Sont des soignants pour les résidents âgés ou les résidents handicapés
Considérez combien de personnes travaillent dans votre communauté pour prodiguer des soins aux résidents âgés ou aux résidents handicapés.  
	· Parlez aux organismes de soins et de santé à domicile, à votre réseau de santé communautaire régional, aux centres de santé communautaires locaux
	

	N'ont pas d'assurance maladie
Notez la présence de personnes qui n'ont pas d'assurance maladie dans votre communauté ou région.
	· Voir le guide de la communauté GEAR
	

	Sont des travailleurs saisonniers
Considérez combien de personnes travaillent dans votre communauté en tant que travailleurs saisonniers (par exemple, dans l'agriculture, la pêche, le tourisme).
	· Parlez aux employeurs saisonniers
· Parlez à la chambre de commerce locale
· Parlez au Département de recherche économique du Bureau exécutif du travail et du développement de la main-d' œuvre de l'AM
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Section 3. Qu'est-ce que cela vous révèle ? 

 3A   Il sera important que les personnes les plus touchées par le changement climatique participent au développement de solutions de résilience. Sur la base des conclusions ci-dessus, à qui, dans votre communauté, sera-t-il important de parler de leurs expériences ? 

	











 3B   Au fur et à mesure que vous construisez votre équipe de base, quelles sont les relations de liaison communautaire importantes que vous rechercherez ? Par exemple, recherchez-vous un défenseur local pour les personnes vivant avec un handicap ? Une personne connue et respectée au sein d'une communauté non anglophone ?

	














 3C   Quelles sont certaines des voies pour atteindre ces liaisons potentielles ? Qui connaissez-vous qui pourrait servir de contact initial qui pourrait fournir d'autres présentations ? Y a-t-il des organisations, des entreprises ou des espaces communautaires que vous pourriez contacter ou visiter ? Quels types de médias peuvent être les plus utiles ? 
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