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I. េសចក្តេីផ្តើម 

A. ទដិ្ឋភា᥆ពទេូ� 

 ច្បោប់ស្ដីពីការេលើកកម្ពស់បណ‌្ត ញថ‌មពលសាᥚ្អ ត កា㝽រេលើកកម្ពស់សមធម៌ និងកា닅រកា닅រពាḔរអ្នកេ្របើ្របាស់ថ‌មពល (ច្បោប់ស្ដីពីឣ‍កាោសធា᥆តុឆា្ន  ំ2024) ត្រម�វឱ្យកាřរ�យ‌ល័យ

យុត្តិធម៌ និងសមធម៌បរ�សាᥚ្ថ ន (OEJE) េ�កាᥚរ�យ‌ល័យ្របតិបត្តៃិនកិច្ចកាᥚរថ‌មពល និងបរ�សាř្ថ ន (EEA) បេង្កើតស្តង់ដ‌ និងេគាលកា᥆រណ៍ែណនំ‌ែដល្រគប់្រគង

កា礁រេ្របើ្របា礁ស់ និងភាᥚពឣ‍ចអនុវត្តបានៃនែផនការអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBP) និងកិច្ច្រពមេ្រព�ងអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBA) ក៏ដូចជ‌កាḔរវ�ភាᥚគេលើ

ផលប៉ះពាřល់សរុប (CIA) ែដល្រត�វេធ្វើេឡើងេដ‌យអ្នកដ‌ក់ពា᥆ក្យេស្នើសំុគេ្រមា᥆ង។ ជ‌ែផ្នកមួយៃនកាᥚរចូលរួម្របកបេដ‌យអត្ថន័យែដលត្រម�វឱ្យមានកាřរវ�ភាគផលប៉ះពាřល់

សរុប (CIA) និងឋាřន‌នុ្រកមកា᥆ត់បន្ថយផលបះ៉ពាᥚល់អវ�ជ្ជមា᥆នេលើបរ�សាា្ថ ន (េជៀសវ‌ង កាᥚត់បន្ថយ និងបន្ធ�របន្ថយ) អ្នកដ‌ក់ពា᥆ក្យេស្នើសំុគេ្រមាřងគួរែតេធ្វើកាᥚរជ‌មួយសហ

គមន៍េដើម្ីបបេង្កើតែផនការអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBP) ឬែផនកាᶰរអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBP)  េដើម្ីបគំាḔ្រទដំេណើរកាḔរេនះ។ កាᥚរ�យ‌ល័យយុត្តិធម ៌និង
សមធម៌បរ�សា្ថ ន (OEJE) េលើកទឹកចិត្តអ្នកដ‌ក់ពាក្យេស្នើសំុគេ្រមាងឱ្យកំណត់ឱកាᥚសក្ន�ងកាᥚរវ�និេយ‌គក្ន�ងសុខុមាលភាřពរយៈេពលែវងរបស់សហគមន៍ែដលរងផលប៉ះពា

ល់។ 

ែផនកាřរអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBP) និងកិច្ច្រពមេ្រព�ងអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBA) េដើរតួន‌ទីយ៉‌ងសំខានក់្ន�ងកាřរធាន‌ថ‌កាřរអនុវត្តៃនគេ្រមាង

ថ‌មពល្រសបតាមេគាលការណ៍ៃនយុត្តិធម៌េលើែផ្នកបរ�សាř្ថ ន (EJ) េដ‌យេលើកកម្ពស់កាᥚរចូលរួម្របកបេដ‌យបរ�យ‌បន្ន និងធាᥚន‌ថ‌អត្ថ្របេយ‌ជន៍ និងផលប៉ះពាល់អវ�ជ្ជមាᥚន

ៃនកាřរផ‌្ល ស់ប្ត�រ្រត�វបានែចករ�ែលកេដ‌យយុត្តិធម៌។ េគាលការណ៍របស់យុត្តិធម៌េលើែផ្នកបរ�សាř្ថ ន (EJ) រួមមាřន៖ (i) កា᭘រចូលរួម្របកបេដ‌យអត្ថន័យរបស់្របជ‌ជនទាᥚំងអស់

ទាក់ទងនឹងការអភិវឌ្ឍ កា᥆រអនុវត្ត និងកា᥆រព្រងឹងកា᥆រអនុវត្តច្បោប់ បទប្ប��ត្តិ និងេគាɘលនេយ‌បាាយបរ�សា្ថ ន រួមទំាřងេគាាលនេយ‌បាយបែ្រមប្រម�លឣ‍កាសធាត ុនិង (ii) កាřរ

ែចកចា᥆យថ‌មពល និងអត្ថ្របេយ‌ជនប៍រ�សា្ថ ន និងផលប៉ះពាᵌល់អវ�ជ្ជមានៃនបរ�សាЁ្ថ នតាមសមធម៌។ ស្តង់ដ‌ និងេគាřលកាᥚរណ៍ែណនំ‌ទំាងេនះសង្កត់ធ្ងន់េលើភាřពសមាមា្រត ការ

ទទួលសាᥚ្គ ល់មា្រតដ‌្ឋ នៃនកាារេប្តជ‌្ញ ចិត្តគួរែត្រត�វគា្ន នឹងទំហំៃនគេ្រមាង។ ក្ន�ងការេធ្វើដូេច្នះ ស្តង់ដ‌ និងេគាᥚលកាřរណ៍ែណនំ‌ទំាងេនះផ្តល់នូវ្រកបខ័ណ្ឌ មួយ ែដលមាᥚនទំា᥆ងសមធម៌  
និងឣ‍ចអនុវត្តបា នស្រមាប់ទំហំៃនកា�រវ�និេយ‌គេផ្សងៗ បេង្កើតជំហានស្រមាាប់កាារអនុវត្តែដលមាានភាាពច្បោស់លាស់ និងជ‌ប់លាřប។់ 

B. ពា᥆ក្យគន្លះឹ 

• ែផនការអត្ថ្របេយ‌ជនស៍ហគមន ៍(CBP)៖ ឯកសាřរែដលមិនចងកាřតព្វកិច្ចតាមផ្ល�វច្បោប់ែដលគូសប�្ជ ក់ពរីេបៀបែដលគេ្រមាងនឹងចូលរួមជ‌មួយ និងផ្តល់
អត្ថ្របេយ‌ជនដ៍ល់សហគមន៍មូលដ‌្ឋ នក្ន�ងអំឡ�ងេពលៃនការអភិវឌ្ឍ និង្របតិបត្តិកាřរៃនមណ្ឌ លថ‌មពល។  

• កចិ្ច្រពមេ្រព�ងអត្ថ្របេយ‌ជនស៍ហគមន ៍(CBA)៖ កិច្ច្រពមេ្រព�ងែដលចងកាតព្វកិច្ចតាřមផ្ល�វច្បោប់ និងបាřនចរចាřរវ‌ងអ្នកេស្នើសំុគេ្រមាřង និងសហគមន៍ែដល

រងផលប៉ះពាřល់ ែដលជ‌ធម្មតាតណំ‌ងេដ‌យ្រក�មច្រម�ះ ឬសាř្ថ ប័នរដ‌្ឋ ភិបាលមលូដ‌្ឋ ន េដ‌យគូសប�្ជ ក់អពំអីត្ថ្របេយ‌ជនស៍ហគមន៍ែដលនឹងទទួលបាន។  
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• កាřរវ�ភាគេលើផលបះ៉ពាលស់របុ (CIA)៖ កាřរវ�ភាᥚគវ‌យតៃម្លេលើផលប៉ះពាřល់រួម និងផលប៉ះពាřល់អវ�ជ្ជមានែដលត្រម�វឱ្យបេំពញេដ‌យអ្នកេស្នើសំុគេ្រមាង

មណ្ឌ លេហដ‌្ឋ រចន‌សម្ព័ន្ធថ‌មពលសាř្អ តជ‌កល់ាាក់្រសបតាřម G.L. c. 164 § 69G និង 980 CMR 15.00។  

• េគាលកាřរណអ៍ពំយីតុ្តធិមប៌រ�សា្ថ ន (EJ)៖ េគាřលកាřរណ៍ែដលគំាř្រទដល់កាřរកាřរពាřរពកីាřរបំពុលបរ�សាř្ថ ន និងសមត្ថភាřពក្ន�ងកាřររស់េ� និងរ�ករ‌យជ‌មួយបរ�សាř្ថ

នសាĀ្អ ត នងិសុខភាřពល្អ េដ‌យមិនគិតពពីូជសាřសន៍ ពណ៌សម្ប�រ ្របាřក់ចំណូល ថ‌្ន ក ់ ពកិាřរភាřព អត្តស�� ណេយនឌ័រ ទំេន‌រផ្ល�វេភទ េដើមកំេណើតជ‌តិ ជ‌តិ

សាřសន ៍ឬពូជពង្ស ជំេនឿសាřសន‌ ឬជំន‌ញភាřសាអងេ់គ្លស ែដលរួមមាřន៖ (i) ការចូលរួម្របកបេដ‌យអត្ថន័យរបស់្របជ‌ជនទាំងអស់ទាក់ទងនឹងការអភិវឌ្ឍ 
កាřរអនុវត្ត និងការព្រងឹងការអនុវត្តច្បោប់ បទប្ប��ត្ត ិនិងេគាលនេយ‌បាřយស្តីពកីាřរែ្រប្រប�លឣ‍កាřសធាřត ុរួមទំាងេគាřលនេយ‌បាាយ និង (ii) កាřរែចកចាřយ

ថ‌មពល និងអត្ថ្របេយ‌ជន៍បរ�សាř្ថ ន ្រពមទំាřងផលប៉ះពាřល់អវ�ជ្ជមានេលើបរ�សាř្ថ នេដ‌យេស្មើភាពគាř្ន ។  

•  អ្នកពាកព់ន័្ធសខំាន់ៗ ៖ សមាᤂជិកសាធារណៈរួមទំាងអ្នករស់េ�ក្ន�ងមូលដ‌្ឋ ន ្រក�មអត្ថ្របេយ‌ជន៍សាřធារណៈ និងអង្គកាřរេ�ក្ន�ងសហគមនែ៍ដលមានទីតំាាងស្ថិតេ�

ក្ន�ងចមា្ង យមួយម៉ាយល៍ៃនមណ្ឌ លេហដ‌្ឋ រចន‌សម្ព័ន្ធថ‌មពលសាា្អ ត ឬមណ្ឌ លស្ថតិេ្រកាřម M.G.L. c. 164, § 69G ែដលឣ‍ចរងផល

ប៉ះពាល់េដ‌យគេ្រមាřងេន‌ះ ឬបុគ្គល ឬអង្គកាřរែដលតំណ‌ងឱ្យអ្នករស់េ�ក្ន�ងមូលដ‌្ឋ ន។ ភាřគីពាřក់ព័ន្ធសំខាន់ៗ ឣ‍ចរួមប�្ច�ល្របជ‌ជនែដលរស់េ�ែក្បរ (ទំាřង

មាř្ច ស់ និងអ្នកជួល) និងឣ‍ជីវកម្ម អង្គកាřរេ�តាřមសហគមន ៍សហគមន៍យុត្តធិម៌បរ�សាř្ថ ន ម�ន្តី្រក�ងែដល្រត�វបាřនេ្រជើសេរ�ស ឬែតងតំាřង (ឧទាហរណ ៍េ�ហា្វ យ

្រក�ង ឬអ្នក្រគប់្រគង្រក�ង ឬទី្របជុំជន សមាřជកិ្រក�ម្របឹក្សោ ឬសមាřជិក្រក�ម្របកឹ្សោភិបាលែដលេ្រជើសេរ�ស ្របធាřនគណៈកម្មការអភិរក្ស ្រក�ម្របឹក្សោភិបាřលេរៀបចំ

ែផនកាřរ ្រក�ម្របឹក្សោភិបាřលកណំត់ទតំីាង និង្របធាřនៃន្រកសួងមុខង‌រសារណៈ) ម�ន្តីេរៀបចំែផនការក្ន�ងតំបន់ និងកុលសម្ព័ន្ធែដលទទលួសាř្គ ល់េដ‌យសហព័ន្ធ 
រដ្ឋ ឬរដ្ឋ។   

• ការចលូរមួ្របកបេដ‌យអត្ថនយ័៖ ការចូលរួមរបស់សារណជនេ�េដើមដំបងូ ជ‌បន្តបន‌្ទ ប ់ែដលឣ‍ចេធ្វើេ�បាន និង្របកបេដ‌យសមត្ថភាřពែផ្នកវប្បធម៌ ែដល
អនុ�� តឱ្យមានមតិេយ‌បាលចលូរួមពីសហគមន៍ ែដលជូនដំណងឹអំពីេសចក្ដីសេ្រមច និងេគាřលនេយ‌បាřយសាřធាřរណៈ។   

C. សាřរៈសខំានៃ់នែផនការអត្ថ្របេយ‌ជនស៍ហគមន ៍ 
ែផនកាřរអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBP) គឺជ‌ឯកសាřរែដលមិនមាᥚនកាារចងកាាតព្វកិច្ចផ្ល�វច្បោប់

ែដលគូសប�្ជ ក់ពីរេបៀបែដលគេ្រមាřងនងឹចូលរួម និងផ្តល់អត្ថ្របេយ‌ជនដ៍ល់សហគមន៍មលូដ‌្ឋ នក្ន�ង

អំឡ�ងេពលៃនកាřរអភិវឌ្ឍ និង្របតិបត្តិកាᥚរៃនមណ្ឌ លថ‌មពល។ ែផនកា᥆រអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ 
(CBP) េដើរតួជ‌មូលដ‌្ឋ ន្រគឹះដ៏សំខានស់្រមាាប់កាřរកសាងទនំ‌ក់ទំនង នងិតមា᥆្ល ភាព។ ែផនកាᥚរ

អត្ថ្របេយ‌ជនស៍ហគមន៍ (CBP) ឣ‍ច្រត�ស្រតាាយផ្ល�វស្រមាᥚប់អន‌គត កិច្ច្រពមេ្រព�ងអត្ថ
្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBA) ែដលចងកាតព្វកិច្ចផ្ល�វច្បោប់ ែដលបាᥚនចុះហត្ថេលខាេដ‌យអ្នក

េស្នើសំុគេ្រមាᥚង និង្រក�ង ្រក�មសហគមន៍ និង/ឬអង្គការតាមសហគមន៍ (CBO) ែដលបេង្កើតកាᥤរេប្តជ‌្ញ ចិត្តជ‌ផ្ល�វកាᥤរដល់សហគមន។៍ តាមរយៈការបេង្កើតកចិ្ចសហ្របតិបត្តិ

កាřរដំបូង ែផនកាřរអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBP) ឣ‍ចគូសប�្ជ ក់ពីគេ្រមាᥚងែដលបាᥚនេស្នើេឡើង និងដំេណើរកាᥚរែដលពា᥆ក់ព័ន្ធ េដើម្ីបបេង្កើតកាᥚរ្របាᥚ្រស័យទាᥚក់ទងេដ‌យ

ែផនការអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBP)  ឣ‍ចកាᥚត់បន្ថយកាᥚរជំទាᥤស់

ពីសហគមន៍ និងភា򻾖򻾖򻾖򻾖򻾖򻾖򻾖򻾖򻾖򻾖򻾖򻾖򻾖򻾖򻾖򻾖򻾖򻾖򻾖򻾖򻾖򻾖򻾖 򻾖򻾖򻾖򻾖򻾖򻾖򻾖򻾖򻾖򻾖򻾖򻾖򻾖򻾖򻾖򻾖򻾖򻾖򻾖򻾖򻾖򻾖򻾖򻾖

វត្តគេ្រមាង។ 
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េបើកចំហ និងនំ‌ភាាគពីាាកព់័ន្ធសំខាន់ៗមករួមគា្ន ឱ្យបាřនឆាប។់ ែផនកា᥆រអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBP) ជួយស្រមបស្រម�លគេ្រមាɘងថ‌មពល្រសបជ‌មួយនឹងការរ�ពងឹទុក 
និងត្រម�វការរបស់សហគមន៍មាᥚ្ច ស់ផ្ទះ និងផលប៉ះពាřល់ដល់្របជ‌ជនរស់េ�តំបន់េន‌ះ េដ‌យផ្តល់ឣ‍ទិភាាពដល់បទពិេសាធ និងកង្វល់ៃនកាᶰររស់េ�របស់ពួកេគ។ ស្រមាřប់អ្នកដ‌ក់

ពាᶰក្យគេ្រមាង ែផនកាᥚរអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBP) និងកិច្ច្រពមេ្រព�ងអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBA) បេង្កើតដំេណើរការែដលមាřនរចន‌សម្ព័ន្ធែដលកាត់

បន្ថយភាřពមនិច្បោស់លាោស់ៃនការេលើកេឡើងៃនប�្ហ មុនេពល កាᥚត់បន្ថយកាᥚរពន្យោរេពល និជំរុញឱ្យមាᥚនទនំ‌ក់ទំនងកាន់ែតរ�ងមាᥚជំ‌មួយសហគមន៍មាř្ច ស់ផ្ទះ។  

 ែផនកាřរអត្ថ្របេយ‌ជន៍

សហគមន ៍
(CBP) 

កចិ្ច្រពមេ្រព�ងអត្ថ្របេយ‌ជន៍

សហគមន ៍(CBA) 

• ែផនការ

ែដលឣ‍ច

អនុវត្ត

បា
ន

េដ‌យមនិ

ចង

កាřតព្វកចិ្ច

ផ្ល�វច្បោប់

ែដល

បេង្កើត

េឡើង

េដ‌យអ្នក

បេង្កើត

គេ្រមាង 
េ�ក្ន�ង

កាřរ

ពិេ្រគាះ

េយ‌បល់

ជ‌មួយ

សហគម

ន៍ែដលរង

• កិច្ច្រពមេ្រព�ង

ចងកាតព្វកចិ្ច

្រសបច្បោបែ់ដល

បានចរចាររវ‌ង

សាřលា
្រក�ង ឬ
អង្គកាřរេ�តាřម

សហគមន៍ និង
អ្នកបេង្កើត

គេ្រមាřង  

• គូសប�្ជ ក់ពអីត្ថ

្របេយ‌ជនជ៍‌ក់

លាřកែ់ដលអ្នក

បេង្កើតគេ្រមាřង

នឹងផ្តល់ដល់

សហគមន ៍

• ឣ‍ចអនវុត្តបាᥚន

េ�ក្ន�ងតលុាᥚការ 
ែដលផ្តល់ឱ្យស

ហគមន៍នូវកា᥆រ

ធាřន‌កាាន់ែតរ�ង

មំាថ‌អ្នកបេង្កើត
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ផលប៉ះ

ពាřល់ 

•  េសចក្តី

សេង្ខបៃន

កាřរចលូ

រមួរបស់

សហគម

ន ៍

• គូស

ប�្ជ ក់ពី

កាᥚរេប្តជ‌្ញ

ចតិ្ត របស់
អ្នកបេង្កើត

គេ្រមាᥚង

េ�ក្ន�ង

កាřរេដ‌ះ

្រសាřយ

ត្រម�វកាřរ

របស់

សហគម

ន៍  

គេ្រមាᥚងនងឹអនុ

វត្តតាᥚមកាᥚរេប្តជ‌្ញ

ចិត្តរបស់ពួកេគ  

• កចិ្ច្រពមេ្រព�ង

អត្ថ្របេយ‌ជន៍

សហគមន ៍
(CBA) 
ឣ‍ចជ‌លទ្ធផល

របសែ់ផនកាᥚរអត្ថ

្របេយ‌ជនស៍ហ

គមន៍ 
(CBP)  
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D. ការពចិាřរណ‌េលើែផនការអត្ថ្របេយ‌ជនស៍ហគមន ៍(CBP) នងិកចិ្ច្រពមេ្រព�ងអត្ថ្របេយ‌ជនស៍ហគមន៍ 
(CBA) េ�ក្ន�ងដេំណើរការអន�ុ� តរមួគា្ន  

ែផនកាřរអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBP) និងកិច្ច្រពមេ្រព�ងអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBA) គឺជ‌យន្តកាារមាន្របេយ‌ជន៍េដើម្ីបឆ្ល�ះប�្ច ំងពមីតិេយ‌បល់ និង
ត្រម�វកាḔររបស់សហគមន៍ ្រពមទំាᥚងកាᥚរេប្តជ‌្ញ ចិត្តរបស់អ្នកគំា᥆្រទគេ្រមា᥆ង។ ការគូសប�្ជ កខ់ាងេ្រកាមឆ្ល�ះប�្ច ំងពកីាររួមប�្ច�លសកា្ត នពុលៃនែផនការអត្ថ្របេយ‌ជន៍ (CBP) 
េ�ក្ន�ង្រក�ម្របឹក្សោកំណតទ់ីតំាᥚងមណ្ឌ លថ‌មពល (EFSB) និងដំេណើរកាᥚរកំណត់ទីតំាřង និងការអនុ�� តរបស់សាលា្រក�ង។ 

i. ដំេណើរកាřរអភិវឌ្ឍ  

េដ‌យអនុេលាមតាមលក្ខខណ្ឌ ត្រម�វៃនកាᥚរចូលរួមមុនេពលដ‌កប់�្ជ�នសំេណើរបស់្រក�ម្របឹក្សោកំណតទ់ីតំាងមណ្ឌ លថ‌មពល (EFSB) និង្រកសួងធនធាᥚនថ‌មពល 
(DOER) អ្នកដ‌ក់ពាᥚក្យេស្នើសំុគេ្រមាងគួរែតបង‌្ហ ញការចូលរួម្របកបេដ‌យអត្ថន័យជ‌មួយ្របជ‌

ជនរស់េ�ក្ន�ងតំបន់ សា锁លា្រក�ង និងអង្គកាřរតាមសហគមន៍ (CBO)។ ជ‌ែផ្នកមួយៃនដំេណើរ

កាᥚរេនះ កាřរ�យ‌ល័យយុត្តិធម៌ និងសមធមប៌រ�សាᥚ្ថ ន (OEJE) សូមែណនំ‌ឱ្យអ្នកដ‌ក់ពា᥆ក្យសំុ

អភិវឌ្ឍ និងពិភាក្សោអំពីេសចក្តី្រពារបស់ែផនការអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBP) ជ‌មួយ

សមាᥚជិកសហគមន៍េ�ក្ន�ងដំណ‌ក់កាᥚលមនុកាᥚរដ‌កព់ាាក្យប�្ជ�នសំេណើ។ កាᶰរពិភាᥚក្សោជ‌មុនគរួែតេធ្វើឱ្យស

ហគមន៍ដឹងអពំីផលប៉ះពាřល់ៃនគេ្រមាងែដលឣ‍ចេកើតមានបាᥚនេស្នើេឡើងស្ដពីីមា្រតដ‌្ឋ នវ‌យតៃម្លសុខភាពសាř

ធាᥚរណៈ និងបរ�សាᥚ្ថ ន ក៏ដូចជ‌វ�ធាḔនការកាត់បន្ធ�របន្ថយណ‌មួយែដលបាានេស្នើេឡើង។ បែន្ថមពីេលើកាᥚរ្របមូលមតិែកលម្អស្ដីពីជេ្រមើសបណ‌្ដ ញថ‌មពល ឬទីតំាងែដលចង់បាាន អ្នក
ដ‌ក់ពាḔក្យសំុគួរែតេធ្វើកាᥚរជ‌មួយភាាគីពាḔក់ព័ន្ធសំខាន់ៗ េដើម្ីបកំណត់ត្រម�វកា쀑រ ការ្រព�យបាារម្ភ និងឣ‍ទិភាᥚពក្ន�ងតំបន់ែដលឣ‍ចជនូដំណងឹដល់កាᥚរអភិវឌ្ឍៃនអត្ថ្របេយ‌ជន៍ែដលបាᥚន

េស្នើេឡើង។  

េ�េពលែដលបាřនែកលម្អតាřមរយៈកាřរចូលរួមេនះ េសចក្តី្រពាងអពំីែផនកាḔរអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBP) គួរែត្រត�វបា᥆នដ‌ក់ប�្ជ�នជ‌មួយនឹងពាក្យសំុៃនគេ្រមាងេ�

្រក�ម្របឹក្សោកំណត់ទីតំា汣ងមណ្ឌ លថ‌មពល (EFSB) និងសាřលាា្រក�ងែដលពាřក់ព័ន្ធ។ វ‌ធាន‌ថ‌អ្នកេធ្វើេសចក្ដីសេ្រមច–ថ‌េតើេ�ថ‌្ន ក់រដ្ឋ ឬថ‌្ន ក់មូលដ‌្ឋ ន–មា᥆នកណំត់

្រតាថ្មីបំផុតៃនកាារេឆ្លើយតបរបស់សហគមន៍ និងអត្ថ្របេយ‌ជន៍ែដលបានេស្នើេឡើងេ�េពលែដលពកួេគចាាប់េផ្តើមដំេណើរកាារពិនិត្យេឡើងវ�ញែដរឬេទ។  

បន‌្ទ ប់ពីការដ‌ក់េស្នើេសចក្តី្រពាងអំពីែផនការអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBP) េន‌ះែផនការអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBP) គួរែតបន្តជ‌ឯកសាᥚរែដលឣ‍ចែក

ែ្របបា
ន្រត�វបា
នែកលម្អតាមរយៈការបន្តការចូលរួមជ‌មួយសមាᥚជិកសហគមន៍ និងឣ‍ជ‌្ញ ធរផ្ដល់កា᥆រអនុ�� តែដលពាាក់ព័ន្ធ។ ក្ន�ងបរ�បទៃនដំេណើរកា᥆រ្រក�ម្របឹក្សោកំណតទ់ីតំា汣ងមណ្ឌ ល

ថ‌មពល (EFSB) ែផនកា᥆រអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBP) នឹងជ‌ែផ្នកមួយៃនកំណត់្រតា᥆ពា᥆ក្យសំុផ្ល�វការ េហើយគួរែត្រត�វបា᥆នពិនិត្យេឡើងវ�ញជ‌មួយនឹងវត្ថ�

គេ្រមាřងេផ្សងេទៀតក្ន�ងអំឡ�ងេពលៃនដំេណើរកាřរវ�និច្ឆ័យ និងកាřរេធ្វើកាřរអតា្ថ ធិប្បោយសា汣ធារណៈរបស់ទីភា្ន ក់ង‌រ។ ស្រមា᥆ប់ដំេណើរកា᥆រអនុ�� តរបស់សា្រក�ង ឬក្ន�ងមូលដ‌្ឋ នេផ្សង

េទៀត ែផនកាᥚរអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBP) គួរែត្រត�វបា᥆នែចករ�ែលកដូចគា្ន ជ‌មួយ្រក�ម្របឹក្សោភិបា᥆ល គណៈកម្មកា᭘រ ឬ្រកសួងែដលពាřក់ព័ន្ធ េដើម្ីបជូនដំណឹងដល់ការ

ពិនិត្យរបស់ពួកេគ និងេដើម្ីបធាřន‌ថ‌អ្នកេធ្វើេសចក្តីសេ្រមចេ�ក្ន�ងមូលដ‌្ឋ នមានកាារយល់ដឹងេពញេលញអំពីអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ែដលបានេស្នើេឡើង។ 

គេ្រមា༸ង្របកបេដ‌យសមធម៌ចាប់េផ្តើមេដ‌យកាារចូលរួមពីសហគមន៍

្របកបេដ‌យអត្ថន័យ—ពួកេគរួមប�្ច�លសមាřជិកសហគមន៍យ៉‌ងសកម្មក្ន�ង

ការបេង្កើតឣ‍ទិភាřព និងអត្ថ្របេយ‌ជន៍។ 
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េទាřះបីជ‌ស្ថិតេ�េ្រកាřមយុតា្ត ធិកាřររបស់្រក�ម្របឹក្សោកំណត់ទីតំាងមណ្ឌ លថ‌មពល (EFSB) ឬសា᥆លា្រក�ងក៏េដ‌យ អ្នកដ‌ក់ពាřក្យសំុគេ្រមាាងគួរែតបន្តជួប្របជុំជ‌មួយអ្នក

តំណ‌ងេ�តាᥚមសហគមន៍ បន‌្ទ ប់ពីេសចក្តី្រពាងៃនែផនកាᵌរអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBP) ្រត�វបាᥚនដ‌ក់េស្នើេដើម្ីបេឆ្លើយតបេ�នឹងមតែិកលម្អ ែកត្រម�វកា᥆រេប្តជ‌្ញ ចិត្តតាាម

ភាřពសម្រសប និងរក្សោតមា᥆្ល ភា᥆ពអំពីរេបៀបែដលែផនកា᥆រកំពុងចូលរួម។ ការពភិា΄ក្សោទំាងេនះគួរែតេដ‌ះ្រសាយពរីេបៀបែដលអត្ថ្របេយ‌ជន៍ែដលបានេស្នើេឡើង្រសបតាមត្រម�វការសហ

គមន៍ែដលបាřនកំណត់ បំេពញបែន្ថមវ�ធាន܂ាករបន្ធ�របន្ថយណ‌មួយ េហើយ្រត�វបានេរៀបចំេឡើងស្រមាប់ការតាាមដ‌នរយៈេពលែវង។  

អ្នកដ‌ក់ពាក្យសំុគេ្រមាងគួរែតប�្ចប់ ែផនការអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBP) មុនេពលការសេ្រមចដំេណើរការពិនិត្យេឡើងវ�ញ។ ក្ន�ងករណីមួយចំននួ ែផនកាᥚរអត្ថ

្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBP) ឣ‍ច្រត�វបាᥚនេធ្វើជ‌ផ្ល�វការេ�ជ‌កិច្ច្រពមេ្រព�ងអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBA) ែដលឣ‍ច្រត�វបាᥚនប�្ចប់ បន‌្ទ ប់ពីកាřរប�្ចប់

ដំេណើរៃនការពិនិត្យេឡើងវ�ញ។ ក្ន�ងករណីេផ្សងេទៀត ែផនកាřរអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBP) ផ‌្ទ ល់ខ្ល�ននឹងេដើតួជ‌ឯកសាᥤរែណនំ‌ស្រមាᥚប់ការផ្តល់អត្ថ្របេយ‌ជន៍េដ‌យ

គាř្ម នកិច្ច្រពមេ្រព�ងជ‌ផ្ល�វកាřរ។ ខណៈេពលែដលកាřរអនុម័តគេ្រមា᥆ងចុងេ្រកាřយមនិឣ‍្រស័យេលើកាřរមា᥆នកចិ្ច្រពមេ្រព�ងអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBA) អ្នកដ‌ក់ពា�ក្យសំុ

្រត�វបានេលើកទឹកចិត្តយ៉‌ងខា្ល ំងេដើម្ីបមានែផនការអត្ថ្របេយ‌ជនស៍ហគមន៍ (CBP) ែដលបាᥚនប�្ចប់ – េហើយ េ�េពលែដលឣ‍ចេធ្វើេ�បា᥆នកចិ្ច្រពមេ្រព�ងអត្ថ

្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBA) ែដលមាřនលក្ខខណ្ឌ –េ�នឹងកែន្លងមុនេពលប�្ចប់ៃនដំេណើរកា᥆រ្រត�តពិនិត្យ។ កិច្ច្រពមេ្រព�ងអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBA) 
ែដលមាᥚនលក្ខខណ្ឌ គួរែត្រត�វបាᥤនេរៀបចំេឡើងេដើម្ីបចូលជ‌ធរមាᥚនែតេ�េពលមាᥚនកាᥚរយល់្រពមចុងេ្រកាᥚយព្ីរក�ម្របឹក្សោកំណតទ់ីតំាᥚងមណ្ឌ លថ‌មពល (EFSB) ឬអ្នក
តំណ‌ងរដ‌្ឋ ភិបាřលេ�តាមមូលដ‌្ឋ នែដលពាᥚក់ព័ន្ធប៉ុេណ‌្ណ ះ។  

តាᥚមរយៈកាřរប�្ចប់ដំេណើរកាřរេនះ អ្នកដ‌ក់ពាᥚក្យសំុប�្ជ ក់ពីកាារេ្រត�មខ្ល�នរបស់ពួកេគេ�ក្ន�ងកាារផ្តល់អត្ថ្របេយ‌ជន៍េ�សហគមន៍ដូចែដលបាḔនេប្ដជ‌្ញ  ព្រងឹងទំនុកចតិ្ត ទំនួលខុស

្រត�វ និងទំន‌ក់ទំនងវ�ជ្ជមាᶰនរយៈេពលែវងជ‌មួយសហគមន៍ែដលេរៀបចំគេ្រមាᶰង។  

ii. សមត្ថភាᥚពអនុវត្តច្បោប់  

្រក�ម្របឹក្សោកំណត់ទីតំាោងមណ្ឌ លថ‌មពល (EFSB) សូមសាř្វ គមន៍ចំេពាřះកិច្ចខតិខំ្របឹងែ្របងរបស់អ្នកដ‌ក់ពាřក្យេស្នើសំុក្ន�ងកាារចូលរួមក្ន�ងកាារពិភាក្សោជ‌មួយសាřលាř្រក�ង

ែដលទីតំាřងេរៀចំេហដ‌្ឋ រចន‌សម្ព័ន្ធ និងអ្នកពាᥚកព់័ន្ធែដលរងផលប៉ះពាᥚល់ទាᥚក់ទងនឹងកាᥚរេជៀសវ‌ង កាřរកាřត់បន្ថយអប្បបរមាř និងកាřរបន្ធ�របន្ថយផលប៉ះពាřល់ រួមទំាᥚងកាřរពិភាᥚក្សោ

ទាřកទ់ងនឹងែផនកាřរអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBP) ឬកិច្ច្រពមេ្រព�ងអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBA)។ ្រក�ម្របឹក្សោកំណត់ទីតំា᥆ងមណ្ឌ លថ‌មពល 
(EFSB) ចាřត់ទុកែផនកាᥚរអត្ថ្របេយ‌ជនស៍ហគមន៍ (CBP) ឬកិច្ច្រពមេ្រព�ងអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBA) ជ‌ភស្ត�តាᥚងៃនរេបៀបែដលគេ្រមាᥚងនឹង

ផ្តល់អត្ថ្របេយ‌ជន៍បែន្ថមដល់សហគមន៍មាា្ច ស់ផ្ទះ។ េទា᥆ះជ‌យ៉‌ងណ‌ក៏េដ‌យ ្រក�ម្របឹក្សោកំណត់ទីតំាᥚងមណ្ឌ លថ‌មពល (EFSB) មិនអនុ�� ត ឬអនុវត្តកិច្ច្រពមេ្រព�ង
អត្ថ្របេយ‌ជនស៍ហគមន៍ (CBA) េឡើយ។ ទំនួលខុស្រត�វៃនកាřរអនុវត្ត្រត�វបាᥚនចា᥆ត់តំាងឱ្យភាាគីែដលបាᥚនចុះហត្ថេលខាេលើកចិ្ច្រពមេ្រព�ងេនះ។ 

ដំេណើរកាřរអនុ�� ត និងការអនុវត្តក្ន�ងតំបន់ឣ‍ចខុសគាř្ន  ជ‌ពេិសសេ�េពលែដលសា᥆លាា្រក�ងជ‌ហត្ថេលខីេលើកិច្ច្រពមេ្រព�ងអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBA)។ ក្ន�ង
ករណីែបបេនះ សាᶰលា᥆្រក�ងឣ‍ចមា᥆នតួន‌ទីផ‌្ទ ល់ក្ន�ងកា᥆រធាᥤន‌ថ‌បា᥆នបេំពញតាមលក្ខខណ្ឌ ៃនកិច្ច្រពមេ្រព�ងេនះ។ សាᥚលាᥚ្រក�ងក៏គួរែតបេង្កើតដំេណើរកាᥚរច្បោស់លាᥚស់ស្រមាᥚប់កាᥚរពិនិ

ត្យតាមដ‌ន និងរ‌យកាᥚរណអ៍ំពីកាᥚរអនុវត្តផងែដរ។ េ�េពលែដលការេប្តជ‌្ញ ចិត្តមិន្រត�វបាានបំេពញ េន‌ះសា្រក�ងឣ‍ចអនុវត្តសិទ្ធេិលើកាᥚរអនុវត្តរបស់ពួកេគ រួមទំាᥚងកាřរផ‌កពិន័យ 
ឬសកម្មភាᥚពែកត្រម�វ។ សា᥆លាř្រក�ង្រត�វបានេលើកទឹកចិត្តយ៉‌ងខា្ល ំងឱ្យេធ្វើកាᥚរស្រមបស្រម�លជ‌មួយអង្គការតាមសហគមន៍ (CBO) េដើម្ីបធាᥚន‌បាḔននូវតមាᥤ្ល ភាᥚព និងទំនួល
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ខុស្រត�វ។ េដ‌យមិនគិតពីយន្តកាᥚរអនុវត្តផ្ល�វកាᥚរេ�នឹងកែន្លង កាᥚរ�យ‌ល័យយុត្តិធម ៌និងសមធម៌បរ�សាᥚ្ថ ន (OEJE) េលើកទឹកចិត្តយ៉‌ងេពញទំហឹងឱ្យអ្នកដ‌ក់ពាᥚក្យសំុ

គេ្រមាᥚងចាត់ទុកការេប្តជ‌្ញ ចិត្តែដលបានេធ្វើេឡើងេ�ក្ន�ងែផនការអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBP) ឬកិច្ច្រពមេ្រព�ងអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBA) ជ‌កាារចង

កាᥚតព្វកិច្ចសីលធម៌ និងកាřរចងកាřតព្វកិច្ចៃន្របតិបត្តិកាřរ។  

II. កា᥆រកណំតអ់ត្ថ្របេយ‌ជនស៍ហគមន ៍
អត្ថ្របេយ‌ជនស៍ហគមន៍គឺជ‌លទ្ធផលជ‌ក់ែស្តង និងយូរអែង្វងែដលែផនកាřរផ្តល់ជូនេ�ក្ន�ង ការ

េឆ្លើយតបេ�នឹងឣ‍ទិភាាព ត្រម�វកាřរ និងកង្វល់របស់សហគមនែ៍ដលទទួលរងឥទ្ធិពល។ េ�េពល

ែដលអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍្រត�វបានកណំត់េ�ក្ន�ងភាřពជ‌ៃដគូជ‌មួយសហគមន៍ ពួកេគឣ‍ច

ជួយកសាřងទនំុកចិត្ត េដ‌ះ្រសាřយវ�សមភាព និងធាន‌ថ‌ការផ‌្ល ស់ប្ត�រថ‌មពលសាᶰ្អ តបំេពញតាមការ

េប្ដជ‌្ញ របស់ខ្ល�នអំពីយុត្តិធម៌េលើែផ្នកបរ�សាř្ថ ន (EJ) និងសមធម៌។ 

អត្ថ្របេយ‌ជនដ៍ម៏ាřនអត្ថនយ័ 
អត្ថ្របេយ‌ជនគ៍ួរែត្រត�វបាřនកំណត់តាřមរយៈកា᥆រសន្ទន‌េដ‌យផ‌្ទ ល់ជ‌មួយសហគមន៍ េដ‌យទទួលសាř្គ ល់ថ‌ត្រម�វការមាᥚនភាពខុសគាᥚ្ន រវ‌ងភូមសិាř�ស្ត វប្បធម៌ និងបរ�បទ។ ស្រមាᥚប់

សហគមន៍មួយចំនួន អត្ថ្របេយ‌ជន៍ដ៏មាᥚនអត្ថន័យឣ‍ចជ‌កាᥚរបណ្ត� ះបណ‌្ត លអំពកីមាᥚ្ល ងំពលកម្ម និងឱកាᥚសកាᥚរង‌រ ស្រមាḔប់សហគមន៍េផ្សងេទៀត វ‌ឣ‍ចជ‌កាᥚរែកលម្អគុណភាាព

ខ្យល់ លទ្ធភា᥆ពចលូេ្របើថ‌មពលកែដលេកើតេឡើងវ�ញ កាᥚរវ�និេយ‌គេលើេហដ‌្ឋ រចន‌សម្ព័ន្ធក្ន�ងតំបន់ ឬកា᥆រផ្តល់ហិរ��ប្បទាᥚនស្រមាᥚប់គំនិតផ្ត�ចេផ្តើមែដលដកឹនំ‌េដ‌យសហគមន៍។ អ្នក
គំាř្រទគេ្រមាᥚងកឣ៏‍ចេស្នើសំុអត្ថ្របេយ‌ជន៍ែដលេធ្វើឱ្យ្របេសើរេឡើងនូវពិន្ទ�ៃនសូចន‌ករែដលមិនរងផលបះ៉ពាាល់េដ‌យផ‌្ទ ល់ពីគេ្រមាងែដលបាřនេស្នើេឡើង។ អ្វែីដលសខំានប់ផំតុេន‌ះគថឺ‌ 
អត្ថ្របេយ‌ជនែ៍ដលេឆ្លើយតបនងឹេគាលេ�ែដលមានែចងផ‌្ទ លរ់បសស់ហគមន។៍  

េដើម្ីបគំាᶰ្រទការយល់ដឹង្រសបគាᶰ្ន ៃនតំបន់ែដលឣ‍ចរងផលប៉ះពាᥚល់ កា᥆រ�យ‌ល័យយុត្តិធម ៌និងសមធម៌បរ�សា្ថ ន (OEJE) ទទួលសា᥆្គ ល់្របេភទទូលំទូលាយចនំួនបនួែដលអត្ថ

្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ជ‌េរឿយៗមាានទ្រមង់៖ 

1. យតុ្តធិម៌ នងិសមធមប៌រ�សាř្ថ ន៖ កាᶰរេដ‌ះ្រសាយកាᶰរប៉ះពាល់ពីេដើមមក កាᥚរកាᥚត់បន្ថយផលបះ៉ពាᥚល់អវ�ជ្ជមាᥚនបរ�សាᵌ្ថ ន និងធាřន‌ថ‌សហគមន៍ែដលមានបន្ទ�កេ្រចើនបំផុត

ទទួលបាřនសិទ្ធិជ‌ឣ‍ទិភាřពចំេពាះអត្ថ្របេយ‌ជន៍ថ‌មពល និងបរ�សា᥆្ថ ន ថ‌មពលសា᥆្អ ត និងការការពាřរសុខភាពសារណៈ។  
2. កា᥆រអភវិឌ្ឍេសដ្ឋកចិ្ច នងិកា᥆របេង្កើតកមាř្ល ំងពលកម្ម៖ ការបេង្កើតការង‌រែដលមាន្របាក់ឈ្ន�លល្អ មា᥆នសិទ្ធិទទួលបានកា᥆រង‌រស្រមា᥆ប់្របជ‌ជនរស់េ�ក្ន�ងតំបន់ កាřរគំាř្រទ

ឣ‍ជវីកម្មខា្ន តតូច និងឣ‍ជីវកម្មែដលជនជ‌តិភាគតិចជ‌មា្ច ស់ និងការកសាងឱកាសេសដ្ឋកិច្ចរយៈេពលែវង។  
3. េហដ‌្ឋ រចន‌សម្ពន័្ធ នងិការគំា្រទពសីហគមន៖៍ កាɘរវ�និេយ‌គេលើេហដ‌្ឋ រចន‌សម្ព័ន្ធរូបវន្ត និងសង្គមែដលសហគមន៍្រត�វការេដើម្ីបរ�កចេ្រមើន - ដូចជ‌លំេ�ឋា᥆នែដល

មានតៃម្លសមរម្យ លទ្ធភា᥆ពដកឹជ�្ជ�ន លទ្ធភាřពចូលេ្របើអុីនធឺណិតេល្ប�នេលឿន ឬមណ្ឌ លែថទំាᥚកុមាᥚរ។  
4. កាřរអនវុត្តេលើកាřរកាřរពាřរបរ�សាř្ថ ន នងិសខុភាពសាᵌធាារណៈ៖ កា᥆រកា᥆រពាḔរសុខភាពរបស់្របជ‌ជន និងបរ�សា្ថ នធម្មជ‌តិតាřមរយៈកិច្ចខិតខំ្របឹងែ្របងអភិរក្ស កាřរបង‌្ក រ 

និងកាᶰរ្រគប់្រគងកាᶰរបំពុល ការសាᥚ្ត រេឡើងវ�ញៃនដី និងទីជ្រមកសត្វ និងវ�ធាřនការភាពធនន់ឹងឣ‍កាសធាřតុ។ 

អត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ ែដល្រត�វបានសហការជ‌មួយ និងបេង្កើតេឡើង

ស្រមាřប់សហគមន៍ែដលរងផលប៉ះពាាល់ គឺជ‌គន្លឹះក្ន�ងការជំរុញការកាត់

បន្ថយកាřរបំភាřយកាřបូនិក និងយុត្តិធម៌ែផ្នកបរ�សា�្ថ ន។ 
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កាřរកណំតអ់ត្ថ្របេយ‌ជនព៍ាកព់ន័្ធ 
មិនែមន្រគាប់អត្ថ្របេយ‌ជន៍ទំាាងអស់សុទ្ធែតនងឹអនុវត្តចំេពាះគេ្រមាងនីមយួៗេទ េហើយគេ្រមាᥚងឣ‍ចមាᥚនអត្ថ្របេយ‌ជន៍ែដលមនិរ‌បប់�្ច�លក្ន�ង្របេភទទាᥚំងេនះផងែដរ។ ថ‌េតើអត្ថ

្របេយ‌ជន៍ពាក់ព័ន្ធនងឹឣ‍្រស័យេលើភាពជ‌ក់លាᥚក់ៃនគេ្រមា
ង និងទីតំាᥚង របាᥚយកាřរណ៍របស់កាřរវ�ភាគផលប៉ះពាល់រួម (CIA) ឬកា᥆រវ‌យតៃម្លភាᥚពសម្រសបៃនទីតំាᥚង 
(ដូចែដលឣ‍ចអនុវត្តបាᥚន) ក៏ដូចជ‌ឣ‍ទិភាᥚព និងត្រម�វកាḔររបស់សហគមន៍ែដលរងផលប៉ះពា᥆ល់ែដរឬេទ។ តាřមលទ្ធភាាពែដលឣ‍ចេធ្វើបានេ្រចើនបំផុត អ្នកដ‌ក់ពាřក្យសំុ្រត�វេធ្វើកាᥚរ

ជ‌មួយសហគមន៍ែដលរងផលប៉ះពាřល់ជ‌មុន និងជ‌ញឹកញ‌ប់េដើម្ីបកណំតថ់‌េតើអត្ថ្របេយ‌ជន៍ណ‌មួយែដលមានសាᥚរៈសំខាន់បំផុតស្រមាřបព់ួកេគែដរឬេទ។ ែផនកាřរអត្ថ្របេយ‌ជន៍

សហគមន៍ (CBP) គួរែតពន្យល់យ៉‌ងច្បោស់លាស់អពំីរេបៀបែដលអត្ថ្របេយ‌ជន៍្រត�វបានកំណត់េដ‌យសហកាᥚរជ‌មួយសហគមន៍ រេបៀបែដលអត្ថ្របេយ‌ជន៍ទំាᥤងេន‌ះេដ‌ះ

្រសាᥚយត្រម�វកាᥚរ ឬកាřរប៉ះពាᥚល់ជ‌កល់ាាក ់និងរេបៀបែដលពួកវ‌នឹង្រត�វបានផ្តល់ជូន និងវ‌ស់ែវងតាមេពលេវលាា។  

អត្ថ្របេយ‌ជនែ៍ដលឣ‍ចតា᥆មដ‌នបាᥚន 
ទីបំផុត អត្ថ្របេយ‌ជន៍គួរែតមានេ្រចើនជ‌ងេគាលបំណង និងកាḔរេប្ដជ‌្ញ ។ ែផនកាᥚរអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBP) ដ៏មាᥚនអត្ថនយ័រួមមាᥚនការេប្តជ‌្ញ ចិត្តែដលបា᥆នកណំត់

យ៉‌ងច្បោស់ យុទ្ធសាᥚ�ស្តអនុវត្តជ‌ក់លាᥤក ់េពលេវលាᥚ និងកាᥚរវ‌ស់វភាពទទួលខសុ្រត�វ។ កាᥚរបន្ធ�របន្ថយ និងអត្ថ្របេយ‌ជនម៍ិនដូចគាᥚ្ន េ�ក្ន�ងដំេណើរកាᥚរទំាងេនះេឡើយ។ បន្ធ�របន្ថយ
សំេ�េលើកាᥚរចាřត់វ�ធាᥚនកាᥚរេដើម្ីបេជៀសវ‌ង បន្ធ�របន្ថយ ឬកាᥚត់បន្ថយផលបះ៉ពាᥚល់អវ�ជ្ជមាᥚនជ‌ក់លាាក់ៃនគេ្រមាᥚងេលើបរ�សាř្ថ ន ឬសហគមន។៍ វ�ធា᥆នកាារទំា᥆ងេនះគួរែត្រត�វបា᥆នទា᥆មទា᥆រ

ជ‌ែផ្នកមួយៃនលក្ខខណ្ឌ ស្តងដ់‌េ�ក្ន�ងការអន�ុ� តៃនគេ្រមា᥆ង។ ផ្ទ�យេ�វ�ញ អត្ថ្របេយ‌ជនគ៍ួរែតរួមចំែណកដល់សុខុមាលភាព ស្ថិរភាᥚព និងភាពធន់របស់សហគមន៍ជ‌ទូេ�តាᥚម

រេបៀបែដលឆ្ល�ះប�្ច ំងពីឣ‍ទិភាřពក្ន�ងតំបន់។ អ្នកគំាᥚ្រទគេ្រមាᥚងគួរែតពិចាᥚរណ‌េលើកាᥤរែតងតំា᥆ងម�ន្តីអនេុលាមភាᥚពបរ�សាᥚ្ថ នទទួលខុស្រត�វចំេពាᥚះសហគមន ៍ែដលទទួលខុស្រត�វក្ន�ង

កាřរតាřមដ‌នវ�ធាřនកាřរបន្ធ�របន្ថយ រក្សោឯកសារឱ្យមាានតមាា្ល ភាព និងែដលជ‌អ្នកផ្តល់ព័ត៌មានេនះជ‌េទៀងទា᥆ត់ដល់សហគមន៍េ�ក្ន�ងតំបនភ់មូសិាᥤ�ស្តៃនគេ្រមាងេនះ។ 

III. ដេំណើរកា᥆រចលូរមួពសីហគមន ៍
កាřរចូលរួមរបស់សហគមន៍្របកបេដ‌យ្របសិទ្ធភា᥆ពគឺជ‌មូលដ‌្ឋ ន្រគឹះៃនែផនកាřរអត្ថ្របេយ‌ជនស៍ហគមន៍ (CBP) ដ៏រ�ងមំាᥚ។ វ‌ធា᥆ន‌ថ‌មតិេយ‌បល់របស់្របជ‌ជនែដលរង

ផលប៉ះពា᥆ល់ខា្ល ំងបំផុតេដ‌យប�្ហ បរ�សាᥚ្ថ ន ្រត�វបាᥚនេផ‌្ដ តេលើពិចាᥤរណ‌ក្ន�ងកាᥤរសេ្រមចចិត្តែដលជះឥទ្ធិពលដល់ពួកេគ។ េ�ក្ន�ងេគាřលកាᥚរណ៍ែណនំ‌ទំាងេនះ “សហគមន៍” 
សំេ�េលើមិន្រតឹមែតរដ‌្ឋ ភិបា朊លៃនសា朊លា朊្រក�ង ឬម�ន្តីែដលបា᥆នជ‌ប់េឆាř្ន តប៉ុេណ‌្ណ ះេទ ប៉ុែន្តក៏ែថមទំាងវ�សាřលគមេពញេលញៃនមនសុ្ស និងអង្គកាřរែដលរស់េ� េធ្វើកា᥆រ ឬេផ្សងេទៀត
្រត�វបានរងផលប៉ះពាល់េដ‌យផ‌្ទ ល់េ�ក្ន�ងតំបន់ភូមិសា�ស្តេដ‌យគេ្រមាងេហដ‌្ឋ រចន‌សម្ពន័្ធថ‌មពលេផ្សងពីេនះ។ េនះរួមប�្ច�លទំា᥆ងអង្គកាᥚរតាᥤមសហគមន៍ (CBO) 
ែដលតំណ‌ងឱ្យសមាាសភាាពច្រម�ះេ�ក្ន�ងសង‌្ក ត់ ឬតំបន់។ ្រក�មទំាᥚងេនះជ‌េ្រចើនេធ្វើជ‌អ្នកប�្ជ�នសាᥚរែដលេគេជឿទុកចិត្ត និងជ‌អ្នក្រគប់្រគងសុខភាᥚពសា᥆ធាᥚរណៈ គុណភាᥚពបរ�សាᥚ្ថ

ន និងតមាř្ល ភាᥚពសង្គមជ‌យូរមកេហើយេ�ក្ន�ងសហគមនរ៍បស់ពួកេគ។ ជ‌ជ‌ងេធ្វើកាᥚរផ្សព្វផ្សោយក្ន�ងលក្ខណៈតូចតាច ឬេដ‌យែឡក ដំេណើរកាᥚរេនះគួរែត្របមូលផ្ត�ំភាᥚគីពា᥆ក់ព័ន្ធសំខា

ន់ៗរួមគាř្ន  េដ‌យេធ្វើឱ្យ្របជ‌ជនរស់េ�ក្ន�ងតំបន ់និងអង្គកាřរែចករ�ែលកទស្សនៈ បេង្កើតកាřរយល់្រសប និងតសូ៊មតិស្រមាḔប់ឣ‍ទិភាពែដលបានកំណត់េដ‌យសហគមន៍។ 

ែផ្នកខាងេ្រកាᥚមផ្តល់នូវ្រកបខ័ណ្ឌ ច្បោស់លាᥚស់ស្រមាᥚប់កាᥚរចូលរួមរបស់សហគមន៍េដ‌យែផ្អកេលើសមធម៌ និងទំនួលខុស្រត�វ។ វ‌ផ្តល់នូវេគាřលកាᥚរណ៍ែណនំ‌ ជំហា᥆នសំខាន់ៗ និង
កាᥚរអនុវត្តល្អបំផុតែដល្រត�វបាḔនេរៀបចំេឡើងេដើម្ីបធាᥚន‌ថ‌្រគប់ដំណ‌ក់កាᥚលៃនដេំណើរកាᥚរចូលរួមគឺមាᥚនតមាᥚ្ល ភា᥆ព និងមាřនការជំរុញេដ‌យសហគមន៍។  
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A. េគាřលកាřរណស៍្ន�លៃនកាřរចលូរមួ្របកបេដ‌យ្របសទិ្ធភាាព 
មុនេពលេរៀបរ‌ប់អំពីជំហាřនជ‌ក់លាřក ់វ‌ចំាᥚបាᥚច់ណ‌ស់ក្ន�ងការយល់ដងឹអំពីគណុតៃម្លែដលគួរែតែណនំ‌ដល់កិច្ចខិតខំ្របឹងែ្របងៃនការចូលរួមរបស់សហគមន៍ទំាងអស់។ េគាᥚល

ការណ៍ទំាřងេនះគឺជ‌មូលដ‌្ឋ នេលើទំន‌ក់ទំនង្របកបេដ‌យសមធម៌ ែផ្អកេលើទំនុកចិត្តរវ‌ងអ្នកដ‌ក់ពាក្យសំុគេ្រមាង និងសហគមន៍។ ្រគប់ទិដ្ឋភាřពៃនកាřរចូលរួមរបស់សហគមន៍គួរែត

្រត�វបាានវ‌ស់ែវងទល់នឹងគុណតៃម្លទំាᥚងេនះ េដើម្ីបធាřន‌ថ‌ដំេណើរកាřរេនះឣ‍ចចូលេ្របើបាřន មាḔនយុត្តិធម៌ និងេឆ្លើយតបេ�នងឹឣ‍ទិភា᥆ពែដលបាᥚនកំណត់េដ‌យសហគមន។៍  

កា᥆រចលូរមួគរួែតចាបេ់ផ្តើមឱ្យបានឆាřប់ ល្អបផំុតេ�ដណំ‌ក់កាលគំនិត -- មុនេពលដ‌ក់ប�្ជ�នពា᥆ក្យេស្នើសំុេ�្រក�ម្របឹក្សោកំណតទ់ីតំា᭘ងមណ្ឌ លថ‌មពល (EFSB) ឬ
សាលា្រក�ង។ ការចូលរួមឱ្យបា᥆នឆាប់អន�ុ� តឱ្យសហគមន៍បេង្កើតមនិ្រតឹមែតអត្ថ្របេយ‌ជន៍ែដលពួកេគទទួលបា᥆នប៉េុណ‌្ណ ះេទ ប៉ុែន្តែថមទំា᥆ងទិដ្ឋភា᥆ពសំខាន់ៗៃនគេ្រមាងខ្ល�នឯងដូច

ជ‌ទតំីាងកែន្លងបរ�កា្ខ រ និងវ�ធាřនកា᥆របន្ធ�របន្ថយ។  

បរ�យ‌បន្នមាřនសា᥆រៈសខំានណ់‌ស។់ យុទ្ធសា�ស្តៃនការចូលរួមគួរែត្រត�វបានរចន‌េឡើងេដើម្ីបេ�ដល់អ្នកែដលជ‌ញឹកញ‌ប់ទនំងជ‌មិនសូវមាានវត្តមាានេ�ក្ន�ងដំេណើរការេធ្វើការ

សេ្រមចចិត្តេឡើយ ប៉ុែន្តទំនងជ‌នឹងរងផលប៉ះពាល់េដ‌យលទ្ធផលេនះ។ ែផនកា᥆រអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBP) គួរែតផ្តល់ឣ‍ទិភាřពដល់កិច្ចខតិខំ្របឹងែ្របងៃនការចូល

រួមចំេពាះតំបន់ែដលមាន BA តំបន់ែដលជ‌សហគមន៍ែដលមាᥚន្របាᥚក់ចំណូលទាᥚប និងសហគមន៍ច្រម�ះជ‌តិសាសន ៍រដ‌្ឋ ភបិា᥆លកុលសម្ព័ន្ធ សហគមន៍ែដលមានជំន‌ញ

ភា䅃សា䅃អងេ់គ្លសមាានក្រមិត ក៏ដចូជ‌តំបនជ់នបទ និងសហគមន៍េផ្សងេទៀតមិន្រត�វបាřនរ‌ប់ប�្ច�លេ�ក្ន�ងដេំណើរកាḔរសេ្រមចចិត្តពីមនុ។  

តមា្ល ភាřពបេង្កើតទនំកុចតិ្ត។ រ‌ល់ពត័៌មា᥆នទាក់ទងនឹងគេ្រមា᥆ងែដលបានែចករ�ែលកជ‌មួយសហគមនគ៍ួរែតមា᥆នភា᥆ព្រតឹម្រត�វ ទាřន់េពលេវលាř និងង‌យ្រស�លយល់ រួមទំាřងកាřរបកែ្រប

េ�ជ‌ភា
សាែដលពាក់ព័ន្ធស្រមា᥆ប់តំបន់ជ‌កល់ាᥚក់ណ‌មួយ (្របកា᥆ន់ភា᥆្ជ ប់នូវែផនកា᥆រចូលេ្របើភា᥆សារបស់្រក�ម្របឹក្សោកណំត់ទីតំាាងមណ្ឌ លថ‌មពល (EFSB) ឬពិធីកា᥆រ

ចូលេ្របើភាᥚសាᥚក្ន�ងតំបន់របស់សាᥚលា្រក�ង)។ េលើសពីេនះ អ្នកដ‌ក់ពាřក្យសំុគរួែត្របាប់អំពីភាពមិនច្បោស់លាᥚស់ ែដនកំណត់ នងិហាᥚនភិ័យែដលឣ‍ចេកើតមាᥚនេដ‌យេបើកចំហ។ 
តមាᥚ្ល ភាាពក៏មាᥚនន័យថ‌ការេធ្វើឱ្យដំេណើរការៃនការសេ្រមចចិត្តឣ‍ចេមើលេឃើញផងែដរ -- ដូេច្នះសមា᥆ជិកសហគមន៍ដឹងពីរេបៀបែដលមតិេយ‌បល់របស់ពួកេគនងឹ្រត�វបានេ្របើ្របាស់

និងអ្នកែដលទទួលខុស្រត�វ។ 

ភាřពពាřកព់ន័្ធនងឹវប្បធមគ៌មឺាřនសារៈសខំានច់ំេពាះការចូលរួម្របកបេដ‌យអត្ថន័យ។ កិច្ចខិតខំ្របឹងែ្របងៃនការចូលរួមគួរែត្រត�វបាřនស្រមបខ្ល�នេ�នឹងបរ�បទវប្បធម៌ និងភាសារបស់

សហគមន៍។ េនះមា᥆ននយ័ថ‌កាារបេង្កើតកែន្លងជួបជុំ និងដំេណើរកាᥚរែដលឆ្ល�ះប�្ច ំង នងិេគាᥚរពតាᥚមបទដ‌្ឋ ន គណុតៃម្ល និងជីវ�តពិតេ�ក្ន�ងសហគមន៍ – ដូចជ‌កាᥚរផ្តល់េសវ‌បក

ែ្របផ‌្ទ ល់មាᥚត ់និងកាřរបកែ្រប និងកាřរេរៀបចំកិច្ច្របជុំេ�ក្ន�ងទីតំាងែដលធាា្ល ប់សាᥚ្គ ល់ និងឣ‍ចចលូេ្របើបា᥆ន។ ក៏គួរែត្រត�វបាᥤនពិចារណ‌េលើឧបសគ្គរចន‌សម្ព័ន្ធែដលអ្នករស់េ�ឣ‍ច

្របឈមមុខ រួមមាᥚនមេធ្យោបាᥚយេធ្វើដំេណើរ កាᥚរែថទំាកមុាřរ និងកាᥚលវ�ភាគកាᥚរង‌រែដលមនិឣ‍ចបត់ែបនបាřន។ តា᥆មរយៈកាřរេដ‌ះ្រសាាយប�្ហ ្របឈមទំាងេនះ និងកាḔរ្របាᥚ្រស័យ

ទាᥚក់ទងតា᥆មរេបៀបែដលសម្រសបជ‌មួយសហគមន៍ – េដ‌យមិនមាᥚនភាᥚសាᥚបេច្ចកេទសែដលពបិាកយល់ និង្រសបតាřមវ�ធីសា្រស�ែដលេពញចិត្តៃនកាារែចករ�ែលកពត័៌មាន – 
អ្នកដ‌ក់ពាᥚក្យសំុគេ្រមាᥚងឣ‍ចជំរុញកា᥆រចូលរួម្របកបេដ‌យបរ�យ‌ប័ន្ន និងសមធម៌ែដលផ្តល់អណំ‌ចដល់មតិេយ‌បល់ពីសហគមន៍។  

ការចលូរមួគរួែតបន្ត មិនែមនជ‌្រពឹត្តិការណ៍ែតមួយដងេន‌ះេទ។ កាāរបេង្កើតទំន‌ក់ទំនងពិត្របាាកដត្រម�វឱ្យមាᥚនកាāរ្របាា្រស័យទាក់ទងជ‌េទៀងទាត់ចំនួនពីរទិសេ�េ�េពញមួយវដ្ត

ជីវ�តៃនគេ្រមាřង - ពីកាřរដ‌ក់ពាក្យសំុមុន កាᥚរសាᥚងសង ់តាřមរយៈ្របតិបត្តិការ។ កា᥆រចូលរួមជ‌បន្តបន‌្ទ ប់អន�ុ� តឱ្យសហគមន៍តា᥆មដ‌នវឌ្ឍនភាព ែចករ�ែលកកង្វល់ និងជួយែក

ស្រម�លអត្ថ្របេយ‌ជន៍ េ�េពលែដលត្រម�វកាřរវ�វត្តតាᥚមេពលេវលា។ 
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កា뢣រទទលួខសុ្រត�វគរួែត្រត�វបាᥚនបង្កបក់្ន�ងដេំណើរកា뢣រេនះ។ អ្នកដ‌ក់ពាřក្យសំុគេ្រមាាងគួរែតចង្រកងឯកសាារអំពីរេបៀបែដលមតិែកលម្អពីសហគមន៍បា᥆នបេង្កើតកាᥚរសេ្រមចចិត្តរបស់ពួកេគ 
និងបង‌្ហ ញពីវឌ្ឍនភាřពែដលឣ‍ចវ‌ស់ែវងបាᥚនេឆាᥚ្ព ះេ�រកកាារេប្តជ‌្ញ ចិត្តែដលបាᥚនេធ្វើេឡើងេ�ក្ន�ងែផនកាារអត្ថ្របេយ‌ជនស៍ហគមន៍ (CBP) ឬកិច្ច្រពមេ្រព�ងអត្ថ្របេយ‌ជន៍

សហគមន៍ (CBA)។ េនះរួមប�្ច�លទំាᥚងការរ‌យការណ៍ជ‌េទៀងទាᥚត ់កា᥆រវ‌យតៃម្លពីភាាគីទីបីេ�េពលសម្រសប និងឱកាᥚសស្រមាᥚប់សហគមន៍េដើម្ីបេលើកេឡើងពីកាᥚរ្រព�យ

បាřរម្ភ និងែស្វងរកដំេណ‌ះ្រសាᥚយេ�េពលកិច្ច្រពមេ្រព�ងមិន្រត�វបាᥚនបំេពញ។ 

យតុ្តធិមែ៌ចកចាřយគំាř្រទេដ‌យសមធម។៌ អ្នកដ‌ក់ពាᥚក្យសំុគេ្រមាងគួរែតពិចារណ‌េលើការែចកចាយយុត្តិធម៌េ�េពលរចន‌ និងអនុវត្ត ែផនកាᥚរអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ 
(CBP) ឬកិច្ច្រពមេ្រព�ងអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBA)។ យុត្តិធម៌ក្ន�ងកាřរែចកចាᥚយគជឺ‌កាřរែបងែចកអត្ថ្របេយ‌ជន៍ ធនធាᥚន និងឱកាᥚសេដ‌យយុត្តិធម៌។ 
ឧទាᥚហរណ ៍សហគមន៍ែដលមាᥚន្របាᥚក់ចំណូលទាᥚបមិនគួរ្រត�វបាᥚនផ្តល់ជូន ឬទទួលបាᥚនអត្ថ្របេយ‌ជន៍ទាបជ‌ងអ្វីែដលផ្តល់ជនូេ�ក្ន�ងសហគមនែ៍ដលមា᥆ន្រទព្យសម្បត្តិេ្រចើនេឡើយ។ 
សា�លាř្រក�ងែដលមិនមានធនធានល្អជ‌ញឹកញ‌បខ់្វះអណំ‌ចនេយ‌បាាយ និងេសដ្ឋកចិ្ចក្ន�ងកាᥚរចរចាᥚ និងធាᥚន‌នវូអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ដម៏ានអត្ថន័យស្រមាប់្របជ‌ជនរស់េ�ក្ន�ង

តំបន់របស់ពួកេគ។ សហគមន៍ែដលមាᥚនកាᥚរតងឹរុ�ងមិនគួរ្រត�វចាត់ទុកថ‌ជ‌សហគមន៍ែដលមាᥚនអំណ‌ចេសដ្ឋកិច្ច និងនេយ‌បាřយេ្រចើនជ‌ងេនះេទ។ 

រួមគាř្ន  េគាᥚលកាᥚរណទំ៍ាřងេនះឆ្ល�ះប�្ច ំងពីកាᥚរផ‌្ល ស់ប្ត�រពីកាᥚរ្របាᥚ្រស័យទាřក់ទងែដលមានអន្តរកម្មេ�កាᥚរចូលរួមផ‌្ល ស់ប្ត�រ ែដលសហគមនម៍ិន្រតឹមែតទទួលបាřនព័ត៌មាᥚនប៉ុេណ‌្ណ ះេទ 
ប៉ុែន្ត្រត�វបាᥚនពិេ្រគាះេយ‌បល់ និងផ្តល់សិទ្ធិអំណ‌ចេដើម្ីបដឹកនំ‌កាារសេ្រមចចតិ្តែដលបេង្កើតបរ�សាḔ្ថ ន និងអន‌គតរបស់ពកួេគ។  

B. ដេំណើរកា᥆រចលូរមួជ‌ជហំានៗ 
េដ‌យែផ្អកេលើេគា᥆លកាřរណ៍ស្ន�ល ជំហាřនខាងេ្រកាមផ្តល់នវូការែណនំ‌ផ្ល�វជ‌ក់ែស្តងស្រមាប់ការអនុវត្តការចូលរួម្របកបេដ‌យអត្ថន័យេពញមួយការអភវិឌ្ឍគេ្រមាង។ ខណៈេពល

ែដល្រគប់សហគមន៍ និងគេ្រមាᥚងនីមួយៗខុសគា្ន  រចន‌សម្ព័ន្ធេនះធាᥤន‌នវូវ�ធីសា᥆�ស្តមួយ្របកបេដ‌យតមាᥚ្ល ភាពេទៀងទាᥚត់ចំេពាᥚះតមាᥚ្ល ភាព បរ�យ‌បន្ន និងទនំួលសុខ្រត�វ។ ជំហា᥆ន

នីមួយៗមានេគាលបំណងឱ្យមានភាពបត់ែបន្រគប់្រគាន់េដើម្ីបស្រមបខ្ល�នេ�នឹងបរ�បទក្ន�ង្រស�ក ខណៈេពលែដលមាᥚនភាᥚពហ្មត់ចត់្រគប់្រគាᥚន់េដើម្ីបធាřន‌ថ‌ដំេណើរកាřរនំ‌េ�រកអត្ថ

្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ពតិ្របាřកដ និងឣ‍ចវ‌ស់ែវងបាřន។ ជំហាᥚនខាងេ្រកាřមេនះមានេគាលបំណងបំេពញបែន្ថមបទប្ប��ត្តិៃនកាřរចូលរួមរបស់្រក�ម្របឹក្សោកំណតទ់ីតំាងមណ្ឌ ល

ថ‌មពល (EFSB) និង្រកសួងធនធាḔនថ‌មពល (DOER) មុនេពលដ‌ក់ប�្ជ�នឯកសាᥚរ។  

 

 ជហំាřនទ ី1៖ កាᥚរផ្គ�ផ្គងភាᥚគពីាᥚកព់ន័្ធ នងិកាřរកណំតអ់ត្តស�� ណសហគមន ៍
• កំណត់អត្តស�� ណសហគមន៍ែដលរងផលប៉ះពាřល់ទំាᥚងអស់េ�ក្ន�ងតំបន់ភូមសិាř�ស្តជ‌ក់លាាក់ៃនគេ្រមាᥚង។  
• ែណនំ‌ភាᶰគីពាក់ព័ន្ធសំខាន់ៗរួមមាᶰនជ‌ឣ‍ទិ៍ដចូជ‌៖ 

o ្រក�ម្របជ‌ជនរស់េ�ក្ន�ងតំបន់ និងអ្នកជិតខាង 
o អង្គកាřរែដលែផ្អកេលើជំេនឿ និងវប្បធម៌ 
o ទីភាᥚ្ន ក់ង‌ររដ‌្ឋ ភិបា᥆លក្ន�ងតំបន ់
o អ្នកផ្តល់េសវ‌សុខភា᥆ពសា᥆ធារណៈ 
o មាř្ច ស់ឣ‍ជីវកម្មខា្ន តតូច 
o ្រក�មតសូ៊មតិយុវជន និងមនុស្សចាᥚស់ 
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o អង្គកាᥚរយុត្តិធម៌េលើែផ្នកបរ�សាᥚ្ថ ន (EJ) 
o អង្គកាřរបរ�សា᥆្ថ ន 
o សហជីព និងទីភា្ន ក់ង‌រអភវិឌ្ឍកមាř្ល ំងពលកម្ម 
o កុលសម្ព័ន្ធែដលទទួលសា᥆្គ ល់េដ‌យសហព័ន្ធ កលុសម្ព័ន្ធទទួលសា្គ ល់េដ‌យរដ្ឋ ឬ្រត�វបាᥚនទទួលសា្គ ល់េដ‌យរដ្ឋ 

 
 ជហំាřនទ ី2៖ បេង្កើតែផនកាᥚរចលូរមួពសីហគមន ៍

• ែផនកាᥚរអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBP) នីមួយៗគួរែតរួមប�្ច�លែផនកា᥆រចូលរួមពីសហគមន៍ ែដលគួរែតមាᥚនព័ត៌មាᥚនលម្អិត៖ 
o េគាលបំណងៃនកាřរចូលរួម 
o យុទ្ធសា᥆�ស្តៃនកាᥚរ្របាᥚ្រស័យទាក់ទង 
o េពលេវលាřកំណត ់និងជំហាřនសំខាន់ៗ 
o ការចូលេ្របើភាřសាř និងកា᥆រស្រមបស្រម�លែដលឣ‍ចចលូេ្របើបា᥆ន 
o យន្តការស្រមាប់ការ្របមូល និងប�្ច�លមតិេយ‌បល់ និងមតិែកលម្អ 
o ធនធាᥚនែដលបាᥚនែបងែចកស្រមាᥚប់ការចូលរួមរបស់សហគមន៍ (ឧទា᥆ហរណ ៍្របាក់ឧបត្ថម្ភតចិតួច មេធ្យោបាᥚយេធ្វើដំេណើរ 

ការែថទំាᥚកមុាᥚរ ជ‌េដើម។)  
 

 ជហំាřនទ ី3៖ េធ្វើកាřរ្របាř្រស័យទាřកទ់ងដលស់ហគមនម៍នុេពលដ‌កេ់ស្នើ 
• េរៀបចំកាᥚរ្របជុំសាřធាřរណៈេ�កែន្លងែដលឣ‍ចចូលេ្របើបាន ែដលមានទីតំាřងេ�េលើសហគមន៍។ 
• កំណត់េពល្របជុំេ�េពលែដលង‌យ្រស�លស្រមាřប់្រគ�សាᥤរែដលកំពុងេធ្វើកា᥆រ។ 
• ផ្តល់េសវ‌បកែ្របផ‌្ទ ល់មាត់ និងបកែ្រប។ 
• ែចករ�ែលកព័ត៌មា᥆នគេ្រមា᥆ងបឋម រួមទំាងផលបះ៉ពាᶰល់ និងគំនិតអត្ថ្របេយ‌ជន៍ែដលឣ‍ចមាាន។ 
• េលើកទឹកចិត្តឱ្យផ្ដល់មតិែកលម្អ និងកត់្រតាᥚពីកាᥚរ្រព�យបាᥚរម្ភ និងគំនិតពីសហគមន៍។ 
• ផ្តល់ជូនវ�ធីសា្រស�ជ‌េ្រចើនស្រមាប់ការចូលរួម។ ឧទា᥆ហរណ៍៖ 
o កាřរ្របជុំេដ‌យផ‌្ទ ល់ 
o សិកាř្ខ សាមអនឡ‍ញ 
o កាřរស្ទង់មតិ (ឌីជីថល និង្រកដ‌ស) 
o កាᶰរស្ទង់មតិតាřមផ្ទះ 
o កាřរ្របា្រស័យទាřក់ទងតា᥆មពហុព័តម៌ា᥆ន រួមទំា᥆ងកាែសតក្ន�ងតំបន់ និងពហុភាᶰសាᥚ 
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o កាřរេលចេឡើងេ�ក្ន�ង្រពឹត្តិកាřរណ៍ក្ន�ងតំបន ់ឬកែន្លងសហគមន៍  
• េធ្វើកាᥚរជ‌មួយអ្នកដឹកនំ‌ក្ន�ងតំបន់ សហគមន៍ជំេនឿសាᥚសន‌ និងអង្គកាᥚរតូចៗតាᥚមមូលដ‌្ឋ ន េដើម្ីបបេង្កើនកាřរចូលរួម និងកសាងទនំុកចិត្ត។ 
• កសាřងសមត្ថភាᥚពេដ‌យេធ្វើជ‌ៃដគូជ‌មួយអង្គកាřរក្ន�ងតបំន់េដើម្ីបផ្តល់កាřរបណ្ត� ះបណ‌្ត ល ជំនយួបេច្ចកេទស ឬកាᥚរអប់រ�អំពីដំេណើរកាᥚរកំណត់

ទីតំាřង និងកា᥆រអភិវឌ្ឍថ‌មពល។ 
 

 
 

ដណំ‌កក់ា᥆លទ ី4៖ ចង្រកងឯកសាřរ នងិេឆ្លើយតបចេំពាᥚះមតេិយ‌បល ់
• តាមដ‌ន និងចុះផ្សោយមតិេយ‌បល់របស់សហគមន៍ េដ‌យកំណត់អត្តស�� ណ្របធានបទ កា᥆រ្រព�យបារម្ភ និងការែណនំ‌ែដលេកើតេឡើងដ

ែដលៗ។ 
• បង‌្ហ ញពីរេបៀបែដលមតិែកលម្អ្រត�វបាřនជនូដំណឹង៖ 

o កាᥚរេ្រជើសេរ�សទីតំាᥚង 
o កា᥆ររចន‌គេ្រមាង និងវ�ធានការបន្ធ�របន្ថយ 
o ការេប្តជ‌្ញ ចិត្តេលើអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន ៍

• សេង្ខបេ�ក្ន�ងែផ្នកេសចក្ដីសេង្ខបអពំីកាřរចូលរួមរបស់សហគមន៍ៃនែផនកាřរអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBP)។ 
 

 ជហំាřនទ ី5៖ បេង្កើតកាᥤរេប្តជ‌្ញ ចតិ្តចេំពាះអត្ថ្របេយ‌ជនរ៍មួគាᥚ្ន  
• េ�ក្ន�ងភាřពជ‌ៃដគូជ‌មួយសហគមន៍ ចូរកំណត់ឣ‍ទិភាពអត្ថ្របេយ‌ជន៍ (ែដលឣ‍ចរួមមាřនជ‌ឣ‍ទិ៍ការជួលក្ន�ងតំបន់ ការការពារបរ�សា᥆្ថ ន 

និងសុខភាᥚពសាᥚធាᶰរណៈ និងកាřរវ�និេយ‌គេលើេហដ‌្ឋ រចន‌សម្ព័ន្ធ)។ 
• ្របសិនេបើមាřនការេស្នើសំុ សូមបេង្កើតគណៈកមាᥚ្ម ធិកាᥚរ្របឹក្សោរបស់សហគមន៍ (CAC) ែដលមាᥚនសមាᥚសភាřពៃន្របជ‌ជនរស់េ�ក្ន�ង

តំបន់ និងអង្គការក្ន�ងតំបនច់្រម�ះ េដើម្ីបែណនំ‌ និង្រត�តពិនិត្យកាᶰរអភិវឌ្ឍ និងកាᥚរអនុវត្តអត្ថ្របេយ‌ជន។៍  
 

 ជហំាᥚនទ ី6៖ រក្សោកាោរចលូរមួតាមរយៈវដ្តជីវ�តគេ្រមាង 
• ស្រមបស្រម�លកាᥚរ្របជុំពិេ្រគាřះេយ‌បល់ជ‌េទៀងទាᥚត់ជ‌មួយសហគមន៍េ�ជំហា᥆នសំខាន់ៗៃនគេ្រមាᥚង (ឧទាᥚហរណ ៍កាᥚរអនុ�� ត កា᥆រ

សាřងសង់ ្របតិបត្តិការ)។ 
• រក្សោកាřរ្របាř្រស័យទាᥚក់ទងគាř្ន េ�វ�ញេ�មកតាមរយៈ៖ 

o េគហទំព័ររបស់គេ្រមាřងែដលមាřនកាřរេធ្វើបច្ច�ប្បន្នភាřពជ‌ពហុភាřសាា 
o បណ‌្ត ញទូរសព្ទទា᥆ន់េហតកុា᥆រណ ៍ឬកាřរជូនដំណឹងតាřមសាᥚរជ‌អក្សរ 
o កិច្ច្របជុំសា᥆ធាារណៈ្របចំា᥆្រតីមាាស 
o អ្នកទំន‌ក់ទំនងេ�តាមសហគមន៍ ឬម្រន�ីបណ្ដ ងឹសារធារណៈ 



  

ការ�យ‌ល័យ្របតិបត្តិៃនកិច្ចការថ‌មពល និងបរ�សាᥚ្ថ ន | 14 

 

• ្របសិនេបើ្រត�វបានបេង្កើតេឡើង គណៈកមាř្ម ធិកាřរ្របឹក្សោសហគមន៍ (CAC) គួរែតជួប្របជុំ្របចាřំ្រតីមាសេដើម្ីបវ‌យតៃម្លវឌ្ឍនភាᥚពេលើ

កាᥚរអនុវត្តែផនកាᥚរអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBP)។ 
 

 ដណំ‌កក់ាលទ ី7៖ កា᥆ររ‌យកា᥆រណ៍ នងិកាřរឆ្ល�ះប�្ច ំង 
• រ‌យកាřរណ៍ជ‌សាřធាřរណៈអំពី៖  

o សកម្មភាពចូលរួមបាřនេធ្វើេឡើង 
o ្របធានបទសំខាន់ៗែដលេលើកេឡើងេដ‌យសហគមន ៍
o រេបៀបែដលមតិែកលម្អមានឥទ្ធិពលេលើកាřរសេ្រមចចតិ្ត 
o េមេរៀនែដលបា᥆នេរៀន និងកាřរផ‌្ល ស់ប្ត�រែដលបាḔនេធ្វើេឡើង 

• ព័ត៌មាřនេនះគួរែត្រត�វបាřនែចករ�ែលកជ‌មួយសហគមន៍តាមរយៈទ្រមង់ពហុភាសា និងជ‌ទ្រមង់ឣ‍ចចលូេ្របើបា᥆ន (ឧទាřហរណ ៍ខិត្តប័ណ្ណ 
វ�ទ្យ�តាřមសហគមន៍ ្របព័ន្ធផ្សព្វផ្សោយសង្គម វ�េដអូ)។  

 
្រកបខ័ណ្ឌ ៃនកាᥤរចូលរួមេនះធាᥚន‌ថ‌ែផនកាᥤរអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBP) ្រត�វបាᥚនែផ្អកេលើសមធម៌ ទំនួលខុស្រត�វ និងភា᥆ពៃនការដឹកនំ‌សហគមន៍ េដ‌យបំេពញតាម

លក្ខខណ្ឌ ត្រម�វទំាងវ�ធាᥚន និងេគាᥚលកាᥚរណ៍របស់អង្គកាᥚរយុត្តិធម៌េលើែផ្នកបរ�សា្ថ ន (EJ) (កាᥚរចូលរួម្របកបេដ‌យអត្ថន័យ និងការែចកចាᥚយ្របកបេដ‌យសមធម៌) េ�ក្ន�ង

កាřរផ‌្ល ស់ប្ត�រថ‌មពល។  

IV. កាᥤរបែំប្លងកាᥤរេប្តជ‌្ញ ចតិ្តេ�ជ‌កាᥤរអនវុត្ត 
េ�េពលែដលឣ‍ទិភាřពៃនអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍្រត�វបាřនកំណត់តាřមរយៈកាřរចូលរួម ជំហានសំខាន់បន‌្ទ ប់គឺការផ‌្ល ស់ប្ត�រគំនតិទាាងំេន‌ះេ�ជ‌ការេប្តជ‌្ញ ចិត្តជ‌កល់ាក់ និងឣ‍ចអនុ

វត្តបាាន។ ជ‌ញឹកញ‌ប ់ការេប្ដជ‌្ញ ែដលមានភាᥚពមិនច្បោស់លាស់ ឬេគាřលេ�ែដលបានកំណត់មិនច្បោស់លាស់េដ‌យនំ‌ឱ្យមានការយល់្រចឡំ កង្វះកាḔរទុកចិត្តគា្ន  និង្របសិទ្ធភាព

មាធនក្រមិត។ ែផ្នកេនះេរៀបរ‌ប់អពំីរេបៀបៃនកាᥚរបេង្កើតកាᥚរេប្តជ‌្ញ ចិត្តែដលជ‌ក់លាᥚក ់ឣ‍ចវ‌ស់ែវងបា᥆ន និងទទួលខុស្រត�វ - ធា᥆ន‌ថ‌ែផនកាារផ‌្ល ស់ប្ដ�រេលើសពីបំណងល្អេ�ជ‌លទ្ធ

ផលែដលមានអត្ថន័យ និងឣ‍ចតាᥤមដ‌នបាᥚន។ 

កាřរេប្តជ‌្ញ ចតិ្តែដលមាřនរចន‌សម្ពន័្ធល្អគរួែត៖ 

• េរៀបរ‌ប់យ៉‌ងច្បោស់អំពអីត្ថ្របេយ‌ជន៍ែដលបានេស្នើេឡើងនីមួយៗ រួមទំា✐ងអ្វីែដលកំពុងផ្តល់ជនូ និងអ្នកែដលវ‌មានបណំងបេ្រមើ។ 

• រួមប�្ច�លជំហាᶰនសំខាន់ៗរបស់ SMARTIE ស្រមាřប់ការេប្តជ‌្ញ ចិត្តនីមួយៗ េដើម្ីបធាřន‌ថ‌េគាលេ�គឺ៖  
o ជ‌កល់ាřក៖់ េគាřលេ�គួរែត្រត�វបានកំណត់យ៉‌ងច្បោស់ េដ‌យមិនមាřនភាřពមិនច្បោស់លាស់ណ‌មួយេឡើយ។ 
o ឣ‍ចវ‌សែ់វងបាន៖ េគាᥚលេ�គួរែតមា᥆នលក្ខណៈវ�និច្ឆ័យែដលឣ‍ចវ‌ស់ែវងបាɘន ឬស្តង់ដ‌េដើម្ីបតា᥆មដ‌នវឌ្ឍនភា✐ព និងកំណត់ភាពេជ‌គជយ័។ 
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o ឣ‍ចសេ្រមចបាន៖ េគាលេ�គួរែតមានភាព្របាកដនិយម និងឣ‍ចសេ្រមចបាᥚន។ 
o មា᥆នភា᥆ពពា᥆កព់ន័្ធ៖ េគាřលេ�គួរែត្រសបតាមឣ‍ទភិាᥤពរបស់សហគមន ៍និងរួមចំែណកដល់េគា᥆លបណំងធជំ‌ងេនះ។ 
o េពលេវលាřកណំត៖់ េគា᥆លេ�គួរែតមានកាលកំណត ់ឬេពលេវលាřកំណតច់្បោស់លាřស់េដើម្ីបបេង្កើតឣ‍រម្មណ៍ដឹងបន‌្ទ ន់ និងទំនួលខុស្រត�វ។  
o មា᥆នបរ�យ‌បន្ន៖ េគាřលេ�គួរែត្រត�វបាřនេរៀបចំេឡើងេដើម្ីបធាន‌បាřននូវកា᥆រចូលរួម្របកបេដ‌យអត្ថន័យ និងឣ‍ចចូលដេំណើរកាᥚរបាᥚន។  
o ្របកបេដ‌យសមធម៖៌ េគាřលេ�គួរជំរុញការែចកចាřយ្របកបេដ‌យសមធម៌ៃនផល្របេយ‌ជន៍បរ�សាᥚ្ថ ន និងេសដ្ឋកិច្ច នងិកាត់បន្ថយផលបះ៉ពាřល់

អវ�ជ្ជមាřនមិនសមាřមាř្រតគា្ន ។  

• កំណត់អត្តស�� ណភាřគីទទួលខុស្រត�វស្រមាាប់កាារអនុវត្ត។ 

• គូសប�្ជ ក់ពី្របភពមូលនធិិ និងថវ�កាᥚស្រមា᥆ប់អត្ថ្របេយ‌ជន៍នមីួយៗ េដ‌យផ្តល់តមា្ល ភាᥚពអំពរីេបៀបែដលធនធាᥚន្រត�វបានែបងែចក និងមាᥚននិរន្តរភាřព។  

• ផ្តល់េពលេវលាřច្បោស់លាřស់ស្រមា汣ប់ការផ្តល់លទ្ធផល ្រសបតាřមដំណ‌ក់កាលៃនគេ្រមាង (េពាᥚលគមឺុនេពលកាᥚរសាងសង់ េពលសាřងសង ់េពល្របតិបត្តិការ)។  

A.  ទនំលួខសុ្រត�វតាមរយៈរចន‌សម្ពន័្ធ 
អត្ថ្របេយ‌ជនន៍មីយួៗគួរែតផ្គ�ផ្គងជ‌មួយនឹង៖ 

• មាř្រតដ‌្ឋ នវ‌យតៃម្លវឌ្ឍនភាřព៖ ការវ‌ស់ែវងេដើម្ីបបង‌្ហ ញថ‌េតើការអនុវត្តកំពុងដំេណើរការតា縁មមាřគ៌ាែដលលបានកំណត់ (េពាřលគឺចំនួន្របជ‌ជនរស់េ�ក្ន�ងតំបន់

ែដលបាřនជួល ្របា᥆ក់ដុលាř្ល រែដលបា᥆នវ�និេយ‌គេលើេហដ‌្ឋ រចន‌សម្ព័ន្ធ)។ 

•  យន្តកា᥆រ្រត�តពនិតិ្យតាមដ‌ន៖ កណំត់ថ‌អ្នកណ‌នឹងតាមដ‌ន និងវ‌យតៃម្លវឌ្ឍនភាព េតើមាřនភា᥆ពញឹកញ‌ប់ប៉ណុ‌្ណ  េហើយេតើលទ្ធផលែបបណ‌នឹង្រត�វបាន

ែចករ�ែលកជ‌មួយសាřធាřរណជន។  

• កាᥚរ្រត�តពនិតិ្យសហគមន៖៍ តួន‌ទីស្រមាប់សមាជិកសហគមន៍ ឬសា្ថ ប័នផ្ដល់កា᭘រ្របឹក្សោេយ‌បល់ក្ន�ងកា᭘រពិនិត្យេឡើងវ�ញនូវវឌ្ឍនភាោព និងការេលើកេឡើងពីការ

្រព�យបាřរម្ភ។  

• កាᥚរេរៀបចែំផនប្រម�ងទកុជ‌មនុ៖ ជហំាřនន‌ន‌ែដលនឹង្រត�វេធ្វើេឡើង ្របសិនេបើជំហា᥆នសំខាន់ៗ្រត�វបា᥆នខកខានមិនបា᥆នអនុវត្ត ឬលទ្ធផលមិនឈានដល់ក្រមិត

ែដលបានេ្រគាងទុក។ 

B. កាřរធា᥆ន‌ភាាពបតែ់បនខណៈេពលរក្សោសចុរ�តភាាព 
ខណៈេពលែដលែផនកាřរគួរែតជ‌ក់លាřក ់ែផនកា᥆រទំា᥆ងេន‌ះគួរែតមាានភាាពបត់ែបនស្រមាាប់កា᥆រស្រមបខ្ល�ន។ ត្រម�វកាᥚរសហគមន៍ឣ‍ចវ�វត្ត េហើយទិដ្ឋភាᥚពជ‌ក់លាក់ៃនគេ្រមាřងឣ‍ច

ផ‌្ល ស់ប្ត�របាន។ ែផនកាřរអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBP) គួរែតរួមប�្ច�លបទប្ប��ត្តិស្រមាប់កាᥚរពិនិត្យេឡើងវ�ញ និងការែកលម្អការេប្តជ‌្ញ ចិត្តចំេពាះអត្ថ្របេយ‌ជន៍តាាមរយៈ

កា�របន្តកា�រសន្ទន‌ជ‌មយួសហគមន ៍។ 
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េ�ក្ន�ងដំណ‌ក់កាលស្ន�លេនះ ដំណ‌ក់កាᥚលៃនដំេណើរកាᥚរេនះគឺពាក់ព័ន្ធនឹងកាᥚរេធ្វើកាᥚរេប្តជ‌្ញ ចិត្តច្បោស់លាាស់េដ‌យឣ‍ចសេ្រមចបានែដលសហគមន៍ឣ‍ចទុកចិត្តបាន។ តាřមរយៈកាřរ

េប្តជ‌្ញ ចិត្តែផ្អកេលើឣ‍ទិភាាពែដលបានកំណត់េដ‌យសហគមន៍ កា᥆រគំាᥚ្រទពួកេគជ‌មួយនងឹធនធាᥚន និងភា្ជ ប់កាᥚរេប្តជ‌្ញ ចិត្តទំាᥚងេន‌ះេ�នឹងជំហាřនសំខាន់ៗែដលឣ‍ចតាមដ‌នបាᥚន អ្នក
ដ‌កព់ាřក្យសំុគេ្រមាងឣ‍ចផ្តល់នូវលទ្ធផលែដលឆ្ល�ះប�្ច ងំពីកាᥚរទទួលខុស្រត�វរួមគាᥚ្ន  និងអត្ថ្របេយ‌ជន៍េ�វ�ញេ�មក។  

V. ការេរៀបចរំចន‌សម្ពន័្ធៃនែផនការអត្ថ្របេយ‌ជនស៍ហគមន ៍
េ�េពលែដលឣ‍ទិភាřពសហគមន្៍រត�វបានកំណត់អត្តស�� ណ និងកាřរេប្តជ‌្ញ ចិត្តច្បោស់លាᥚស់្រត�វបានបេង្កើតេឡើង អ្នកដ‌ក់ពា᥆ក្យសំុគេ្រមាᥚងគួរែតេរៀបចពំ័ត៌មាᥚនេនះេ�ជ‌ែផនកាᥚរអត្ថ

្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBP)។ ខាងេ្រកាřមេនះគឺជ‌គំរូែដលមាᥚនសមាᥚសធាាតសុ្ន�លែដលែផនកាřរនីមួយៗគួរែតរួមប�្ច�ល រួមជ‌មួយនឹងកាřរែណនំ‌អំពីរេបៀបចូលេ�កាřន់

ែផ្នកនីមួយៗ។ វ‌ជ‌កាᥚរែណនំ‌របស់កាᥚរ�យ‌ល័យយុត្តិធម ៌និងសមធម៌បរ�សា᥆្ថ ន (OEJE) ែដលេសចក្តី្រពាងែផនកា᥆រអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBP) គឺ
ជ‌សមាřសធាřតចំុាបាច់ៃនកាារដ‌កព់ាក្យសំុរបស់គេ្រមាřងេ�សាលា្រក�ង និង្រក�ម្របឹក្សោកំណតទ់ីតំា᥆ងមណ្ឌ លថ‌មពល (EFSB)។ 

A. សមាřសធាតែុដលបា᥆នែណន‌ំរបសក់ារ�យ‌លយ័យតុ្តធិម ៌នងិសមធមប៌រ�សា᥆្ថ ន (OEJE) ៃនែផនកា᥆រអត្ថ

្របេយ‌ជនស៍ហគមន ៍(CBP) 
 

1. េសចក្តសីេង្ខបអពំកីាřរ្របតបិត្ត ិ
a. េសចក្តីសេង្ខបៃនទិដ្ឋភាᥚពទូេ�របស់គេ្រមាřង ដំេណើរកាᥚរចូលរួម លទ្ធផលជ‌អត្ថ្របេយ‌ជន៍សំខាន់ៗ និងលទ្ធផលែដលបាᥚនេ្រគាᥚងទុក។ 
b. កាᥚរេលើកេឡើងអំពអីត្ថ្របេយ‌ជន៍ និងផលប៉ះពាᥚល់អវ�ជ្ជមាřនសំខាន់ៗភាᥤគេ្រចើនែដលបណ‌្ដ លមកពីគេ្រមាřងេនះ។  
c. េសចក្តីសេង្ខបអំពីរេបៀបែដលអត្ថ្របេយ‌ជន៍េឆ្លើយតបេ�នឹងផលប៉ះពាល់អវ�ជ្ជមាន និង្រសបតាមឣ‍ទិភាᥚពៃនសហគមន៍។ េលើសពីេនះេទៀត កាᥚរកត់

សមាř្គ ល់េ�ទីេនះថ‌អត្ថ្របេយ‌ជន៍ពីែផនការអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBP) គួរែតបែន្ថមេលើការបន្ធ�របន្ថយស្ថិតេ្រកាមការវ�ភាគេលើផលប៉ះពាល់រួ

ម។ 
2. កាřរពពិណន៌‌អពំគីេ្រមាᥚង នងិបរ�បទ 

a. េសចក្តីសេង្ខបអំពីមណ្ឌ លថ‌មពលែដលបាřនេស្នើេឡើង រួមទំាřងត្រម�វកាřរ/អត្ថ្របេយ‌ជន៍ ទតំីាᥚង ទំហំ ្របេភទបេច្ចកវ�ទ្យោ េពលេវលាᥚកំណត ់និងផលប៉ះ

ពាល់ជ‌សកាᥚ្ត នុពល។ 
b. ែផនទី ឬរូបភាᥚពៃនទីតំាᥚងគេ្រមាាង និងទំន‌ក់ទនំងរបស់ទីតំាᥚងគេ្រមាᥚងជ‌មួយសហគមន៍េ�ែក្បរគេ្រមាᥚង។ 

3. េសចក្តសីេង្ខបអពំកីាřរចលូរមួរបសស់ហគមន ៍
a. កាřរពណ៌ន‌អំពីដំេណើរកាřរផ្សព្វផ្សោយ និងកាᥚរចលូរួមែដល្រត�វបានេ្របើេដើម្ីបបេង្កើតែផនកាᥚរអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBP)។ 
b. រួមប�្ច�ល វ�ធីសាᥤ្រស�ៃនកា᥆រផ្សព្វផ្សោយ កាᥤលបរ�េច្ឆទ និងទីតំាᥚងកាřរ្របជុំ កាᥚរវ‌ស់ស្ទង់កាᥚរចូលរួម ្របធាᥚនបទសំខាន់ៗពីមតិេយ‌បល់របស់សហគមន៍ និង

រេបៀបេប្តជ‌្ញ ចតិ្តចំេពាះអត្ថ្របេយ‌ជន៍ េ្រកាᥚយទទួលបា᥆នពត័៌មានពីមតិែកលម្អ។  
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c. កំណត់ៃដគូតាřមក្ន�ងសហគមន៍ ឬសាᥚ្ថ ប័ន្របឹក្សោេយ‌បល់ទំាងអស់ែដលពាᶰក់ព័ន្ធនឹងដំេណើរកាᶰរេនះ។ 
4. កណំតអ់ត្តស�� ណឣ‍ទភិាពសហគមន ៍

a. េសចក្តីសេង្ខបៃនត្រម�វកាẸរ ក្តីកង្វល់ និងឣ‍ទិភាřពែដលបាᥚនបង‌្ហ ញេដ‌យសមាᥚជិកសហគមន៍ និងភាřគពីាřក់ព័ន្ធសំខាន់ៗ ។ 
b. េរៀបចំឣ‍ទិភាřពេ�ជ‌្របធាានបទ (ឧទាḔហរណ ៍សុខភាᥚព កមាᥚ្ល ំងពលកម្ម េហដ‌្ឋ រចន‌សម្ពន័្ធ) េដើម្ីបបង‌្ហ ញពីរេបៀបែដលធាាតុចូលបាានបែម្លងេ�ជ‌សកម្ម

ភាព។ 
5. កាřរេប្តជ‌្ញ ចតិ្តចេំពាះអត្ថ្របេយ‌ជន ៍

a. មូលដ‌្ឋ នៃនែផនកាřរអត្ថ្របេយ‌ជនស៍ហគមន៍ (CBP)៖ ប�្ជីកាᥚរេប្តជ‌្ញ ចិត្តែដលច្បោស់លាោស់ និងមានរេបៀបេរៀបរយ 
b. កាᥚរេប្តជ‌្ញ ចិត្តនីមួយៗគួររួមប�្ច�ល៖ 

i. កាřរពណ៌ន‌អំពីអត្ថ្របេយ‌ជន ៍
ii. ្របជ‌ជនេគាᥚលេ� ឬតំបន់ភូមិសាᥚ�ស្តេគា᥆លេ� 

iii. េពលេវលាᥚកំណត់ក្ន�ងកាᥚរអនុវត្ត 
iv. កា᥆រែបងែចកមូលនិធិ ឬកា᥆រេប្តជ‌្ញ ចិត្តេលើធនធាន 
v. ៃដគូដឹកជ�្ជ�ន (្របសិនេបើមាřន) 

vi. េគាលេ� SMARTIE និងមា᥆្រតដ‌្ឋ នវ‌យតៃម្លសមិទ្ធផល 
c. កាřរេប្តជ‌្ញ ចិត្តជ‌្រក�មតាាម្របេភទ (ឧទា᥆ហរណ៍ EJ េហដ‌្ឋ រចន‌សម្ព័ន្ធ កាᥚរអភិវឌ្ឍេសដ្ឋកិច្ច ។ល។) េដើម្ីបភាᥚពច្បោស់លាស់។  

6. ្រកបខណ័្ឌ ្រត�តពនិតិ្យ នងិគណេនយ្យភាᥚព 
a. ពណ៌ន‌អំពីរេបៀបែដលវឌ្ឍនភាពនឹង្រត�វបានតាᥚមដ‌ន រ‌យកាřរណ ៍និងវ‌យតៃម្លតាមេពលេវលា។ 
b. រ‌ប់ប�្ច�ល៖ 

i. កាřលវ�ភា᥆គ្រត�តពិនិត្យ និងភា᥆គទីទួលខុស្រត�វ 
ii. យន្តការរ‌យការណ៍ជ‌សាřធាារណៈ (ឧទាᥚហរណ ៍ផ‌្ទ ំងព័តម៌ាᶰន ្រពឹត្តិប្រត កាřរ្របជុំសហគមន៍) 

iii. តួន‌ទីរបស់សាᥚ្ថ ប័ន្របឹក្សោេយ‌បល់ ឬអ្នក្រត�តពនិតិ្យភាᶰគទីីប ី
iv. ដំេណើរកាᥤរស្រមាប់សមាជិកសហគមន៍េដើម្ីបដ‌ក់ប�្ជ�នក្តកីង្វល់ ឬពាřក្យបណ្ត ឹងតវ‌� ។ 
v. ែផនកា且រចំណ‌ត់កា且របន‌្ទ ន់ ឬែកត្រម�វស្រមាřប់េគាᥚលេ� ឬការេប្តជ‌្ញ ចិត្តែដលបានខកខាន។ 

7. នរិន្តរភា�ព នងិផលបះ៉ពា
លរ់យៈេពលែវង 
a. ពិពណ៌ន‌អំពីរេបៀបែដលអត្ថ្របេយ‌ជន៍នឹងបន្តមាřនហួសពីដំណ‌ក់កាលសា�ងសង។់ 
b. ្របសិនេបើពាřក់ព័ន្ធ រួមប�្ច�លទំា✐ងែផនកាារស្រមាប់បរធន ភាពជ‌ៃដគូរយៈេពលែវង ទាḔយជ្ជទាḔន ឬកាřរវ�និេយ‌គដែដលៗ។ 

8. ឧបសម្ពន័្ធ (ជ‌ជេ្រមើស) 
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a. ឯកសាᥚរគំាᥚ្រទដូចជ‌លិខិតគំាᥚ្រទ ឯកសាᥚរកាᶰរចូលរួមពីសហគមន៍ លទ្ធផលស្ទង់មតិ កាᥚរវ�ភា᥆គែផ្អកេលើត្រម�វកាᥚរស្រមាប់មណ្ឌ ល ឬេហដ‌្ឋ រចន‌សម្ព័ន្ធ

ថ‌មពល ែផនទី និងកាᥚររចន‌គេ្រមាង ឬកិច្ច្រពមេ្រព�ងភា᥆ពជ‌ៃដគូគួរែត្រត�វបាᥚនរួមប�្ច�ល។ 
 

 

B. ក្រមតិសេំឡង នងិលទ្ធភាřពចលូេ្របើ្របាស ់
ែផនការអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBP) គួរែត្រត�វបាᥚនសរេសរជ‌ភាᥚសាᥚសាᥚម�� និងឣ‍ចចូលេ្របើបាᥚន ែដលសមាᥚជិកសហគមនឣ៍‍ចយល់បាřនយ៉‌ងង‌យ្រស�ល។ េជៀស
វ‌ងវ‌ក្យសព្ទឧស្សោហកម្ម។ ពាក្យបេច្ចកេទសគរួែត្រត�វបានផ្តល់និយមន័យយ៉‌ងច្បោស់ េហើយកាᥚរបកែ្របគួរែត្រត�វបាřនផ្តល់ស្រមាាប់សហគមន៍ែដលមាានជំន‌ញភាសាអង់េគ្លសមាានក

្រមិត។ រូបភាព ដូចជ‌តាᥚរ‌ង ែផនទី និងេពលេវលាកំណត់ ឣ‍ចជួយបក្រសាាយពត័៌មាᥚនដស៏្ម�គសាា្ម ញ និងេធ្វើឱ្យែផនកាřរេនះមាřនភាាពទាřក់ទាřញជ‌ងមុន។  

VI. ឧទា᥆ហរណៃ៍នកា᥆រេប្តជ‌្ញ ចតិ្តដម៏ា᥆នអត្ថន័យ 
ែផនការអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBP) មិនែមនជ‌ដំេណ‌ះ្រសាាយ “វ�ធីមួយសមនឹង

មនសុ្ស្រគប់គាř្ន ” េន‌ះេទ។  សហគមន៍នីមយួៗមាřនលក្ខណៈែប្លកពីគា᥆្ន ជ‌មួយនងឹកា᥆រកំណត់ឣ‍ទិភាព 
និងប�្ហ ្របឈមរបស់ខ្ល�ន។ អត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍គួរែតមា᥆នសមា᥆មា᥆្រត ជ‌ក់ែស្តង និងមាᥚនអត្ថន័យ

ក្ន�ងតំបន់ ខណៈេពលែដល្របតិបត្តិកា᥆រឣ‍ចេធ្វើេ�បាានស្រមាប់អ្នកអភិវឌ្ឍ។ ដូេច្នះ កា᥆រអភិវឌ្ឍែផនកា᥆រ

អត្ថ្របេយ‌ជនស៍ហគមន៍ (CBP) ដម៏ា᥆ន្របសិទ្ធភាពត្រម�វឱ្យមា᥆នកា᥆រចូលរួមយ៉‌ងមា᥆ន្របសិទ្ធ

ភាពរវ‌ងអ្នកអភិវឌ្ឍ និងសហគមន៍េដើម្ីបធាន‌ថ‌ ប�្ហ សំខាន់បផំុតស្រមាᥤបស់ហគមន៍ជ‌មាᥤ្ច ស់ផ្ទះ្រត�វ

បានេដ‌ះ្រសាយ។ អត្ថ្របេយ‌ជនន៍ឹងែ្រប្រប�លជ‌ធម្មតា ឣ‍្រស័យេលើទំហំគេ្រមាᥚង។ គេ្រមាងេហដ‌្ឋ រចន‌សម្ព័ន្ធថ‌មពលសា្អ តធំៗ ជ‌ធម្មតា មាřនធនធាřនេ្រចើន និងមានឥទ្ធិពល

កាន់ែតទូលំទលូា᥆យ ែដលអន�ុ� តឱ្យមានកាřរវ�និេយ‌គក្ន�ងសហគមន៍កាřនែ់តទូលំទូលាយ។ គេ្រមាřងតចូៗឣ‍ចផ្តល់ផល្របេយ‌ជន៍ែដលមាřនអត្ថន័យដូចគា្ន  ប៉ុែន្តេ�ក្ន�ងទំហំែដល

មាřនេគាřលេ�ជ‌ងេនះ។ ឧទាᥚហរណ៍ខាងេ្រកាᥚមឆ្ល�ះប�្ច ងំពីឣ‍ទិភាពរួមដូចជ‌យុត្តិធម៌ នងិសមធមែ៌ផ្នកបរ�សា្ថ ន កាᥚរអភិវឌ្ឍេសដ្ឋកិច្ច នងិកមា᥆្ល ំងពលកម្ម ការគំា្រទែផ្នកេហដ‌្ឋ

រចន‌សម្ព័ន្ធ និងសហគមន៍ នងិកា᥆រកា᥆រពារបរ�សា្ថ ន និងសុខភាពសាḔធារណៈ ប៉ុែន្តពួកេគគួរែត្រត�វបានស្រមបខ្ល�នេ�នឹងបរ�បទេគា᥆លេ� និងប�្ហ ្របឈមរបស់សហគមនន៍ីមួ

យៗ។ 

ែផ្នកឣ‍ទភិាřព មណ្ឌ លហរិ��វត្ថ� នងិេហដ‌្ឋ រចន‌សម្ពន័្ធថ‌មពលសា្អ តទហំធំ ំ មណ្ឌ លហរិ��វត្ថ� នងិេហដ‌្ឋ រចន‌សម្ពន័្ធថ‌មពលសា្អ តទហំតំចូ 
យតុ្តធិម៌ នងិសមធមែ៌ផ្នកបរ�សាᥚ្ថ ន • បេង្កើតគណៈកមាř្ម ធិកាřរ្របឹក្សោសហគមន៍ 

(CAC) ជ‌មយួអំណ‌ចេធ្វើេសចក្តីសេ្រមច 
និងសំណងស្រមាᥚប់សមាᥚជិក 

• បេង្កើតតួន‌ទីទំន‌ក់ទនំងក្ន�ងតំបន់ េដើម្ីបរក្សោកាᥚរ

្របាា្រស័យទាាកទ់ងេបើកចំហក្ន�ងអំឡ�ងេពលសា
ងសង ់
និង្របតិបត្តិកាᥚរ 

• បេង្កើតឱកាřសកម្សោន្តឱ្យមាោនភា᥆ពទូលំទលូាřយ 

គាř្ម នដំេណ‌ះ្រសាřយ វ�ធីមួយសមនឹងមនុស្ស្រគប់គាř្ន េន‌ះេទ។ ែផនកាារអត្ថ

្របេយ‌ជន៍សហគមន៍គួរែតឆ្ល�ះប�្ច ំងពីឣ‍ទិភាřព ប�្ហ ្របឈម និងេគាល

េ�ពិេសសរបស់សហគមន៍នីមួយៗ។ 
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ែផ្នកឣ‍ទភិាាព មណ្ឌ លហរិ��វត្ថ� នងិេហដ‌្ឋ រចន‌សម្ពន័្ធថ‌មពលសា្អ តទហំធំ ំ មណ្ឌ លហរិ��វត្ថ� នងិេហដ‌្ឋ រចន‌សម្ពន័្ធថ‌មពលសាᥚ្អ តទហំតំចូ 
• ផ្តល់មូលនិធិដល់កម្មវ�ធចីូលរួមរបស់សហគមនជ៍‌

េ្រចើនឆាř្ន ំជ‌មួយេសវ‌បកែ្របអត្ថបទ និងបកែ្របផ‌្ទ ល់
មាřត់ 

• េប្តជ‌្ញ ចិត្តេជៀសវ‌ងកាřរអង្គ�យេ�េលើ ឬេ�ជិតដែីដល

មាřនសាřរៈសំខានខ់ាងវប្បធម៌ និងបេង្កើតែផនកា᥆រកា᥆ត់

បន្ថយរួមគា្ន ជ‌មួយរដ‌្ឋ ភិបា嬁លកលុសម្ព័ន្ធ 
• កិច្ច្រពមេ្រព�ង្រគប់្រគងដីធ្លីជ‌មួយរដ‌្ឋ ភិបា

លកុលសម្ព័ន្ធ ឬអង្គកាᥚរ្រគប់្រគងដីធ្លីសហគមនក៍្ន�ង

្រស�ក ជ‌ពេិសស្របសិនេបើពាក់ព័ន្ធនឹងដីវប្បធម៌ ឬ
្របវត្តិសាř�ស្ត 

• ផ្តល់មូលនិធ ិឬេរៀបចំអគា᥆រសាᥚធារណៈេឡើងវ�ញ 
(ឧទាᥚហរណ ៍បណ‌្ណ ល័យ មជ្ឈមណ្ឌ លសហគមន៍) 
ែដលមាřនថ‌មពលពន្លឺ្រពះឣ‍ទិត្យ និងថ្មប្រម�ងទុក 

• អនុវត្តឥណទា᥆នថ‌មពលពន្លឺ្រពះឣ‍ទិត្យសហគមន៍េ�

េលើគណនីអតថិជិនេ្របើ្របាřស់អគ្គិសនី ឬេបើមិនដូេចាᥚ្ន ះ
េទកាřត់បន្ថយៃថ្លចំណ‌យេលើថ‌មពលេ�ក្ន�ងទី្រក�ង

ែដលមាřនគេ្រមាřង 

កាřរអភវិឌ្ឍ នងិកមាř្ល ំងពលកម្ម

ែផ្នកេសដ្ឋកចិ្ច 
• ធាᥚន‌បាᥚននូវកូតា᥆ៃនកាᥚរជួលក្ន�ងតំបន់ (ឧទា᥆ហរណ ៍

30-50% ៃនការង‌រសំណង់ពីក្ន�ងចមា្ង យ 
X ម៉ាřយល៍) 

• ផ្តល់មូលនិធិដល់មជ្ឈមណ្ឌ លបណ្ត� ះបណ‌្ត លកមា្ល ំង

ពលកម្ម ឬកម្មវ�ធីមនុចូលបេ្រមើកាᥚរង‌រក្ន�ងឣ‍ជីព

ថ‌មពលសា្អ ត 
• ផ្តល់ឣ‍ទិភាřពដល់ឣ‍ជីវកម្មខា្ន តតចូែដល្រគប់្រគង

េដ‌យជនជ‌តិភាřគតិច ែដល្រគប់្រគងេដ‌យ�ស្តី និង
ក្ន�ង្រស�កេ�ក្ន�ងលទ្ធកម្ម 

• ជួលអ្នកេ�៉ការក្ន�ងតំបន់ស្រមាřប់ការសាřងសង់ និងកាřរ

ែថទំាᥚ 
• ផ្តល់ជូននូវកម្មសិក្សោែដលទទួលបាន្របាក់ឈ្ន�ល ឬកា᥆រ

បណ្ត� ះបណ‌្ត លស្រមាřប់យុវជនក្ន�ង្រស�កែដលចាŸប់

ឣ‍រម្មណ៍េលើថ‌មពលកេកើតេឡើងវ�ញ 
• ផ្តល់ជំនួយឥតសំណងស្រមាប់កាřរអភិវឌ្ឍឣ‍ជីវកម្មខា្ន ត

តូចែដលភា្ជ ប់េ�នឹង្របតិបត្តិកា舁រគេ្រមាាង 

េហដ‌្ឋ រចន‌សម្ពន័្ធ នងិកា᥆រគំាᥚ្រទពី

សហគមន ៍ 
• កាřរវ�និេយ‌គរួមគាř្ន េលើផ្ល�វថ្នល់ ចិេ�្ចើមផ្ល�វ ឬកាᥚរេធ្វើឱ្យ

្របេសើរេឡើងនូវកពំង់ែផែដល្រត�វកា
រស្រមាប់ភស្ត�ភា
រ

គេ្រមាងែដលផ្តល់អត្ថ្របេយ‌ជន៍ដល់សហគមន៍ផង

ែដរ  
• ែកលម្អ្របព័ន្ធទឹកបង្កេដ‌យព្យ�ះ និង្របព័ន្ធលូក្ន�ង

សង‌្ក ត់ែដលប៉ះពាᥚល់េដ‌យគេ្រមាřង 

• ែកលម្អផ្ល�វថ្នល់ក្ន�ងតំបន់ នងិវ�ធាᥚនកាᥚរសុវត្ថិភាាពេ�ជិត

ទីតំា
ងគេ្រមា
ង 
• បែន្ថមេភ្លើងបំភ្លឺទសីារណៈ ឬកាᥚរែកលំអផ្ល�វតាាម

បេណ‌្ត យផ្ល�វចូលគេ្រមាřង 
• ផ្តល់ជូននូវហតស្ពត Wi-Fi ឬកាᥤរគំាᥤ្រទេលើ

បណ‌្ដ ញអុីនធណឺតិេល្ប�នេលឿនខា្ន តតូច 
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ែផ្នកឣ‍ទភិាᥚព មណ្ឌ លហរិ��វត្ថ� នងិេហដ‌្ឋ រចន‌សម្ពន័្ធថ‌មពលសា᥆្អ តទហំធំ ំ មណ្ឌ លហរិ��វត្ថ� នងិេហដ‌្ឋ រចន‌សម្ពន័្ធថ‌មពលសា្អ តទហំតំចូ 
• ព្រងីកេហដ‌្ឋ រចន‌សម្ព័ន្ធបណ‌្ដ ញអុីនធឺណតិេល្ប�ន

េលឿន ឬទំន‌ក់ទំនងក្ន�ងតបំន់ជនបទ ែដលស្ថិតេ�

តាřមបេណ‌្ត យែខ្សផ្គតផ់្គង់អគ្គិសន ី

• រួមប�្ច�លសាᥚ្ថ នីយ៍សាᥚករថយន្តអគ្គិសនសីាᥚធារណៈ 
ែដលដំេណើរការេដ‌យគេ្រមាង ផ្តល់ជូនេដ‌យឥតគិត

ៃថ្ល ឬក្ន�ងអ្រតាប�្ច�ះតៃម្លស្រមាřប់អ្នក្រស�ក 
កាřរកាřរពាřរបរ�សាř្ថ ន នងិសខុភាᥚព

សាřធារណៈ 
• ផ្តល់មូលនិធិដល់បណ‌្ត ញ្រត�តពនិិត្យគុណភាពខ្យល់ 

និងេធ្វើឱ្យទិន្នន័យមាřនជ‌សាřធាារណៈក្ន�ងេពលេវលា

ជ‌ក់ែស្តង 
• អនុវត្តកាřរសាř្ត រទីជ្រមកឱ្យបាřនទូលំទលូាřយ ឬអ្រតា

អនុម័តេលើការអភរិក្សដីែដលមាřនការរ�ខាន 
• ផ្តល់ជូនការេធ្វើឱ្យ្របេសើរេឡើងនវូ្របសិទ្ធភាពថ‌មពល

លំេ�ឋាន ឬជំនួយឥតសំណងស្រមាប់ដំបូល

ថ‌មពលពន្លឺ្រពះឣ‍ទតិ្យ េដើម្ីបកាřត់បន្ថយបន្ទ�ក

ថ‌មពល្រគ�សាřរ 
• សហការជ‌មួយអ្នកមានចំេណះដងឹជនជ‌តិេដើម 

េដើម្ីបែណនំ‌កាřរអនុវត្តកាřរ្រគប់្រគង និងែថរក្សោ ជ‌
ពិេសសស្រមាřបក់ាារសា᥆្ត រទីជ្រមក និងការការពារទឹក 

• ផ្តល់ជូនលក្ខណៈពិេសសៃនកា᥆ររចន‌កា᥆ត់បន្ថយសំេឡង

រ�ខានស្រមាប់សំណង់ែដលេ�ជិតលំេ�ឋាន 
• ដំ‌របំាងេដើមេឈើេដើម្ីបកាřត់បន្ថយធូលីដ ីកេ�្ដ  និងផល

ប៉ះពាល់ែផ្នកេទសភាřព 
• គំាř្រទគេ្រមាងសួនសហគមន៍ ឬកែន្លងៃបតងស្រមាᥚប់ផ

លិតឣ‍ហាᥚរក្ន�ង្រស�ក និងផ្តល់ម្លប ់
• ែកលម្អជ្រមកក្ន�ងតំបន ់
• ែកលម្អគុណភាřពខ្យល់េ�ខាងេ្រ�េដ‌យកាřរលុបបបំាřត់

្របភពបេ�្ចញែផ្សងពលុ 

 

VII. កា᥆រ្រត�តពនិតិ្យ នងិគណេនយ្យភា᥆ព 
ែផនការអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBP)  មាᥤនភាᥤពរ�ងមំាᥤដូចជ‌្របព័ន្ធែដលមាᥤន េដើម្ីបតាᥚម

ដ‌ន និងវ‌យតៃម្លកាᥚរអនុវត្តរបស់ខ្ល�ន។ េដើម្ីបរក្សោកាᥚរេជឿទុកចិត្តរបស់សាřធារណជន នងិធាᥚន‌បាាននូវ

កាřរតាřមដ‌ន អ្នកដ‌ក់ពាḔក្យេស្នើសំុគេ្រមាងគួរែតេប្តជ‌្ញ ចិត្តចំេពាḔះការរ‌យការណ៍ជ‌េទៀងទាᥚត់្របកបេដ‌យ

តមា្ល ភាព និងកា✐រ្របា✐្រស័យទាក់ទងេដ‌យេបើកចំហជ‌មយួសហគមន៍។ កាᥚរ�យ‌ល័យយុត្តិធម ៌និងសម

ធម៌បរ�សាᶰ្ថ ន (OEJE) ឣ‍ចេធ្វើកាᥤរជ‌ៃដគូជ‌មួយែផ្នកៃនកាᥤរចូលរួមជ‌សាធារណៈរបស់ 
DPU េដើម្ីបគំាᥚ្រទអ្នកេស្នើ និងអ្នកពាřក់ពន័្ធសំខាន់ៗក្ន�ងការអភិវឌ្ឍ និងកាḔរពិភាᥚក្សោែផនកាḔរអត្ថ

្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBP) តាřមកាřរេស្នើសំុ។ ស្រមាᥚប់ជំនួយ សូមទាřក់ទងការ�យ‌ល័យយុត្តិធម ៌និងសមធម៌បរ�សាᥚ្ថ ន (OEJE) តា᥆មរយៈ 
EJ.inquiries@mass.gov ។  
 
អ្នកេស្នើសំុគួរែតបេង្កើតយន្តកាᥚរគណេនយ្យភាřពច្បោស់លាřស់ែដលឣ‍ចរួមប�្ច�ល៖ 

ការ្រត�តពិនិត្យ និងតមាា្ល ភាřពគឺជ‌គន្លឹះ។ អ្នកដ‌ក់ពាាក្យេស្នើសុំគេ្រមាាង្រត�វែត

រ‌យកាារណ៍ឱ្យបាានេទៀងទាត់ និងចូលរួមេដ‌យេបើកចំហជ‌មួយសហគមន៍

ែដលពួកេគបេ្រមើ។ 

mailto:EJ.inquiries@mass.gov
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• កាលវ�ភាគ្រត�តពិនិត្យ និងរបាយកាᥚរណ ៍្រសបតាមេគាᥚលេ�សំខាន់ៗៃនគេ្រមាង។ 

• ចំណុចទំន‌កទ់ំនងែដលបាřនកណំត់ស្រមាប់សមាជិកសហគមន៍ និងសាᥚ្ថ ប័ននិយ័តកម្ម។ 

• របាᥚយកាᥚរណ៍អំពីកាᥚររ�កចេ្រមើនជ‌សារណៈ ែដលបានេបាះពុម្ពផ្សោយយ៉‌ងេហាřចណ‌ស់ជ‌េរៀងរ‌ល់្រតីមាᥚស និងមានេ�ក្ន�ងភាᥚសាែដលនយិ‌យេដ‌យសហគមន៍

ក្ន�ងតំបនគ់េ្រមាřង និងជ‌ទ្រមង់ែដលឣ‍ចេ្របើបាᥚន។ 

• ឱកាřសស្រមាřប់សហគមន៍េដើម្ីបពិនិត្យេមើលវឌ្ឍនភាពតាាមរយៈគណៈកមាř្ម ធិកាřរ្របឹក្សោេយ‌បល់ វគ្គសាř្ត ប់សហគមន៍ ឬេវទិកាេផ្សងេទៀត និង/ឬ 

• វ�ធីសា�ស្តេដើម្ីបផ‌្ល ស់ប្ត�រកាᥚរ្រគប់្រគងសហគមនព៍ីជំន‌នម់ួយេ�ជំន‌ន់មួយេទៀត េដើម្ីបធាřន‌ថ‌ កាᶰរដឹកនំ‌ក្ន�ង្រស�កមិនពឹងែផ្អកេលើបុគ្គលមយួចំនួនេទ។ េនះឣ‍ចពាřក់

ព័ន្ធនឹងកាřរែណនំ‌របស់យុវជន តួន‌ទី្របឹក្សោសំណង ឬរចន‌សម្ព័ន្ធអភិបាřលកចិ្ចបង្វិល។ 

អ្នកដ‌ក់ពាក្យសំុ្រត�វបានេលើកទឹកចិត្តយ៉‌ងខា្ល ំងឱ្យអនុវត្តជំហានបន‌្ទ ប់េដ‌យចូលេ�ក្ន�ងកិច្ច្រពមេ្រព�ងអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBA) ជ‌មួយ CBO សាᥚលាᥚ

្រក�ង និង/ឬសម្ព័ន្ធភាᥚពរបស់សមាᥚជិកសហគមន៍ែដលឆ្ល�ះប�្ច ំងពផីល្របេយ‌ជន៍ និងត្រម�វកា᥆ររបស់អ្នករស់េ�ែដលរងផលប៉ះពាᥚល់។ មិនដូចែផនកាřរអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ 
(CBP)  ែដលជ‌ឧបករណ៍េរៀបចំែផនកា᥆រែដលមិនចងកា᥆តព្វកិច្ចេន‌ះេទ កិច្ច្រពមេ្រព�ងអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBA) គឺជ‌កិច្ចសន្យោែដលឣ‍ចអនុវត្តបាᥚន

តា᥆មផ្ល�វច្បោប់ែដលេធ្វើជ‌ផ្ល�វការនូវការេប្តជ‌្ញ ចិត្តែដលេធ្វើេឡើងេដ‌យអ្នកេស្នើ។ កិច្ច្រពមេ្រព�ងអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBA) ផ្តល់នូវ្រកបខ័ណ្ឌ ច្បោស់លាřស់ស្រមាប់

គណេនយ្យភា
ព ប�្ជ ក់ពតីួន‌ទី និងទំនួលខសុ្រត�វ និងជួយព្រងឹងការរ�ពឹងទុកទាំងសងខាង។ 

VIII.  នរិន្តរភាពរយៈេពលែវង  
ខណៈេពលែដលអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ជ‌េ្រចើន្រត�វបាřនផ្តល់ជូនក្ន�ងដំណ‌ក់កា᥆លដបំូងៃនកា᥆រអភិវឌ្ឍគេ្រមាង លទ្ធផលែដលមានអត្ថន័យបំផុតគឺលទ្ធផលែដលសូ៊្រទំាᥚេពញមួយ

ជីវ�តៃនគេ្រមាřង។ ក្ន�ងបរ�បទេនះ ការ្របកបេដ‌យនិរន្តរភាřពមាᥚនន័យថ‌ ការធាřន‌ថ‌ផល្របេយ‌ជន៍េ�ែតមានភាřព្របតិកម្ម រ�ងមំា និងមា᥆ន្របសិទ្ធភា᥆ព។ 

អ្នកដ‌ក់ពាᥚក្យេស្នើសំុគួរែតរចន‌ែផនការអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBP)  របស់ពួកេគជ‌មួយនឹងភាពបត់ែបនក្ន�ងចិត្ត េដ‌យទទួលសា្គ ល់ថ‌៖ 

• ត្រម�វកាřររបស់សហគមន៍ឣ‍ចផ‌្ល ស់ប្ត�រតាᥚមេពលេវលាᥚ ជ‌ពេិសសេឆ្លើយតបេ�នឹងការផ‌្ល ស់ប្ត�រលក្ខខណ្ឌ បរ�សា᥆្ថ ន េសដ្ឋកិច្ច ឬសុខភា᥆ពសាាធាារណៈ។ 

• ឱកាřសថ្មីស្រមាាប់កិច្ចសហ្របតិបត្តិកាřរ ការវ�និេយ‌គ ឬការផ្តល់អត្ថ្របេយ‌ជន៍ឣ‍ចេលចេឡើងក្ន�ងអំឡ�ងេពលសាɘងសង់ ឬបន‌្ទ ប់ពីគេ្រមាřង្រត�វបាᥤនដំេណើរកា᥆រ។ 

• កាřរចូលរួមបន្តបន‌្ទ ប់ គឺមាřនសា᥆រៈសំខាន់ណ‌ស់ក្ន�ងការរក្សោអត្ថ្របេយ‌ជនឱ៍្យ្រសបតា汣មឣ‍ទភិាᥚពរបស់សហគមន៍។ 

េដើម្ីបគំាř្រទភាពេជ‌គជ័យរយៈេពលែវង ែផនការអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBP)  គួរែត៖ 

• រួមប�្ច�លចំណុច្រត�តពនិិត្យែដលភាᥚ្ជ ប់មកជ‌មយួ េដើម្ីបវ‌យតៃម្លថ‌េតើអត្ថ្របេយ‌ជន៍េ�ែតពាក់ព័ន្ធែដរ ឬេទ។ 

• កំណត់កាᥚរវ�និេយ‌គដែដលៗ ឬកាɘរេប្តជ‌្ញ ចិត្តែដលកពំុងបន្ត។ 
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• ធាᥚន‌ថ‌មាᥚនយន្តកាᥚរស្រមាᥚប់សហគមន៍េដើម្ីបេស្នើកាᥚរែកត្រម�វ ឬេលើកេឡើងពីក្តីកង្វល់េ�េពលគេ្រមាřងវ�វត្ត និង/ឬរ�កចេ្រមើន។ 

ខណៈេពលែដលបរធនផ្ល�វកាřរ ឬទាřយជ្ជទាřនរយៈេពលែវងមិន្រត�វបាានទាřមទាřរ អ្នកដ‌ក់ពាក្យ្រត�វបានេលើកទឹកចិត្តឱ្យែស្វងរកវ�ធីសាា្រស�ៃច្ន្របឌិតេដើម្ីបរក្សោនូវអត្ថ្របេយ‌ជន៍ ដូចជ‌
ភាពជ‌ៃដគូជ‌មួយសាᥚ្ថ ប័នក្ន�ង្រស�ក យុទ្ធសា�ស្តវ�និេយ‌គេឡើងវ�ញ ឬកម្មវ�ធីជំនួយឥតសំណងបង្វិល។ និរន្តរភាពមិនែមនជ‌ការរក្សោប�្ជីស្ថតិិៃនអត្ថ្របេយ‌ជន៍េន‌ះេទ ប៉ុែន្តជ‌កាᥚរក

សាងទំន‌ក់ទនំងែដលមានភាřពបត់ែបន និងយូរអែង្វងែដលឣ‍ចគំា្រទដល់វឌ្ឍនភាាពែដលបា✐នែចករ�ែលកតាមេពលេវលា។  

IX. កសា᥆ងទនំកុចតិ្ត ផ្ដល្់របសទិ្ធភាព 
កាřរផ‌្ល ស់ប្ត�រេ�កាřន់ថ‌មពលសា្អ តនំ‌មកនូវឱកាřសជ‌្របវត្តសិា�ស្ត—មិនែមន្រតឹមែតេដើម្ីបកសាřងប

ណ‌្ត ញអគ្គិសនីទំេនើប និងឣ‍ចទកុចិត្តបាានេន‌ះេទ ប៉ុែន្តេដើម្ីបកសាងអន‌គតមយួែដលកានែ់តមាន

យុត្តិធម ៌រួមប�្ច�ល និងធន់រ�ងមំាř។ ែផនកាřរអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBP) និងកិច្ច្រពម
េ្រព�ងអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBA) េដើរតួន‌ទីយ៉‌ងសំខាន់េ�ក្ន�ងដំេណើរកា᥆រេនះ េដ‌យ

ជួយធាន‌ថ‌ អត្ថ្របេយ‌ជនៃ៍នកាᥚរផ‌្ល ស់ប្ត�រ្រត�វបា᥆នែចករ�ែលកយ៉‌ងទូលំទូលាᥚយ។ េ�េពលែដល្រត�វ

បាřនរចន‌េឡើង និងអនុវត្ត្របកបេដ‌យ្របសិទ្ធភា᥆ព ែផនកា᥆រអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBP) 
និងកិច្ច្រពមេ្រព�ងអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBA) ឣ‍ចឈាřនេ�ហួសពីការអនុេលាាមតាមច្បោប់ និងសំណងេដើម្ីបកាř្ល យជ‌យ‌នស្រមាប់កាřរវ�និេយ‌គ កិច្ចសហ្របតិបត្តិ

កាřរ និងអំណ‌ចសហគមន៍។ 

កាᥚរសេ្រមចបាននូវសកាᥚ្ត នុពលេន‌ះ ្រត�វការេលើសពីការបំេពញតាřមទ្រមង់។ វ‌្រត�វកា᥆រកា᥆រសា΄្ត ប់យ៉‌ងសីុជេ្រ� ទំន‌ក់ទំនងរយៈេពលែវង និងការកសា᭘ងទនំកុចិត្ត និងការេប្តជ‌្ញ ចិត្ត

ពិត្របាřកដចំេពាះសមធម៌។ វ‌មាᥚនន័យថ‌ការទទួលសាᥚ្គ ល់ចំេណះដងឹ និងភាᥚពជ‌អ្នកដឹកនំ‌ែដលមាាន្រសាᥚប់េ�ក្ន�ងតំបន់ែដលមាានេ�ក្ន�ង BA និងកាᥚរបេង្កើតដំេណ‌ះ្រសា᥆យ

រួមគា្ន ែដលឆ្ល�ះប�្ច ំងពីតៃម្ល និងចក្ខ�វ�ស័យរួមគា᥆្ន ។ 

ស្តង់ដ‌ និងេគា᥆លកាᥚរណែ៍ណនំ‌ទំាᥚងេនះផ្តល់ជនូ្រកបខ័ណ្ឌ  េដើម្ីបជួយអ្នកដ‌ក់ពាក្យេស្នើសំុគេ្រមាងឱ្យសេ្រមចបាាននូវេគាាលេ�ទំាាងេន‌ះេដ‌យមានភាពច្បោស់លាស់ ភាពសីុសង‌្វ ក់

គាា្ន  និងគណេនយ្យភា᥆ព ប៉ុែន្តកា᥆រទទួលខុស្រត�វក្ន�ងកា᥆រេធ្វើឱ្យែផនកា᥆រទំា᥆ងេនះមានន័យ គឺស្ថិតេ�ជ‌មួយតួអង្គ្រគប់រូបេ�ក្ន�ងដំេណើរការេនះ។ កា᥆រ�យ‌ល័យយុត្តិធម ៌និងសមធម៌ប

រ�សាř្ថ ន (OEJE) ជំរុញឱ្យអ្នកដ‌ក់ពាřក្យចូលរួមេធ្វើការង‌រេនះេដ‌យមានេសចក្ដីេគារព តមាᥚ្ល ភាᥚព និងឆន្ទៈក្ន�ងកាᶰរេរៀនសូ្រត។  

តា᥆មរយៈកាᥚរេផ‌្ត តេលើសហគមន ៍កាᶰរេធ្វើតាᥚមកាᶰរសន្យោ និងកាřរេរៀបចំែផនកាřរស្រមាřប់ភាពេជ‌គជ័យរយៈេពលែវង អ្នកដ‌ក់ពា᥆ក្យេស្នើសំុគេ្រមាᥚងឣ‍ចកា᥆្ល យជ‌ៃដគូពិត្របាកដ និង
ជួយធាřន‌ថ‌ កាřរអភិវឌ្ឍថ‌មពលមនិ្រតឹមែតផ្តល់ថ‌មពលដល់ផ្ទះប៉ុេណ‌្ណ ះេទ ប៉ុែន្តែថមទំាᥚងេលើកកម្ពស់សង‌្ក ត់ បេង្កើតឱកា᥆ស និងគំាᥚ្រទពិភពេលាᥤកែដល្របកបេដ‌យសុខភាᥚពល្អ 
និងសមធម៌ជ‌ងមុន។  

ែផនកាřរអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ គឺជ‌ឧបករណ៍ស្រមាប់កាřរផ‌្ល ស់ប្ត�រ—េ�

េពលែដលែផ្អកេលើសមធម៌ កាřរេជឿទុកចិត្ត និងកាřរេគារពចំេពាះសំេឡងសហ

គមន៍ អត្ថ្របេយ‌ជន៍េនះឣ‍ចផ្តល់នូវកាřរផ‌្ល ស ់

ប្ត�រយូរអែង្វង។ 
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X. ករណីសកិ្សោ នងិធនធាřនបែន្ថម0

1 
 

• កាřរែណនំ‌តាřមជហំាᥚន េដើម្បបីេង្កើតែផនកាřរអត្ថ្របេយ‌ជនស៍ហគមន៖៍ េសៀវេ�ែណនំ‌ផល្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ Justice40+ ស្រមាḔប់្របជ‌ជន

របស់អង្គកា᥆រ Emerald Cities Collaborative ផ្តល់ជូនកាřរែណនំ‌ស្រមាប់កាřរអភិវឌ្ឍែផនកាřរអត្ថ្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ 
(CBP) េ�កាřន់្របជ‌ជនមា᥆ន្របាក់ចំណូលទាřប ជនបទ ជនជ‌តិែស្បកេ�្ម  ជនជ‌តិេដើម ជនជ‌តិមនិែមនែស្បកពណ៌ (BIPOC) សហគម

ន៍ជួរមុខ និងសហគមន៍ែដលរស់េ�ែក្បរបរ�េវណ រួមទំាřងអង្គកាřរតាាមសហគមន៍ែដលបេ្រមើសហគមន៍ទំាřងេនះ។  
• កា᥆រយលដ់ងឹពអី្នកជនំ‌ញេលើឧត្ដមាᥚនវុត្តនស៍្រមាᥚបក់ចិ្ច្រពមេ្រព�ងអពំអីត្ថ្របេយ‌ជនស៍ហគមន៖៍ របា᥆យការណ៍របស់មជ្ឈមណ្ឌ ល Sabin ស្រមាប់ច្បោប់បែ្រម

ប្រម�លឣ‍កាាសធាřតបុា᥆នគូសប�្ជ ក់ពីកាារែណនំ‌ចំនួន 35 ស្រមាᥚបអ់្នកអភិវឌ្ឍ និងសហគមន៍ក្ន�ងគេ្រមា᥆ងេ�េពលចរចាᥚ និង្រពាřងកិច្ច្រពមេ្រព�ងអត្ថ្របេយ‌ជន៍

សហគមន៍ (CBA)។ ការែណនំ‌ទំាřងេនះបាřនេកើតេឡើងពីបទសមា᥆្ភ សជ‌មួយេមធា᥆វ� និងអ្នកជំន‌ញេផ្សងេទៀតែដលបាᥚនចរចាᥚគាᥚ្ន ជ‌មួយនឹងកិច្ច្រពមេ្រព�ងអត្ថ

្របេយ‌ជន៍សហគមន៍ (CBA) ជ‌េ្រចើនស្រមា᥆ប់េហដ‌្ឋ រចន‌សម្ព័ន្ធឣ‍កាសធា᥆ត ុនិង្របេភទគេ្រមាřងេផ្សងៗ។ 
• គេ្រមាřងថ‌មពលសា᥆្អ តរបសស់ហរដ្ឋឣ‍េមរ�ក្រត�វការការគំាា្រទពសីា᥆ធារណជន។ កចិ្ច្រពមេ្រព�ងអត្ថ្របេយ‌ជនស៍ហគមនឣ៍‍ចជយួបា᥆ន៖ អត្ថបទេនះែដលបាřនេបាřះពុម្ព

េដ‌យវ�ទ្យោសា᥆្ថ នធនធាřនពភិពេលាកបានពន្យល់អំពីរេបៀបែដលកិច្ច្រពមេ្រព�ងអត្ថ្របេយ‌ជនស៍ហគមន៍ (CBA) និងកិច្ច្រពមេ្រព�ងគេ្រមាងេផ្សងេទៀតឣ‍ច

្រត�វបានបេង្កើតេឡើង េដើម្ីបេឆ្លើយតបេ�នឹងត្រម�វការពិេសសរបស់សហគមន៍នីមួយៗ។  
• ត្រម�វកា᥆រនតីបិ្ប��ត្តរិបស់រដ្ឋស្រមាřបក់ចិ្ច្រពមេ្រព�ងអត្ថ្របេយ‌ជនស៍ហគមនេ៍�ក្ន�ងគេ្រមាřងថ‌មពលកេកើតេឡើងវ�ញ៖ គំនតិផ្ត�ចេផ្តើមស្រមាřបយុ់ត្តធិម៌ថ‌មពលបាᶰនេបាᶰះ

ពុម្ពផ្សោយកាřរ្រសាាវ្រជ‌វេដើម្ីបផ្តល់ជូន្របជ‌ជននូវឧបករណ៍ជ‌ក់ែស្តង និងចំេណះដងឹ េដ‌យមា᥆នេមេរៀនែដលបា᥆នមកពវី�ធសីា᥆្រស�ផ្តល់ផល្របេយ‌ជន៍សហគមនច៍្រម�ះ 
េដើម្ីបជ‌មូលដ‌្ឋ នស្រមា᥆ប់េគា᥆លកា᥆រណ៍ថ‌មពលែដលកា᥆ន់ែតមា᥆នយុត្តិធម៌ និងេឆ្លើយតប។  

• កាřរពនិតិ្យឯកសា᥆រស្តពីកីាřរវ‌យតៃម្លផលបះ៉ពា᥆ល់រមួគា្ន  នងិែផនកាřរផល្របេយ‌ជនស៍ហគមន៖៍ របាយការណ៍របស់្រក�មហុ៊ន StarLuna 
Consulting, LLC ែដលេធ្វើកាᥚរសេង្ខបនូវឯកសារែដលពិពណ៌ន‌អពំីកាᥚរវ�ភាគផលប៉ះពាល់រួមគា្ន  និងែផនកាᥚរផល្របេយ‌ជនស៍ហគមន។៍ 
 

 
1កាřរ�យ‌ល័យយុត្តិធម ៌និងសមធម៌បរ�សាḔ្ថ ន (OEJE) កពំុងផ្តល់ទំាᥚងេនះជ‌ធនធា᥆នបែន្ថមស្រមាᥚប់េគាᥚលបំណងផ្តល់ពត័៌មាᥚន េហើយមនិ្របាřកដថ‌គំា្រទេសចក្តីែថ្លងការណ៍េ�ក្ន�ងេន‌ះេទ។  

https://emeraldcities.org/wp-content/uploads/2024/04/J40-Playbook-Ch-9.pdf
https://scholarship.law.columbia.edu/sabin_climate_change/206/
https://www.wri.org/insights/community-benefits-agreements-us-clean-energy
https://iejusa.org/state-legislative-requirements-for-community-benefits-agreements-in-renewable-energy-projects/
https://massgov.sharepoint.com/:b:/s/EEA-O365/EEA/Environmental-Justice/ERKEZQdC9MpIpfEspRrgEMQBk_pCWxgYtY7AllBBLfIghw?e=hvMKc7
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