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Aviso de política 
Título de política:  Transferencia de idoneidad de verificaciones de 

antecedentes penales 

Número de política:  BRC-2025-02 

Fecha de publicación: 15 de octubre de 2025   

Entrada en vigor:  15 de octubre de 2025 

Aplicabilidad:  Todos los candidatos a la verificación de antecedentes 
penales (BRC) del EEC  

Enlace a la política:  https://www.mass.gov/lists/background-record-check-brc-
policies#:~:text=Open%20PDF%20file%2C%20345.18,Englis
h%2C%20PDF%20345.18%20KB)  

RESUMEN 

Esta política describe las circunstancias en las que el Departamento de Educación y Atención 
Temprana (EEC, por sus siglas en inglés) puede transferir la determinación final de idoneidad de 
un candidato cuando este se traslada de su puesto u organización actual a un nuevo puesto u 
organización. Incluye además mejoras implementadas en el sistema Navigator.   

APLICABILIDAD 

Esta política aplica a todos los candidatos a la verificación de antecedentes penales (BRC, por 
sus siglas en inglés) del EEC.  

ACTUALIZACIONES CLAVE  

 Se describen circunstancias adicionales en las que el EEC puede transferir dicha 
determinación cuando el candidato cambia de puesto u organización. Se detallan las 
disposiciones por tipo de programa (FCC, GSA, residencial y de colocación).   

 Se incorporan definiciones adicionales para mejorar la claridad de la política. 
 Se añaden tablas de determinación de idoneidad desglosadas por tipo de programa.  
 Se incluyen preguntas frecuentes (FAQ, por sus siglas en inglés).  
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 Se actualiza el lenguaje y la estructura del documento para hacerlo más claro y fácil de 
usar. 

RECURSOS  

 Encuesta de determinación de idoneidad 
 Tablas de determinación de idoneidad para programas de FCC, GSA, residenciales y de 

colocación.  
 Preguntas frecuentes (FAQ) sobre la política  

OBSOLETA   

Esta política sustituye a la titulada “Transferencia de la idoneidad de las verificaciones de 
antecedentes penales para todos los tipos de programas”, publicada en septiembre de 2019.   
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