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Requisitos de Treinamento do EEC Essentials 2.0 
Número da Política: FO-26-04 

Data do Lançamento: 6 de maio de 2026 

Data da Vigência:  1º de julho de 2026 

Aplicabilidade:  Todos os Programas de Cuidados Infantis e Programas 
Subsidiados pelo EEC 

 

HISTÓRICO 

O Federal Child Care Development Block Grant (Programa Federal de Subvenções para o 
Desenvolvimento da Infância) (CCDBG) exige que todos os funcionários de programas 
licenciados e subsidiados pelo Department of Early Education and Care (Departamento 
de Educação Infantil) (EEC) que trabalham diretamente com crianças e são 
contabilizados na proporção funcionário-criança recebam treinamento em tópicos 
específicos de saúde e segurança. Para atender a esse requisito, o EEC desenvolveu 
pacotes de treinamento (“EEC Essentials 2.0” e “EEC Essentials Refresher”) que 
fornecem aos profissionais da educação infantil e de atividades extracurriculares 
conhecimentos fundamentais sobre saúde, segurança e desenvolvimento infantil, 
garantindo, assim, que todos os educadores compartilhem o mesmo entendimento 
desses tópicos importantes. Por meio desta política, o EEC descreve os requisitos de 
treinamento do EEC Essentials 2.0 e do EEC Essentials Refresher, os educadores aos 
quais esses requisitos se aplicam, a forma de acesso aos pacotes de treinamento e o 
cronograma para conformidade e monitoramento. 
 

AUTORIDADE 

 A norma 606 CMR 7.00 estabelece os padrões que apoiam programas de 
educação e cuidados na primeira infância de alta qualidade, que refletem a 
diversidade da Comunidade, fortalecem as famílias e ajudam as crianças a 
aprender e crescer física, social, emocional e educacionalmente. Essas normas se 
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aplicam a todos os programas que oferecem serviços não residenciais para 
crianças menores de 14 anos fora de seus próprios lares, independentemente do 
ambiente de cuidado ou da idade das crianças atendidas. 

 A norma 606 CMR 7.11 autoriza o Departamento a tornar obrigatórios os pacotes 
de treinamento EEC Essentials 2.0 e EEC Essentials Refresher para todos os 
programas, incluindo Cuidado Infantil Familiar, Pequenos Grupos e Crianças em 
Idade Escolar, e Grandes Grupos e Crianças em Idade Escolar. 

 O Child Care and Development Block Grant (CCDBG) é a lei federal que autoriza 
o Child Care and Development Fund (CCDF), principal fonte de subsídios federal 
para o EEC. O CCDBG exige que educadores, diretores de programa, estagiários e 
todos os funcionários que têm contato direto com crianças sejam treinados em 
tópicos específicos de saúde e segurança (por exemplo, EEC Essentials). Como 
parte desses requisitos, os funcionários precisam fazer o curso EEC Essentials 2.0 
antes de trabalhar em um programa licenciado ou subsidiados pelo EEC. Todos os 
funcionários precisam fazer o treinamento de atualização EEC Essentials até 30 
de junho de cada ano. 
 

DECLARAÇÃO DA POLÍTICA 

Todos os educadores e administradores que trabalham diretamente com crianças e são 
contabilizados na proporção de funcionários por criança em programas licenciados ou 
subsidiados pelo EEC devem concluir o pacote de treinamento EEC Essentials 2.0, 
independentemente da frequência de trabalho. Isso inclui voluntários, estagiários e 
substitutos que são contabilizados na proporção. Em programas de cuidados infantis 
familiares (FCC), o responsável pela licença FCC, os assistentes certificados e os 
assistentes regulares devem concluir o pacote de treinamento. Os prestadores de 
serviços em lares não familiares também devem concluir o pacote de treinamento. 
 
Além disso, todos os funcionários aplicáveis deverão participar de um pacote anual de 
treinamento de atualização sobre os fundamentos da EEC, a ser concluído até 30 de 
junho de cada ano1.   
 
O administrador do programa ou o licenciado FCC deve manter um registro pessoal para 
cada membro da equipe do programa contendo comprovante de conclusão dos pacotes 

 
1 Os novos funcionários que concluírem o treinamento EEC Essentials 2.0 precisarão fazer o treinamento de 
atualização EEC Essentials até 30 de junho do ano seguinte. Por exemplo, um novo funcionário que concluir o 
treinamento EEC Essentials 2.0 em 2/15/2027 deverá fazer o treinamento de atualização EEC Essentials até 
6/30/2028. 



   
 

 
 

de treinamento EEC Essentials 2.0 e EEC Essentials Refresher. O comprovante de 
conclusão deve estar disponível para os licenciadores EEC analisarem mediante 
solicitação. 
 
Nos programas que oferecem serviços de transporte, os motoristas e monitores ainda 
precisam concluir o módulo de Transporte de Crianças anualmente. Este curso está 
disponível separadamente dos pacotes.   
   
 
Requisitos de Treinamento 
 
Requisitos de Treinamento do EEC Essentials 2.0 
Todos os funcionários aplicáveis devem concluir o pacote de treinamento EEC Essentials 
2.0 apropriado antes de trabalhar em programas licenciados ou subsidiados pelo EEC. 
Existem dois pacotes do EEC Essentials 2.0; os funcionários devem se inscrever e 
concluir o pacote aplicável de acordo com o tipo de programa em que atuam. 
 

• Todos os funcionários relevantes em programas de educação infantil (creches e 
cuidados infantis familiares) devem se inscrever e concluir o pacote de 13 cursos 
intitulado “EEC Essentials for Early Childhood 2.0”. A conclusão deste pacote leva 
aproximadamente 12 horas. 
 

• Todos os funcionários aplicáveis do programa Afterschool and Out-of-School 
Time (ASOST)2  devem se inscrever e concluir o pacote de 11 cursos intitulado 
“EEC Essentials for ASOST Programs 2.0”. Este pacote elimina os dois 
treinamentos voltados para bebês e deve levar aproximadamente 10 horas para 
ser concluído. 

 
 
Requisitos do Treinamento de Reciclagem EEC Essentials 
Todos os funcionários aplicáveis devem concluir o pacote de treinamento de reciclagem 
EEC Essentials apropriado anualmente, até 30 de junho. Existem dois pacotes de 
treinamento de reciclagem EEC Essentials; os funcionários devem se inscrever e concluir 
o pacote aplicável de acordo com o seu tipo de programa. 
 

 
2 Os funcionários que concluírem o curso EEC Essentials for ASOST e forem posteriormente contratados por um 
programa que atenda bebês, crianças pequenas ou crianças em idade pré-escolar deverão concluir o curso EEC 
Essentials for Early Childhood 2.0 antes de iniciarem suas atividades.  



   
 

 
 

• Todos os funcionários relevantes em programas de educação infantil (creches e 
cuidados infantis familiares) deverão se inscrever e concluir o pacote de duas 
partes intitulado “EEC Essentials Refreshing for Early Childhood” (Reciclagem dos 
Fundamentos da Educação Infantil). A duração aproximada deste pacote é de três 
horas. 
 

• Todos os funcionários da Afterschool and Out-of-School Time (ASOST) deverão 
se inscrever e concluir o pacote de duas partes intitulado “Reciclagem de 
Fundamentos da Educação Infantil para Programas ASOST”. Este pacote elimina 
as duas áreas voltadas para bebês. A duração aproximada deste pacote é de três 
horas.  
 

Observe que o treinamento introdutório de Primeiros Socorros e CPR não é um curso de 
treinamento de Primeiros Socorros ou RCP aprovado e não resultará em certificação 
em Primeiros Socorros ou RCP. Este treinamento não pode ser feito em substituição à 
certificação em Primeiros Socorros e CPR. Todos os educadores de grupos e crianças em 
idade escolar ainda precisarão concluir a certificação em Primeiros Socorros dentro de 
seis meses após a contratação e manter a certificação atualizada posteriormente, de 
acordo com os regulamentos e políticas do EEC. Os responsáveis por creches familiares 
e seus auxiliares certificados não podem cuidar de crianças sem a certificação atual em 
Primeiros Socorros e CPR, de acordo com a política do EEC. 
 
Acesso ao Treinamento 
Os pacotes de treinamento EEC Essentials 2.0 e EEC Essentials Refresher estão 
disponíveis online no site do EEC. StrongStart Learning Management System (LMS).  
 
Crédito de Desenvolvimento Profissional 
A conclusão do pacote de treinamento EEC Essentials 2.0 será contabilizada para as 
horas de treinamento de desenvolvimento profissional exigidas na primeira vez em que 
for realizado.  
 
A conclusão do pacote de treinamento de atualização EEC Essentials será contabilizada 
para as horas de treinamento de desenvolvimento profissional exigidas na primeira vez 
em que for realizada. 
 

https://childcare.mass.gov/educators


   
 

 
 

CONFORMIDADE  

A partir de 1º de julho de 2026, a equipe de licenciamento do EEC começará a monitorar 
para garantir que os requisitos do Treinamento Essencial 2.0 do EEC e o treinamento 
anual de atualização do EEC Essentials tenham sido concluídos, conforme exigido por 
esta política. A falha de um programa em garantir que cada membro da 
equipe/assistente que trabalha diretamente com crianças e que é contabilizado na 
proporção funcionário-criança do programa tenha concluído o pacote de treinamento 
poderá resultar em notificações de não conformidade.   
 

INFORMAÇÕES ADICIONAIS  

Informações adicionais podem ser encontradas no Guia de Políticas do EEC Essentials e 
nas Perguntas Frequentes do EEC Essentials em https://www.mass.gov/guides/eecs-
strongstart-online-professional-development-system. 
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