Como ya sabr3, el aiio pasado, la legislatura promulgé la Ley de Licencia Médica y Familia Pagada (PFML), que
establecié un nuevo beneficio para los empleados de Massachusetts. Al igual que todos los empleadores en
Massachusetts, la Commonwealth debe participar en este programa, que es administrado por el nuevo
Departamento de Licencia Familiar y Médica (DFML), y la ley dice que el Departamento de Educacion y Cuidado
Temprano (EEC) es el empleador de los proveedores de cuidado familiar infantil que cuidan a nifios subsidiados.

La ley de Massachusetts dice que los proveedores de cuidado infantil familiar son empleados del Departamento
de Educacion y Cuidado Temprano (EEC) para propésitos limitados. Ver M.G.L 15D § 17 (b) y (c). Inicialmente,
EEC era el empleador Unicamente para las relaciones laborales y las deducciones de ndmina. Esto fue ampliado
por la Legislacion de Tiempo Adquirido por Enfermedad y la actual legislacion de Licencia Médica Pagada
(PFML), que también considera a EEC como el empleador para estos fines. Esta relacién empleador-empleado
entre EEC y los proveedores de cuidado familiar infantil no crea una relacion empleador-empleado entre los
proveedores de cuidado familiar infantil y las agencias de Recursos y Referencias de Cuidado Infantil (CCRR) o
los Sistemas de Cuidado Familiar Infantil (FCCS). No crea una relacién empleador-empleado para ningun otro
propdsito.

La ley requiere que los empleadores notifiquen acerca de la ley directamente a todos los empleados. El aviso
debe ser reconocido (o negacion de reconocimiento) por cada empleado. El 30 de septiembre de 2019, EEC
envid un correo electrénico notificando a los proveedores de cuidado familiar infantil sobre los cambios a la
ley. La EEC esta reenviando este aviso para recordarle los préoximos cambios. Las preguntas y los formularios
de reconocimiento se pueden enviar a: eecpfml@mass.gov.

Este aviso ha sido traducido a trece idiomas y esta disponible en este enlace:
https://www.mass.gov/lists/paid-family-and-medical-leave-downloads-for-massachusetts-employers.
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