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政策咨询                                                                                  现场运营 2024 - 11 

• 政策：*2024财年儿童看护财务补助报销费率 
• 生效日期：2023 年 7 月 1 日(实施日期：2024 年 7 月 1 日) 

政策链接：https://www.mass.gov/doc/fiscal-year-2024-child-care-financial-

assistance-daily-reimbursement-ratessimplified-chinese/download 

 

概述 

2024财年州预算中包含 6500万美元的费率增长，这部分资金将用于为接受州儿童看护财

务补助的早期教育和看护提供方提供支持，也被称为费率。基于这一点，早期教育和看护

部（EEC）提出了增加费率金额和改革计算费率的方式，以解决地理区域和服务儿童年龄

组之间费率金额的长期不公平问题。早期教育和看护委员会于 2024年 1月 10日批准了

EEC的费率提案。 

家庭儿童看护提供方的费率与服务业雇员国际联合会（SEIU）本地 509新合同的批准最终

确定。家庭儿童看护提供方的更新费率将于 2024年 7月 1日实施，生效日期为 2023年 7

月 1日。因此，从七月份开始，当家庭儿童看护提供方登录 CCFA提交 2024年 6月的账单

时，他们将看到报销付款有所增加。这也意味着新的费率适用于 2023年 7月 1日或之后

提供的服务，家庭儿童看护提供方将在七月份收到一次性付款以弥补这些增长。 

中心为基础的早期教育和看护提供方的更新费率已于 2024年 2月 1日实施，生效日期为

2023 年 7 月 1 日。 

适用性 

此政策适用于所有接受州儿童看护财务补助的早期教育和看护提供方。 

关键更新 

EEC家庭儿童看护报销费率的主要变化包括： 

 所有家庭儿童看护费率将至少获得 5.5％的生活成本调整。某些家庭儿童看护费率

将因新的整合费率结构而进一步增加，该结构将与具有相似经济指标和看护成本的

地区对齐。 
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• 质量资金以后都会纳入基础费率。资金有助于提高质量，因此现在授予所有提供

方，包括以中心为基础的提供方。这种费率方面的增加是为了留住家庭儿童看护提

供方。质量评级和改进系统（QRIS）的 3％附加费率不再显示为单独的费率，而是

纳入了 FCC提供方的 2岁以下和 2岁以上的基础费率。这已经纳入了以中心为基础

的提供方的基础费率。家庭儿童看护计划不再需要 QRIS评级就可以获得这个费

率。 

资源 

常见问题解答 

1. 2024财年的费率是如何计算的？ 

 

请注意，质量附加费率已根据计划类型进行采用。 

2. 今年有哪些费率更改正在实施？ 

本财政年度正在实施以下关于费率的更改： 

• 所有中心型费率在各个地区和年龄组中都增加了 5%，并将所有费率至少提高到看

护成本的 81%； 

• 所有地区和年龄组的家庭儿童看护（FCC）费率均增加了 5%； 

• 将费率合并成三个，以（a）在关键经济指标上大致相同的地区之间对齐费率，

（b）简化费率结构：1）西部、中部和东南部；2）东北部；和 3）市区和波士顿大

都会； 

• 将 DCF支持性的、青少年家长和正在遭受无家可归困扰的家庭合约的每日附加费率

从$23增加到$24； 

• 将适用的 QRIS（3%）和质量（8.5%）附加费率纳入基础费率中。 

3. 为什么家庭儿童看护提供方的费率在 2月份没有增加？ 



   
 

 

家庭儿童看护提供方的费率增加受制于 EEC和 SEIU Local 509之间的集体谈判协议。

尽管早期教育和照护委员会投票支持增加 5.5%的 FCC提供方费率并合并费率结构，但

这将取决于工会的谈判结果。一旦集体谈判过程完成，EEC就可以开始提高 FCC费

率。费率增加这一举措可追溯到 2023年 7月 1日。 

4. 费率增加的生效日期是什么？是否会有追溯性支付？ 

家庭儿童看护提供方的费率增加举措将在 2024年 7月实施，追溯到 2023年 7月 1

日。这意味着家庭儿童看护提供方将在 2024年 7月收到 2023年 7月至 2024年 6月服

务的追溯性增加费率，除了正常的 6月服务支付费率。 

基于中心的计划的费率增加在 2024年 2月实施，追溯到 2023年 7月 1日。这意味着

基于中心的计划在 2024年 2月收到了 2023年 7月至 2024年 1月服务的追溯性增加，

除了正常的 1月服务支付。 

请注意，由于追溯性支付的计算，结账过程（包括生成台账和批准待处理发票）可能

比平时慢。在您提交 HelpDesk票证之前，请允许给予额外的时间让我们处理。在我们

实施这些费率增加时，我们感谢您的耐心和理解。 

5. QRIS和质量附加值费率发生了什么变化？ 

婴幼儿费率的 3%QRIS附加值，以及中心型计划的 8.5%质量附加值，不再是单独的费

率。这些附加费率现在已纳入基础费率（适用的情况下），并不再显示为单独的附加

费率。此外，计划不再需要 QRIS评级就可以获得 QRIS费率。 

6. 计划必须如何使用费率增加？ 

根据 2024财年州各预算项语言（3000-1042项和 1596-2434），基于中心的提供方必

须使用收到的资金来增加早期教育者的薪水、福利和专业发展津贴。3000-1041项即

FCC费率资金来源有所增加，不对如何使用费率增加设置限制。 

7. 我需要保留哪些显示如何使用资金的文档？ 

计划将保留文档，显示通过 2024财年费率增加收到的资金已按照他们自己公正和公平

的标准分配。所有文档必须详细说明以下内容： 

• 每个员工在薪水、福利或津贴中收到的金额； 

• 任何薪水、福利或津贴增加的生效日期； 

• 为何给出该金额的原因；和 

• 增加、福利或津贴的日期。 

8. 计划是否必须做追溯性薪水增加？ 



   
 

 

这些费率增加的生效日期为 2023年 7月 1日。计划应该自主决定如何使用这笔资金来

执行薪水、福利或津贴增加。 

9. 提供方是否需要更改他们的费率以从州政府获得全额报销，还是私人付费家庭可

以为照护付不同的费率？ 

不。Healey州长的 2023财年补充预算包括了一个规定，为儿童看护计划从州的

价格限制条款中永久豁免，这是最后签署的预算中包含的。价格限制条款曾限制

早期教育和照护计划为无法承担州费率的家庭或员工提供折扣或私人资助奖学金

的能力。自 2021年以来，EEC每年都从该规则中获得豁免，现在早期教育和照护

计划已永久豁免。这意味着计划可以为无法承担州费率的家庭或员工提供折扣或

私人资助奖学金。 

如果您或您的员工对此政策有任何疑问或需要额外的支持，请联系 Sandy 

Fortier-Hollow，邮箱为 sandra.fortier-hollow@mass.gov。 

过时性 

2024财年的费率结构取代了该机构 2023财年的费率结构。 
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