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AVISO DE POLÍTICA 
Título de la política: Requisitos de capacitación de EEC Essentials 2.0 

Número de política: FO-26-04 

Fecha de emisión: 6 de mayo de 2026 

Entrada en vigor:  1 de julio de 2026 

Enlace a la política: Enlace al documento completo de la política 

 

INFORMACIÓN GENERAL 

Tanto la Subvención Federal en Bloque para el Desarrollo del Cuidado Infantil (CCDBG, 
por sus siglas en inglés) como la política del Departamento de Cuidado y Educación 
Temprana (EEC) exigen que todo el personal de los programas autorizados y financiados 
por el EEC complete el paquete de capacitación EEC Essentials 2.0 antes de comenzar a 
trabajar en el programa. Asimismo, el personal deberá completar anualmente el 
paquete de capacitación EEC Essentials Refresher (Actualización de EEC Essentials), a 
más tardar el 30 de junio de cada año. El EEC está actualizando su política de requisitos 
de capacitación de EEC Essentials 2.0 para incorporar este requisito anual de 
actualización.    

APLICACIÓN 

Esta política se aplica a todo el personal que trabaje con niños y que esté incluido en la 
proporción personal-niños en los programas autorizados y financiados por el EEC.   

ACTUALIZACIONES CLAVES  

Se han realizado las siguientes actualizaciones a la política de EEC Essentials 2.0:  
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 El paquete de capacitación EEC Essentials Refresher ya está disponible a través 
del LMS (Sistema de Gestión del Aprendizaje).  

 Todo el personal, incluidos administradores y voluntarios, que trabaje con niños y 
esté incluido en la proporción personal-niños deberá completar anualmente el 
paquete de capacitación EEC Essentials Refresher pertinente, 
independientemente de la frecuencia con la que trabaje.  

o El personal correspondiente en programas de primera infancia (basados 
en centros y de cuidado infantil familiar) deberá completar el paquete de 
capacitación titulado “EEC Essentials Refresher for Early Childhood” 
(Actualización de EEC Essentials para la primera infancia).   

o El personal correspondiente en programas extracurriculares y fuera del 
horario escolar (ASOST, por sus siglas en inglés) deberá completar el 
paquete de capacitación titulado “EEC Essentials Refresher for ASOST 
Programs” (Actualización de EEC Essentials para programas ASOST), el cual 
excluye contenido relacionado con bebés.  

  

 La capacitación EEC Essentials Refresher tiene una duración aproximada de tres 
horas y debe completarse a más tardar el 30 de junio de cada año.  

o El personal que actualmente trabaja en programas autorizados o 
financiados por el EEC y que haya completado la capacitación de 12 horas 
de EEC Essentials 2.0 antes del 30 de junio de 2025 deberá completar la 
nueva capacitación EEC Essentials Refresher a más tardar el 30 de junio de 
2026.  

o El personal de nueva incorporación en programas autorizados o 
financiados por el EEC que haya completado la capacitación de 12 horas de 
EEC Essentials 2.0 después del 30 de junio de 2025 deberá completar la 
nueva capacitación EEC Essentials Refresher a más tardar el 30 de junio de 
2027.  

o En adelante, el personal nuevo deberá completar el paquete completo de 
capacitación de 12 horas de EEC Essentials 2.0 antes de comenzar a 
trabajar y, posteriormente, completar la capacitación EEC Essentials 
Refresher cada año entre el 1 de julio y el 30 de junio (la capacitación 
inicial de EEC Essentials 2.0 cumple con este requisito durante el primer 
año).  
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 La capacitación EEC Essentials Refresher solo se contabilizará dentro de las horas 
de desarrollo profesional requeridas la primera vez que se complete.   

 Los licenciatarios comenzarán a supervisar el cumplimiento de este requisito a 
partir del 1 de julio de 2026.  

o Una vez completada la capacitación EEC Essentials Refresher, el personal 
que trabaja en programas financiados y basados en centros deberá 
entregar su certificado al administrador o director del programa, quien lo 
incorporará a su expediente de personal.  

o Los titulares de licencias de cuidado infantil familiar deberán cargar sus 
certificados, junto con los de todo el personal del programa, en la 
Biblioteca de Documentos del portal LEAD.   
 

Tenga en cuenta que lo anterior constituye únicamente un resumen de los cambios 
clave con respecto a la política anterior. No representa el contenido completo de la 
política. CONSULTE EL ENLACE ANTERIOR PARA ACCEDER AL DOCUMENTO ÍNTEGRO.  

INFORMACIÓN ADICIONAL  

 Para más información, consulte las Preguntas Frecuentes del EEC.  

OBSOLETA  

Esta política actualizada reemplaza la versión anterior titulada “Requisitos de 
Capacitación de EEC Essentials 2.0”, emitida el 8 de mayo de 2024.  

 

https://mass.gov/doc/eec-essentials-faq-spanish/download
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