
ធានាបាននូវការញែកដាច់ពគី្នា ៦ ហ្វីត ឬច្ចើនជាងចនេះរវាងបុគ្គលម្នាក់ៗ ចលើកញលងញតបញ្ហាចនេះបងកច្គ្នេះថ្នាកល់ល់ុុវតថិភាព
• បភទឬកំណតរ់ចនាុម្ពន័ធកញនែងការងាររួម្នភងកញនែងញលលម្ននលង់ុ ុីចតខ្ពុ ់ញលលកម្មករទនំងជាម្ននការ្បម្លូផ្តំ
• ចរៀបចំទី ធាាការិយាល័យ  កញនែងច្វើការ ឬកញនែងតូចៗ ្បុភនចបើអាចច្វើបានចលើម្ប្ីធានាថ្នកញនែងច្វើការអនុញ្ហាតឱ្យម្ននគ្ម្នាតញផែករាងកាយយា៉ាងតភច ៦ ហ្វីតពី
គ្នា

• របំាងញបងញចក្តូវញតញចកឳយ្ដាចព់ីគ្នារវាងកញនែងច្វើការនីម្យួៗ របំាងញបងញចក្តវូម្ននកម្ពុ់យា៉ាងតភច ៦ ហ្វតី   
• ចរៀបចំច្ញៀវឳ្យដាច់ពីគ្នា ៦ហ្វតី  ឬច្ចើនជាងចនេះអំឡតងចពលចលូនភងពភនភតយ្ ចម្ើលចពលចវលាចដាយលំចឡើងុញ្ហាុ ំគ្នល់ុ្ម្នបក់ារ ញបងញចកចៅតាម្ជាន់
នីម្ួយៗចហ្ើយចបើម្ភនលូចចែេះចទការកំណតឱ់កាុុ្ម្នបក់ារ្បម្លូផ្តគំ្នាចៅកញនែងរង់ចំនភងញផែកទទួលច្ញៀវ

• បចងកើតផែូវច្មើរច ើងនភងផែវូឆ្ែងកាត់ុ្ម្នប់ចរាចរណច៍្មើរច ើងចបើអាចច្វើបានចលើម្ប្ីកាតប់នថិយការទាកទ់ងកែតងចំចោម្អែកញលលឆ្ែងកាត ់  ដាក់ស្លាកុញ្ហាញលល
អាចចម្ើលច ើែយា៉ាងចា្ុ់ចដាយផា្ាាប់ជាម្ួយវិធានការចផេ្ងៗ 

ការបភទបាំងម្ុខ្គ្ឺ ត្ម្ូវឲ្យ ម្ននុ្ម្នប់កម្មករនភងច្ញៀវទំាងអុ់ចពលញលលចៅខាងកែតងស្លល្ំៗ  នភងកញនែងទូចៅចលើកញលងញតបុគ្គលម្ភនអាចពាក់់ំម្ន៉ុា ម្ុខ្
ចដាយស្លរស្លានាពុុខ្ាព ឬពភការាព 
ហាម្ឃាត់ការ្បម្ូលផ្តកំម្មករចប់ព ី១០ នាក់ចឡើងចៅកែតងចម្ន៉ាងច្វើការ 
កំណត់ចំនួនបុគ្គល ភេះកែតង ចណតើរយន ្នភងធានាបាននូវការច្បើ្បាុ់ម្ន៉ាុ្គ្បម្ខុ្  ច្បើស្លាកុញ្ហាចលើម្ប្ី ផ្ាាាបន់ងងត្ម្វូការទំាងចនេះ
ត្ម្ូវឱ្យកម្មករច ៀុវាងការចបដ់លនភងការស្លាគ្ម្ន៍្ ុចលៀងគ្នាញលលច្វើឱយ្ខ្ូចលលគ់្ម្នាតញផែករាងកាយ
កម្មករម្ភនគ្ួរចបើកទាារឡាន រឡឺានតាក់ុុីចឡើយ  ្បតភបតដភការចលើកដាកវ់ា៉ាលីគ្ួរញត្តវូបានច ៀុវាងចលើកញលងញតចបំាច់ចដាយស្លរញតបញ្ហារូបវ័នឬ្្មូ្ភស្លស្តុ្
ចលើម្្បីផ្ល់ចុវាកម្មលល់ ច្ញៀវម្នាក់ៗញលលម្ននស្លានាពពភការ
ចរៀបចំកញនែងច្វើការឱយ្ម្ននបរិយាកាុ្បច ើុរចឡើងតាម្ញលលអាចច្វើចៅបាន (ឧទាហ្រណ៍..ចបើកទាារនភងបងអួច)
ចលើកទងកចភត្វិ្ីស្លស្តុ្ទទូាតច់ដាយគ្នានទំនាក់ទនំង 

គ្ម្នាតុងគម្
ធានាថ្នបគុ្គលម្នាក់ៗ ្តវូ ថុិភតចៅចចនាាេះពគី្នា ៦ ហ្វីតយា៉ាងតភច

វិធានអនាម័្យ
អនវុតវ្ធិានការអនាម្យ័ឳយ្បានហ្មតច់ត់

ធានាបាននូវការចូលចៅកញនែងលាងដលរួម្ទំាងម្ននស្លប នូភងទងកទុយូនភងអនុញ្ហាតឱ្យម្ននចពលចវលាុ្ម្នក្គ្ប់្ គ្នន់ុ្ម្នប់កម្មករលាងដលឱ្យបានែងកញាប់ 
ទងកលាងដលញលលម្ននជាតភអាល់កុលយា៉ាងតភច ៦០% អាចនងង្តូវបានច្បើ ំនួុ
ផគត់ផគងផ់លភតផលុំអាតឳយ្បាន្គ្ប់្គ្ននច់ៅកម្មករចៅតាម្ទតំីាងចផ្េងៗដនកញនែងច្វើការ(ឧទាហ្រណ.៍. ្កដាុអនាម្័យ ្កដាុ ូតុម្នាប់ចម្ចរាគ្)
ទាម្ទារឱ្យកម្មករលាងដល ឬច្បើ ្កដាុអនាម្័យឱយ្បានែងកញាប់
ផ្ល់ ូននូវ្កដាុអនាម្័យចៅតាម្ទីស្លធារណៈទូទាងំកញនែងច្វើការុ្ម្នប់ការច្បើ្បាុ់របុ់ច្ញៀវនភងកម្មករ 
កំណត់ការញចករំញលកឧបករណច៍ផេ្ងៗញលលប េះពាល់ចដាយដលលូចជា ទរូុ័ពទដល  តុច្វើការ  កញនែងច្វើការ នភងច្គ្ឿងបរិកាារ នភងឧបករណ៍ចផ្េងចទៀតរវាងកម្មករតាម្
ញលលអាចច្វើចៅបាន
រាល់ឧបករណ៍ញលលបានញចករំញលកគ្រួញត្តវូបានច្វើអនាម្័យកែតងអឡំតងចពលនភងច្កាយចពលប្ូរចវនគ្នាឬ្គ្ប់ចពលចវលាញលលឧបករណ៍្ តូវបានចផទរចៅឱ្យកម្មករ
ដាក់ស្លាកុញ្ហាញលលអាចចម្ើលច ើែចៅទទំូាងកញនែងច្វើការ (ខាងម្ុខ្នភងខាងច្កាយការិយាល័យ) ចលើម្្បីរំលងកលល់កម្មករនភងច្ញៀវអំពីវិធានការអនាម្យ័នភង
ុុវតថិភាព
បញ្ឈប់ការច្បើ្បាុ់ឧបករណញ៍ចករំញលកអាហារនភងច្ុ ជៈចៅកែតងកញនែងរងចំ់(រួម្ទាំងអែកញចកចយកាចហ្វផង)   បភទម្ន៉ាុីុនទងកកកញលលចលើរចដាយ
វុ័យ្បវត្ភ ឬច្បើចដាយដល

ពភចរោលំចឡើងម្ន៉ាុីុនុម្នាតខ្្យល់ញលលម្នន្បុភទធភាព ច្វើឱយ្្បច ើុរចឡើងនវូត្ម្ងខ្្យលរ់បុ់អាគ្នរឱ្យម្នន្បុភទធភាពខ្ពុប់ំផតុនភងច្វើការញកញ្បឧបករណ៍
ចផ្េងចទៀតចលើម្្បីបចងកើនបរិម្នណខ្្យលខ់ាងច្ៅនភងខ្្យល់ចៅកែតងការិយាល័យបនទបច់្ញៀវនភងកញនែងចផេ្ងចទៀត  

បញជី្តួតពភនភត្យកូវីល-១៩
ុ្ម្នប់ MA

្បតភបត្ភករទទួលបនទតកុ្ម្នប់ការស្លាក់អា្ុ័យ

ព័ត៌មានលម្អតិបន្នែម្ស្តីពវិីធានការជាក់លាកអ់ាចរកបាននៅhttps://www.mass.gov/info-details/reopening-massachusetts

បទដាានុវុតថិភាពុ្ម្នបក់ញនែងច្វើការទាងំចនេះុ្ម្នបក់ារស្លាកអ់ា្ុយ័បាន្បកាុជាម្នុលលក់ារផ្ចួចផ្ើម្គ្នំភតរបុអ់្ភបាល្កងុលោំកក់ាលទី ២ ចលើម្ប្អីនញុ្ហាត
ផ្លច់ពលចវលាឳយ្ ្បតភបត្ភករទទលួបនទតកុ្ម្នបក់ារស្លាកអ់ា្ុយ័ចរៀបចខំ្ែនួុ្ម្នបក់ារចបើកលចំណើរការចឡើងវែិ្ុបតាម្បទដាានញលលចបំាចទ់ាងំចនេះ   ុោាគ្នរ  ម្ ូ
ញតល នភងអា វីកម្មផទេះុោំកល់ដទចទៀតបានលចំណើរការកែតងចពលម្ននអាុនែញផែកុខុ្ាពស្លធារណៈ ទាកទ់ងនងងកវូលី-១៩ ច្កាម្ការរតឹតប្ភតយា៉ាងខាាងំចដាយអនចុលាម្
តាម្បទបញ្ហាចុវាកម្មចបំាចរ់បុអ់្ភបាលរលឋ (បទបញ្ហាកវូលី-១៩ ចលខ្ ១៣) នភងចគ្នលការណញ៍ណនារំបុម់្នទរីុខុ្ាពស្លធារណៈ (DPH) ចចែដ្ៃទ ី២៥ ញខ្ម្នីា 
ឆ្ាំ ២០២០     ុោាគ្នរ  ម្ ូញតល នភងអា វីកម្មផទេះុោំកល់ដទចទៀត ម្ភនអាចព្ងកី្បតភបត្ភការរបុខ់្ែនួបានចទលុេះោបាន ទទលួការអនញុ្ហាតជាពភចុុកែតងលោំក់
កាលទ ី២ ដនញផនការចបើកលចំណើរការកញនែងច្វើការរបុ់ុ ហ្គ្ម្នន៍ភងចដាយការលកចគ្នលការណ៍ញណនាផំទេះុោំករ់បុ ់DPH   ចលាកអ្ភបាលរលឋនងងផ្ចួចផ្ើម្លោំក់
កាលទ ី២ ដនញផនការចបើកចឡើងវែិចដាយបទបញ្ហា្ បតភបត្ភជាផែវូការចហ្ើយ្គ្ននញ់តតាម្ដានចដាយយកចភតទ្កុដាកច់លើទភនែនយ័ុខុ្ាពស្លធារណៈប ចុោ  េះ 
ស្លល្ប ុំ  បនទប់្ ប ំុ ស្លលុ្ម្នប់កម្មវិ្ ីនភងកញនែងចរៀបចំ្ពងត្ភការណ៍កែតងឬច្ៅទាំងអុ់្តូវបភទទាារ   ្បតភបត្ភករទទលួបនទតកការស្លាកអ់ា្ុ័យម្ភន្តវូបានអនុញ្ហាត
ឱ្យចរៀបចំពភ្ីម្ងគលការ ្ពងត្ភការណ៍អា ីវកម្ម ឬការ ួប ុំចផ្េងចទៀតចឡើយ   
ចា នីយដាាន  អាងញហ្ល ទងក   កាយវប្បកម្ម   ុ្ា៉ា ទីលានវាយកនូចហាោល នភងទីតំាងចផ្េងៗចទៀតញលល ថុិភតចៅកែតង្បតភបត្ភការុ្ម្នបក់ារផល្ច់ុវាស្លាកអ់ា្ុ័យអាច
លំចណើរការបាន លុេះ្តាញតទទលួបានការអនញុ្ហាតឱ្យច្វើ្ បតភបត្ភការចហ្ើយ    កញនែងចផ្េងចទៀតចៅកែតងុហ្គ្ម្ន៍ក៏្តវូចគ្នរពតាម្វិធានុុវតថិភាព កូវីល-១៩ ញលល  ្តូវបាន
អនុវត្ចំចពាេះញផែកុុខ្ាពស្លធារណៈ ទាំងអុ់   ្បតភបត្ភករទទួលបនទតកការស្លាកអ់ា្ុ័យ្តូវពភច្គ្នេះជាម្ួយ Massachusetts Reopening website ចលើម្្បី
ពភនភត្យចម្ើល  បទដាានុុវតថិភាពជាក់លាក់បញនថិម្ទាំងចនេះ 
្បតភបត្ភករទទួលបនទតកការស្លាកអ់ា្ុ័យ្តូវ ូនលណំងងលលច់្ញៀវចៅចពលម្ននការកក់ទុកនភងចពលចូលស្លាកច់ៅកែតងទីតាំងច្កាម្ការ្គ្ប់្ គ្ងរបុ់ុហ្គ្ម្ន៍ ចលើម្្បី
 ្ម្ុែឲ្យអែកលំចណើរឈប់ុ្ម្នកចដាយខ្ែនួឯងរយៈចពល ១៤ ដ្ៃចៅចពលចៅលល់រលឋ Massachusetts 
្បតភបត្ភករ ទាងំអុ់ញលលម្ភនបានច្វើការ ឬទីស្លាក់អា្ុ័យញលលចៅដាច់ចដាយញឡកលូចជាការ លួផទេះរយៈចពលខ្ែី  ឬ បនទប់ ួល ត្មូ្វឱ្យចគ្នរពតាម្បទដាានអនាម័្យ
ញលលបានបញ្ហាកល់ូចខាងច្កាម្រួម្ទំាងត្មូ្វ ឳ្យម្ននការុម្នាតនភងរយៈចពលអប្បបរម្នដនការញបងញចករវាងការ ួលចផ្េងៗចទៀត 

https://www.mass.gov/info-details/reopening-massachusetts
https://www.mass.gov/info-details/reopening-massachusetts


ការចរៀបចំបុគ្គលភកនភង្បតភបត្ការ
រួម្បញចលូនតីភវិ្ ីុ វុតថិភាពកែតង្បតភបត្ភការ

ផ្ល់ការបណតតេះបោាលលល់កម្មករអំពពី័តម៌្នននភងការ្បុង្បយ័តែុ ុវតថិភាព្មីៗ រួម្ម្ននអនាម្យ័នភងវិធានការុុវតថិភាពចផេ្ងៗចទៀតកែតងការកាតប់នថិយនូវការ
ចម្ែងចម្ចរាគ្
• គ្ម្នាតុងគម្ ការលាងដល ការច្បើម្ន៉ាុ់្គ្បម្ុខ្ឱ្យបាន្តងម្្តូវ
• ្តូវ្តួតពភនភត្យចដាយខ្ែនួឯងចៅផទេះរួម្ទំាងការ្តួតពភនភត្យុតីុណាាពនភងចរាគ្ុញ្ហាចផេ្ងៗ
• ្តូវបញ្ហាក់បញនថិម្ថ្នចចំពាេះកម្មករញលលឈឺ្ តវូុ្ម្នកពីការងារ
• ្បុភនចបើចរាគ្ុញ្ហាកានញ់ត្ៃន់្ៃរ្តូវញ វុងរកការព្ាបាល
•លកខខ្ណឌុុខ្ាពម្ូលដាានញលលអាចច្វើឱយ្បុគ្គលងាយនងងឆ្ែងនភងទទួលរងពកីរណី្ ៃន់្ៃរដនវីរុុ
ញកត្ម្ូវចម្ន៉ាងការងារនភងការផ្លាុ់ប្រូចវនការងារ (្បុភនចបើម្ននការច្វើការចដាយផ្លាល់្កុម្ការងារគ្រួម្ននកាលវិាគ្ចផេ្ងៗគ្នាឬការម្កលល ់/ ចកចចែយឺត) 
ចលើម្្បីកាត់បនថិយការទាកទ់ងគ្នារវាងកម្មករនភងកាត់បនថិយការកក ទុេះ
អនុញ្ហាតឱ្យឈប់ុ្ម្នកចៅខាងច្ៅចលើម្្បីឱយ្ម្ននគ្ម្នាត ុ ងគម្ ្បុភនចបើអាច
ការញាំអាហាររបុ់បគុ្គលភក នភងចពលុ្ម្នក្តូវចៅដាចច់ដាយញឡកពគី្នាចហ្ើយការុ្ម្នក្តវូកំណតច់ំននួអតភបរិម្នរបុ់ម្នុុ ្េចៅកញនែងញតម្យួនភងធានាឱយ្
បានគ្ម្នាតញផែករាងកាយយា៉ាងចហាចោុ់ ៦ ហ្វីត
ញកុ្ម្ួលការបណតតេះបោាលនភងលចំណើរការចៅជាកញ់ុ្ងចលើម្្បីអនុញ្ហាតចអាយម្ននគ្ម្នាតុងគម្ ្បុភនចបើអាច
ការផ្លាុ់ប្ូរចវន្ប ុំ្បចំដ្ៃគ្ួរញត្តូវបានច្វើចឡើងជា្បចំ ឬចៅកែតងទីកញនែងញលលអនុញ្ហាតឱ្យម្ននគ្ម្នាតុងគម្
ប្ងួម្ដផទប េះរួម្ជាអប្បបរម្នលូចជាកញនែងលក់លូរតូចតាច តុ ប ៊ិច ប័ណណឥណទាន  វិកកយប្តនភងកូនចស្លរចផ្េងៗ
ចុវាកម្មបនទប់ច្ញៀវ  ចបាកគ្ក់ចបាកចខាអាវ នភងចុវាុម្ៃួត គ្ួរញតផ្ល់ ូននភងញចកចយបនច្ដាយគ្នានការទាកទ់ងចដាយផ្លាល់ 
ម្ភនអនុញ្ហាតឱ្យម្ននអាហារប ូចហ្វ ឬកញនែងបច្ម្ើចុវាកម្មផ្លាល់ខ្ែួនញលលម្ននរបុ់ច្បើ្បាុ់ច្ចើន្បច្ទចឡើយ
កំណត់អន្រកម្មរវាងកម្មករនភងច្ញៀវខាងច្ៅ ឬអែកលងក ញជូននភងអនវុត្ការទទួលចដាយម្ភនចំបាចប់ េះពាល់គ្នាចៅចពលញលលអាច
រក្ាកំណត់ចហ្តកុម្មករ នភងអតភ្ភ នចលើម្ប្ីគំ្ន្ទលល់ការទាក់ទង (ច្ាេះ  កាលបរិចចេទ ចពលចវលា ព័ត៌ម្ននទំនាក់ទំនង)
យករបុ់ញលលម្ភនចំបាច់ចចែ (ទងកលាងម្ុខ្ច្ញៀវ ឬ កាចហ្វ បនទប់ ដាក់អីវា៉ាន់ច្ញៀវ  ល  ) ពីទីតាំងស្លធារណៈ 
លកឬដាក់ក្ម្ភតចលើច្គ្ឿងបរិកាារ្កដាុចៅកែតងបនទប់ច្ញៀវ  លកប ៊ិច ្កដាុ នភងចុៀវចៅញណនាំច្ញៀវ ទុ្េនាវល្ី នភងខ្ភត្បណ័ណផ្េពវផ្ាយចចែ នភងបំចពែ
បញនថិម្ជាម្ួយុម្នារឌី ី្ ល ឬបញនថិម្នូវុម្នារញលលអាចច្បើបានតាម្ការច ែុើុំុ
ចលើកទងកចភត្កម្មករញលលច្វើចតុ៍្វិ ជម្ននុំរាបក់ូវីល-១៩ចលើម្្បីរាយការណច៍ៅការិយាល័យនភចយា កកែតងចគ្នលបណំងុំអាត /កម្នាត់ចម្ចរាគ្នភងតាម្ដានរាល់
ទំនាក់ទំនង  ្បុភនចបើនភចយា ក្តវូបានចគ្ ូនលំណងងអំពកីរណវីិ ជម្ននចៅកញនែងច្វើការ នភចយា ក្តូវ ូនលំណងងចៅ្កុម្្បងកា្ុុខ្ាពម្លូដាាន (LBOH) 
កែតងទី្ កុង ឬ្ប ុំ នញលល នភងច្វើការជាម្ួយពកួចគ្ចលើម្ប្ីតាម្ដានទនំាក់ទនំងញលលម្ននចៅកែតងកញនែងច្វើការចហ្ើយញណនំាឱយ្កម្មករចៅដាច់ឆ្ាយពីចគ្  ការ ច្វើ  
ចតុ្ចលើកម្មករចផ្េងចទៀតអាច្តូវបានផល់្ជាម្តភចយាបល់ញលល្ុបចៅនងងការញណនំានភង / ឬតាម្ុំចណើរបុ់  LBOH
 ូនលំណងងលល់កម្មករនភងច្ញៀវអំពពី័តម៌្ននុខុ្ាពុំខាន់ៗ  នភងវិធានការុុវតថិភាពញលលម្ននញចងកែតងចុៀវចៅរបុ់ុហ្គ្ម្ន៍ពបីទដាានុវុតថិភាពចៅកញនែង
ការងារញលលចំបាច់
ចលើកទងកចភត្លល់កម្មករញលលងាយរងច្គ្នេះចដាយកូវីល-១៩ ចយាងតាម្ម្ ្ឈម្ណឌល្តតួពភនភតយ្ ម្ៃ ឺ(ឧទាហ្រណ៍.. ចដាយស្លរអាយុ  ឬ លកខខ្ណឌម្ូលដាាន) ្តូវ
ស្លាក់ចៅផទេះ
ចលើកទងកចភត្កម្មករញលលម្ននចរាគ្ុញ្ហា ឬុង្េ័យម្ននទំនាក់ទនំង ភត ែុភទធនងងអែកម្ននចរាគ្ុញ្ហាកូវីល-១៩្តវូរាយការណច៍ៅនភចយា ក

ការុម្នាតនភងការកម្នាត់ចម្ចរាគ្
អនវុតវ្ធិានការអនាម្យ័ឳយ្បានហ្មតច់ត់

ច្វើអនាម្័យនភងកម្នាត់ចម្ចរាគ្ឱ្យបានែងកញាប់ចៅ្គ្ប់ទកីញនែងដនទីកញនែងស្លាក់អា្ុ័យ (ច្ចើនលងកែតងម្ួយដ្ៃ្ប ភុនចបើកញនែងស្លាកច់ៅម្ននច្ញៀវច្ចើន)
អនុវត្អនាម្័យបនទប់ឱយ្កានញ់ត្បច ើុរចឡើងចដាយការុម្នាតនភងច្វើអនាម្យ័ដផទរឹងទាំងអុ់យា៉ាងតភចរាល់ចពលញលលច្ញៀវចកចចែនភងម្នុចពលច្ញៀវបនាាប់ចលូ
ម្ក នភងចបាកគ្ក់ុ ចម្ែៀកបំពាក់ ក្ម្នល្ពំនភង្កោត់្គ្បទាំងអុ ់ 
្កោត់កខ្វក់គ្រួញត្តវូបានយកចចែនភងលងកចចែពបីនទប់ច្ញៀវចដាយច្បើញតម្យួ  ្ង់បភទ ភត នភង ច្ស្លម្ចខ្ែើយ ចៅចលើញ្គ្បនទប់ច្ញៀវគ្ួរញត្តូវបានផ្លាុ់ប្រូរវាង
ច្ញៀវនីម្ួយៗតាម្ក្ម្ភតអប្បបរម្ន   ការទុកដាក់ឥវា៉ាន់គ្រួញត្តូវបានច្វើចៅកែតងបនទប់ច្ញៀវចលើម្ប្ីលុបបបំាតទ់ំនាកទ់ំនងចពលលងក ញជូន  រាល់្កោត់នភងការ
ចបាកគ្ក់ទាំងអុ់គ្រួញត្តវូលាងុម្នាតចៅុីតណុាាពខ្ពុ់នភងុម្នាតតាម្ចគ្នលការណញ៍ណនំារបុ់ CDC
រាល់ការចកចចែនីម្ួយៗុូម្ពភចរោទុកបនទប់ច្ញៀវទំចនររយៈចពល ២៤ ចម្ន៉ាងញលលជាញផែកម្យួដនវិធានការុម្នាត ចលើម្្បីអនុញ្ហាតឱ្យម្ននអនាម្័យ ការកម្នាត់
ចម្ចរាគ្ ខ្ពុ់ នភងអែកុម្នាតឱយ្ ៃុួតចហ្ើយការផ្លាុ់ប្ូរខ្យ្ល់ុម្តាម្ចហ្តុផលជាកញ់ុ្ង 
ការច្វើចគ្ហ្កភចចម្ភនគ្រួច្វើកែតងបនទបច់្ញៀវចទ ខ្ណៈចពលញលលច្ញៀវម្ននវតម្្ននចៅកែតងបនទប់ចលើកញលងញតតាម្ការច ែុើុំុជាក់លាករ់បុ់ច្ញៀវចហ្ើយការច្វើចគ្ហ្កភចច
្តូវម្ននចៅចពលញលលច្ញៀវម្ភនម្ននវត្ម្ននចលើម្្បីកាតប់នថិយទនំាក់ទនំងជាម្យួរបុ់របរផ្លាល់ខ្ែនួរបុ់ច្ញៀវ  អែកច្វើចគ្ហ្កភចចគ្រួញតចបើកទាារនភងបងអួចតាម្លទធ
ាពចលើម្្បីបចងកើនចរន្ខ្យ្ល់ 

បញជី្តួតពភនភត្យកវូីល-១៩
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ការុម្នាតនភងការកម្នាត់ចម្ចរាគ្
អនវុតវ្ធិានការអនាម្យ័ឳយ្បានហ្មតច់ត់

រក្ាកំណត់ចហ្តុុ ម្នាតញលលរួម្ម្ននកាលបរិចចេទ  ចពលចវលា នភងទំហ្ំដនការុម្នាត
ច្វើការចបាុុម្នាតជាែងកញាបន់ូវតបំនឆ់្ែងចរាគ្ញលល្ៃន់្ៃរ នភងដផទញលលប េះពាល់ែងក (ឧទាហ្រណ៍ ទាារចូល  រទេះរុែ បនទប់ទងក) 
កែតងករណីញលលច្ញៀវបងាាែពីករណីុនមតដន កវូីល-១៩ ឬ ករណីវិ ជម្ននចនាេះបនទប់ញលលច្ញៀវច្បើ្ បាុ់អាចវិល្តឡប់ម្កបច្ម្ើចុវាកម្មវិែបានបនាាប់ពទីទលួ
បាននូវការច្វើអនាម្័យញលល្បច ើុរុម្្ុបតាម្ចគ្នលការណញ៍ណនំារបុ់ CDC  
ពភចរោផ្ល់ការលាងុម្នាត "ឧបករណ៍" (្ុងចល័តជាម្ួយឧបករណ៍ុ ម្នាត) ញលលអាចចូលលំចណើរការបានចៅទទំូាងុោាគ្នរុ្ម្នបត់ំបន់ញលលនងង
្តូវុម្នាតជាចទៀងទាត់កែតងម្យួដ្ៃ 

បញជី្តួតពភនភត្យកវូីល-១៩
ុ្ម្នប់ MA
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