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HRBAIGH S IGAWIR] S/ [ENUAISIA URTHE SISt
mass.gov/info-details/finding-legal-help.
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If you do not speak English well, read this notice:

The enclosed notice contains important information about
unemployment insurance. The notice may contain important
deadlines. It may tell you how to appeal an unemployment decision
or tell you what your next steps are. You should have it translated
immediately. If you need help translating the notice or have
questions, please call the Multilingual Services Unit at

1-(888) 822-3422, and select your language. If you are claiming
unemployment benefits, you must continue to certify weekly for
each week that you are unemployed. For general help, claimants
can call (617) 626-6800. Employers can call (617) 636-5075.
Translators are availalable.

El aviso adjunto contiene informacién importante sobre el seguro de
desempleo. Puede incluir fechas limite importantes. Puede indicarle
coémo apelar una decision sobre el seguro de desempleo o cuales son
sus préximos pasos. Debe traducirlo de inmediato. Si necesita ayuda
para traducir el aviso o tiene alguna pregunta, llame a la Unidad de
Servicios Multilinglies al 1-(888) 822-3422 y seleccione 1 para espaiol.
Si solicita beneficios de desempleo, debe seguir certificando
semanalmente por cada semana que esté desempleado. Para obtener
ayuda general, los reclamantes pueden llamar al (617) 626-6800. Los
empleadores pueden llamar al (617) 636-5075. Hay intérpretes
disponibles.

Avi ki anekse a gen enfomasyon enpodtan sou asirans chomaj. Avi a ka
genyen dat limit ki enpotan. Li ka di w fason pou fé apél yon desizyon sou
chomaj oswa pwochen etap ou dwe swiv. Ou dwe fé yo tradui li touswit.
Si ou bezwen éd pou fé tradwi | oubyen gen okenn kesyon, tanpri rele
nimewo Telefon Gratis lan nan 1-(888) 822-3422 epi chwazi opsyon

2 pou Kreyol Ayisyen. Si ou ap reklame benefis chomaj yo, ou dwe
kontinye deklare pou chak semén ou fé san travay. Pou moun k ap
reklame yo jwenn &d jeneral, yo kapab rele (617) 626-6800. Anplwayé yo
kapab rele (617) 636-5075. Gen tradikté ki disponib.
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BEME BB ERMAEREBHEZRER. RBAN RIS TEME LB
H. EFREE SREBMAIE AR RE LR EHFET —ELER. (REXILAD
FIET. MR CEEGDPERENR A RN, BRESESREE
1-(888) 822-3422, 3%t 3 LAERE. MR IEFBIAES, T AKES
BEEABCAE . NRF—MRFE FEEEA LRI LIEE (617) 626-6800.
FMRTLLELE (617) 636-5075. 7] LUt AZARFFHEM BN T EH X KW
RMNEZER. ZBRMNEEZEEZMNE EHE. B E&ERFRTTE X
KWARE EIFRHEFG NPT ERARN ZUEIEREE. MR EFEZNEHE
FZIBHS A, FHBZESRSE] 1-(888) 822-3422, 33k 4 A%
BRE. MBREEAIHERNE, G gsSBIEIRE 2R, InRE—#KR%
B, EME A O] LB ER (617) 626-6800. & 10 LIZER (617) 636-5075. 7]
LR O FARSS.

Thong bao kém theo cé chira théng tin quan trong vé bao hiém that
nghiép. Théng bao cé thé chira cac thoi han quan trong. Théng bao co
thé cho ban biét cach khang céo quyét dinh that nghiép hodc cho ban biét
cac budc tiép theo can lam. Ban nén dich thdng bao ngay lap tirc. Néu
ban can tro gitp dich théng bao hodc c6 thac méc, xin vui ldng goi dén
don vi dich vu da ngdn ngir theo sé 1-(888) 822-3422 va chon 5 cho
tiéng Viét. Néu ban dang yéu ciu tién that nghiép, ban phai tiép tuc
chirng nhan hang tudn cho méi tuan ban con that nghiép. Bé duoc tro
gitp chung, ngudi yéu cau cé thé goi dén sb (617) 626-6800. Ngudi str
dung lao déng c6 thé goi dén sé (617) 636-5075. Phién dich vién cé néu
can.

O aviso anexo contém informagdes importantes sobre o seguro-
desemprego. O aviso pode conter prazos importantes. Pode lhe dizer
como apelar de uma decisdo de desemprego ou dizer quais sao seus
préximos passos. Vocé deve traduzi-lo imediatamente. Se vocé precisar
de ajuda com a tradugao ou tiver alguma duvida, por favor ligue para o
Servico de Ligacdo Gratuita através do numero 1-(888) 822-3422 e
selecione 6 para Portugués. Se vocé estiver solicitando o seguro-
desemprego, devera continuar a certificar-se semanalmente para cada
semana que estiver desempregado. Para obter ajuda geral, os
requerentes podem ligar para (617) 626-6800. Os empregadores podem
ligar para (617) 636-5075. Ha intérpretes disponiveis.
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B npunaraemom yBegoOMNEHUMU COAEPHKUTCA BaXKHas MHPOPMaLMUA O
CTpaxoBaHuK no 6e3paboTuiie. B 3IToM yBegoOMNEHMM MOTYT YKa3blBaTbCA
BaKHble CPOKU. B HEM MOXKET onucbiBaThbCA, KaK 063KanoBaThb pelleHne
OTHOCUTENbHO Nocobua no 6espaboTmue MaK YTo AenaTtb Aanble. Bam
cnegyeT CPOYHO caenaTb ero nepeso. ECan Bam HysKHa MOMOLLb B Nepesoae
yBeAOM/IEHUA UAN Y Bac eCTb BONPOCHI, NO3BOHMTE B OTAEN A3bIKOBOrO
o6cnyxumeanusa (Multilingual Services Unit) no tenedoHy

1-(888) 822-3422 1 HaxkmuTte 7, uTobbl BbIGPATb PYCCKUM A3bIK. ECn BbI
nozaére 3asBneHMeE O NoJy4eHMM Nnocobus no 6espaboTuue, Bbl JOMKHbI U
Janee exeHenenbHO NOATBEPKAATb, UTO Bbl ABAAeTeCb 6e3paboTHbIM. 3a
nomoLlblo obuiero xapaktepa 3afaBuTenn MoryT obpawatbca no tenepoHy
(617) 626-6800. PaboTogatenn moryT 380HUTb No TenedoHy

(617) 636-5075. MNpepgnaratorca ycayrn nepesosa.

L’avviso qui allegato contiene informazioni importanti riguardanti
I'assicurazione di disoccupazione. Questa comunicazione potrebbe
contenere delle scadenze importanti. Potrebbe spiegare come fare
ricorso contro una decisione o quali potrebbero essere i passi successivi.
Vi preghiamo di farla tradurre immediatamente. Se avete bisogno di aiuto
per la traduzione o in caso di dubbi, chiamate il numero gratuito 1-(888)
822-3422 e selezionate 8 per I'ltaliano. Se ricevete il sussidio di
disoccupazione, dovrete continuare a mandare i resoconti settimanali per
ogni settimana in cui siete disoccupati. Per un aiuto di carattere generale,
chiamate il numero (617) 626-6800. | datori di lavoro possono chiamare il
(617) 636-5075. Ci sono traduttori disponibili.
IHGARSSAHMNANUDSSMSm S SHOMmItivikeInGes
DISMEMNIGE Y IUGANSSANEMGESMAANS I8 NMGICNUH™
HAKG)UMAUMTN S SIMNMIAIEGEHHMIG I SMINIG
YENUHRHOSINSUSIUIUAHAN Y HRSimGmMIusijuahsay
&Y (URISIOHR{RMIMIURIUIGHRETSEANS NS /aniuy
NASHITIHEMNIUANUMAM NS 1-(888) 822-3422, NtUI{RAILUMN
2 9 MEUMANIZIY [UASICHR U HSUINES gSmaing
15 s—:ﬁLﬁfﬁusumﬁLumwmm Lmu@unmwmmtuws—sﬁasms
m:.‘:mmq wLmuﬁswgtgi :—:ﬁmr-?mamﬁ-nﬁgjmmtgnme

(617) 626- -6800 Siﬁﬂﬁﬁmtﬁgiﬁﬁgtﬁimz (617) 636 5075 4
BISHRUMN f{URSY
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L’avis ci-joint comporte des informations importantes sur I'assurance
chémage. Il peut contenir des échéances importantes. |l peut vous
indiquer comment faire appel d’'une décision en matiére de chémage ou
quelles sont vos prochaines démarches. Si vous avez besoin
d’assistance pour la traduction ou si vous avez des questions, veuillez
appeler le numéro gratuit 1-(888) 822-3422 et choisir le 12 pour le
francgais. Si vous demandez des allocations chdmage, vous devez
continuer a certifier chaque semaine de chémage. Pour obtenir une aide
générale, les demandeurs peuvent appeler le (617) 626-6800. Les
employeurs peuvent appeler le (617) 636-5075. Des interprétes sont
disponibles.

23 | P2594 Unemployment Brochure-English-Rev. 05-20-25



A/ONscome

24 | P2594 Unemployment Brochure-English-Rev. 05-20-25



	តើមានអ្វីកើតឡើងបន្ទាប់ពីអ្នកដាក់ពាក្យសុំអត្ថប្រយោជន៍អត់ការងារធ្វើ?
	យើងដំណើរការការទាមទារក្នុងអំឡុងពេល 3-4 សប្តាហ៍។ នេះជាជំហានដែល យើងធ្វើតាម បន្ទាប់ពីអ្នកដាក់ពាក្យសុំអត្ថប្រយោជន៍ អត់ការងារធ្វើ៖
	របៀបដែលយើងគណនាចំនួនអត្ថប្រយោជន៍ប្រចាំសប្តាហ៍ របស់អ្នក (WBA)៖
	សំណួរអំពីចំនួនអត្ថប្រយោជន៍ប្រចាំសប្តាហ៍របស់អ្នក៖

	អ្នកត្រូវតែបញ្ជាក់អំពី អត្ថប្រយោជន៍ជារៀងរាល់សប្តាហ៍៖
	អ្នកមិនអាចទទួលបានអត្ថប្រយោជន៍អត់ការងារធ្វើទេ លុះត្រាតែអ្នកស្នើសុំ អត្ថប្រយោជន៍ ឬ “បញ្ជាក់” ក្នុងអំឡុងពេលរាល់សប្តាហ៍ដែលអ្នកគ្មាន ការងារ ធ្វើ។ អ្នក អាច បញ្ជាក់ អំពី អត្ថប្រយោជន៍ តាម អ៊ីនធឺណិត ឬ ដោយ ការ ហៅ ទូរសព្ទ ទៅ កាន់ ខ្សែ DUA TeleCert ស្វ័យប្រវត្តិ ...
	អ្នកនឹងមិនត្រូវបានបង់អត្ថប្រយោជន៍សម្រាប់សប្តាហ៍ដំបូងនៃភាពអត់ការងារធ្វើរបស់អ្នកទេ៖
	សំណួរដែលអ្នកត្រូវតែឆ្លើយនៅពេលអ្នកបញ្ជាក់៖
	អ្នកត្រូវតែបញ្ជាក់សម្រាប់អត្ថប្រយោជន៍ជារៀងរាល់សប្តាហ៍ថាអ្នកគ្មានការងារធ្វើ និងបំពេញតាមតម្រូវការសិទ្ធិទទួលបាន ទោះបីជាអ្នកមិនទាន់ទទួលបាន ប្រាក់ខែដោយសារភាពអត់ការងារធ្វើក៏ដោយ។ រាល់ពេលដែលអ្នកបញ្ជាក់ យើងនឹងសួរអ្នកនូវសំណួរមួយចំនួនអំពីថាតើអ្នក កំពុងស្វែងរកការ...
	អ្នកត្រូវតែប្រាប់យើងអំពីការស្វែងរកការងាររបស់អ្នក៖
	MassHire Career Centers (MCCs)៖
	អ្នកទាមទារត្រូវចុះឈ្មោះក្នុងកម្មវិធីការងារឡើងវិញ (RESEA)។
	អ្នកអាចប្រើធនធានឥតគិតថ្លៃរបស់ MCC គ្រប់ពេល!
	ចំណុចសំខាន់ផ្សេងទៀតដែលត្រូវកត់សម្គាល់៖ ជូនដំណឹងដល់ យើង អំពីការផ្លាស់ ប្តូរណាមួយចំពោះព័ត៌មានទំនាក់ទំនងរបស់អ្នក ដូចជា អ៊ីមែល អាសយដ្ឋាន ផ្ញើសំបុត្រ ឬលេខទូរស័ព្ទជាដើម។ អ្នកអាច៖
	អ្វីដែលត្រូវធ្វើ ប្រសិនបើ DUA និយាយថាអ្នកមិនមានសិទ្ធិទទួលបាន អត្ថប្រយោជន៍ អត់ការងារធ្វើ ឬអតីតនិយោជកមិនយល់ស្របថាអ្នកមាន សិទ្ធិ ៖
	ខណៈពេលដែលអ្នករង់ចាំសវនាការរបស់អ្នក វាជារឿងសំខាន់ដែលអ្នក បន្ត បញ្ជាក់ អំពីអត្ថប្រយោជន៍ ប្រសិនបើអ្នកនៅតែអត់ការងារធ្វើ ទោះបី ជាអ្នក បាន ទទួលការជូនដំណឹងដែលនិយាយថាអ្នកមិនមានសិទ្ធិទទួល បាន អត្ថប្រយោជន៍ក៏ដោយ។ ប្រសិនបើអ្នកត្រូវបានផ្តល់អត្ថប្រយោជន៍ បន្ទាប់ពី ស...
	តើអ្នកណានឹងមានវត្តមាននៅក្នុងសវនាការ?
	ទៅសវនាការ - កុំយឺត!

	ចុះ បើ ខ្ញុំ មិន យល់ ស្រប នឹង ការ សម្រេច ចិត្ត សវនាការ?
	ប្រសិនបើអ្នក ឬនិយោជករបស់អ្នកមិនយល់ស្របនឹងសេចក្តីសម្រេចនៃ សវនាការ ភាគីដែលមិនយល់ស្របអាចប្តឹងឧទ្ធរណ៍ទៅក្រុមប្រឹក្សាត្រួតពិនិត្យ។
	មេធាវី ឬមេធាវីអាចជួយអ្នកក្នុងការប្តឹងឧទ្ធរណ៍៖
	របៀបស៊ើបសួររកការ ច្រានចោលនៃ ការទូទាត់លើស ៖
	ការផាកពិន័យលើការទូទាត់លើស និង ការគិតការប្រាក់:
	DUA នឹងផ្ញើសេចក្តីជូនដំណឹងអំពីការស្វែងរកកំហុស ប្រសិនបើយើងកំណត់ ថាអ្នក “មានកំហុស” សម្រាប់ការទូទាត់លើស ដោយសារតែអ្នកបាន ផ្តល់ ព័ត៌មានខុស ហើយដឹង ឬគួរតែដឹងថាវាខុស។ ការទូទាត់លើសដែលបណ្តាល មកពីកំហុស ឬការក្លែងបន្លំ មិនមានសិទ្ធិ ទទួលបានការលើកលែងនោះទេ។ អ្នក នឹងត...
	ការពិន័យផ្សេងទៀតអាចត្រូវបានអនុវត្ត៖
	ប្រសិនបើអ្នកមិនបង់ប្រាក់លើសរបស់អ្នក ឬស្នើសុំការលើកលែង៖

	អ្វីដែលត្រូវធ្វើបើអ្នកត្រូវការការបណ្តុះបណ្តាលការងារដើម្បីស្វែងរក ការងារ៖
	កម្មវិធីពហុឱកាសបណ្ដុះបណ្តាល (TOP)


