Guía de reflexión

Reflexionar sobre un proceso es una manera de notar lo que has aprendido y usar ese aprendizaje para mejorar el proceso con el tiempo. En este paso, reflexionarás sobre qué salió bien, dónde hubo desafíos y cómo abordarías este proceso de manera diferente si lo hicieras de nuevo. En particular, considera tus enfoques para recopilar ideas y comentarios de los miembros de la comunidad, así como cómo tomaste decisiones como Equipo Central.

______________________________________________________________________

Para comenzar…
Cada miembro del Equipo Central debe completar la reflexión de manera individual. Una vez completada, reúnanse como Equipo Central completo para discutir las preguntas y completar la Guía de reflexión como grupo. 

_________


 1   Reflexiona sobre el proceso MVP 2.0 desde la formación de un Equipo Central hasta ahora. ¿Cuáles son una o dos cosas que salieron realmente bien?

	








 2   ¿Qué crees que contribuyó a ese éxito?

	








 3   ¿Cuáles fueron uno o dos desafíos o cosas que experimentaste que no salieron bien?

	








 4   ¿Qué crees que contribuyó o dio lugar a esos desafíos?

	








 5   ¿Cuáles son 1-3 cosas del proceso que te gustaría hacer de manera diferente o mejor en el futuro?

	








 6   ¿Cuáles son 1-3 cosas que aprendiste en este proceso? ¿Este proceso cambió la manera en que piensas sobre tu comunidad? ¿Cómo?

	








 7   ¿Qué ha cambiado para los vecindarios de justicia ambiental (EJ) u otras poblaciones prioritarias en tu ciudad/pueblo después de completar este proceso? ¿Cómo lo sabes? ¿Qué es importante de ese cambio?

	








 8   ¿Qué ha cambiado en la comunidad en general como resultado de este proceso? ¿Cómo lo sabes? ¿Qué es importante de ese cambio?

	








 9   ¿Cuáles son uno o dos consejos clave que le darías a otra comunidad que atraviese un proceso similar?
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