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Tập Video
theo nhu 

câù

Các chương trình và dịch vụ  MassHire được tài trợ hoàn toàn bởi cơ quan Quản lý Việc làm và Đào 
tạo của bộ Lao động Hoa Kỳ (USDOL). Thông tin chi tiết được cung cấp theo yêu cầu
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Trước khi chúng ta bắt đầu

Dưới đây là một số lời khuyên hữu ích 

để giúp bạn tận dụng tối đa lớp học hỏi 

hôm nay:

• Tìm một nơi yên tĩnh để xem video này 

hoặc một nơi bạn có thể tập chung. 

• Tạm dừng video để ghi chú hoặc ghi lại 

các câu hỏi mà bạn có thắc mắc.
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MassHire programs and services are funded in full by US Department of Labor (USDOL) 
Employment and Training Administration grants.  Additional details furnished upon request.

Chuẩn bị cho buổi dịch vụ tìm lại 
công ăn việc làm lần đầu tiên và

đánh gía tiêu chuẩn RESEA

Lập kế hoạch, hành động và bắt tay 
vào làm việc!
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Hãy bắt đầu!

RESEA là gì?

RESEA là một chương trình liên 
bang của Bộ Lao động Hoa Kỳ

Giúp khách hàng UI trở lại làm việc
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Ai được chọn tham gia chương trình 
RESEA?

• Được chọn ngẫu nhiên

• Khánh hàng UI 

Được lựa chọn có lợi ích gì?
• Có sự hướng dẫn với cố vấn nghề nghiệp 

MassHire

• Có các buổi hội thảo và lớp học miễn phí

• Xem xét trong bảng công việc làm

• Hỗ trợ một tờ lý lịch công việc

• Cơ hội đào tạo và trình độ kỹ năng

Tham gia vào chương trình RESEA 
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RESEA 
Mục tiêu 

của chương 
trình

• Giúp bạn thành công trong buổi RESEA ban đầu và buổi gặp 
mặt đánh giá RESEA với một nhân viên 

• Tìm hiểu về các yêu cầu của RESEA để tiếp tục đủ điều kiện 
nhận lãnh tiền thất nghiệp

• Giới thiệu về các dịch vụ của MassHire ,các tài nguyên và công 
cụ mà bạn có thể sử dụng trong quá trình tìm kiếm việc làm 
của mình

• Để có được một công ăn việc làm mới
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Những lời nhắc nhở quan trọng
của RESEA

Thư thông báo 
RESEA từ DUA có

thời hạn, ngày tháng 
và các bước trả lời 

cần thiết.

Tham dự lớp học 
hỏi Trung tâm nghề

nghiệp (CCS).

BuổiRESEA đầu tiên 
với một nhân viên.

Hoàn tất buổi 
RESEA đầu tiên. Lấy 

hẹn và tham dự 
buổi RESEA lần thứ 

2.

Tham dự và hoàn 
thành tất cả các yêu 
cầu của RESEA trước 
thời hạn.Tránh gián 
đoạn các tiền thất 

nghiệp.

This Photo by Unknown Author is licensed under CC BY-SA

Hãy chú ý!

https://www.thebluediamondgallery.com/handwriting/a/attention.html
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/
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Trong buổi họp RESEA lần đầu tiên của bạn, bạn sẽ tìm hiểu về các 
thành phần của chương trình RESEA.

Buổi họp lần đầu tiên của RESEA

• Các lợi ích của MassHire 
JobQuest

• Kế hoạch hành động nghề nghiệp
(CAP)

• Đánh giá nhu cầu cá nhân

• Thông tin thị trường lao 
động(LMI)

• Yêu cầu về tờ lý lịch việc làm

• Ghi chú về tìm kiếm công việc

• Bản câu hỏi về tính đủ kiện của UI 

• Tham gia vào các dịch vụ tìm lại 
công ăn việc làm

• Lấy hẹn cho buổi họp lần thứ hai; 
Đánh gía RESEA
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Lợi ích của việc sử dụng MassHire 
JobQuest

Bạn có thể theo dõi hoạt động 
tìm kiếm việc làm của mình ở 

một nơi

Các tài nguyên giúp bạn giải 
quyết các cản trở và tiến tới 
thành công trong công việc 

tiếp theo 

Tải lên hoặc nhận trợ giúp 
để lập tờ lý lịch công việc

Tự mình có một trang 
riêng biệt  

Nhận được công việc phù
hợp 

Đăng ký và tham dự nhiều
lớp hội thảo miễn phí

Theo dõi các hoạt 
động RESEA

Kết nối với một cố vấn 
nghề nghiệp MassHire

Bạn chưa quen với 
MassHire? Mở một tài 

khoản MassHire
JobQuest!

Lưu lại công việc ưu 
tiên
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Kế hoạch hành động nghề nghiệp
(CAP)

• Có một kế hoạch hành động để đạt được 
mục tiêu việc làm

• Đặt mục tiêu thời gian ngắn hạn và dài hạn

• Xác định nhu cầu và cản trở đối với việc 
được thuê làm lại 

• Được giới thiệu về các tài nguyên

Một Kế hoạch hành động nghề nghiệp (CAP) 
có thể hỗ trợ bạn trong việc lập một kế 

hoạch tìm kiếm việc làm.

Đảm bảo tiến triển thành công và hoàn 
thành kế hoạch và mục tiêu tìm kiếm việc 

làm của mình!
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Kế hoạch hành động nghề nghiệp
RESEA Mục tiêu & Tài nguyên 

Theo dõi với Trung tâm nghề nghiệp MassHire tại địa phương của bạn 
để biết thêm thông tin!
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Các tài nguyên

Các lớp học hỏi được giảng tại văn 
phòng/trên mạng!
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Đánh giá nhu cầu cá nhân

Đánh giá nhu cầu cá nhân (INA) là một công cụ giúp bạn xác định 

những cản trở cụ thể khi tìm việc làm và đạt được mục tiêu của 

mình. 

Tôi cần những kỹ 
năng hoặc về tài 
nguyên gì? 

• Cập nhật tờ lý lịch

• Cập nhật kỹ năng 
nghề nghiệp

• Kiến thức kỹ thuật số

• Giới thiệu đến các cơ 
quan đối tác và tài 
nguyên cộng đồng
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Thông tin thị trường lao động (LMI)

Nghiên cứu thị trường lao động để hiểu
nghề nghiệp và kỹ năng của mình phù hợp

với thị trường việc làm như thế nào.

• Giúp bạn đưa có một quyết định tốt  
và sáng suốt hơn

• Giúp bạn đánh giá kiến thức, kỹ 
năng, và khả năng

• Đánh giá giá trị và lợi ích của mình

• Giúp bạn tìm giải pháp cho những 
cản trở khi xin việc lại

• Cung cấp thông tin về thị trường 
việc làm địa phương, xu hướng việc 
làm và triển vọng nghề nghiệp

Lợi ích của việc sử dụng thông tin 
thị trường lao động(LMI)
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Câu hỏi được trả lời bởi Thông tin thị 
trường lao động (LMI)
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Nghiên cứu thông tin thị trường lao 
động (LMI) 

16

LMI tài nguyên nghiên cứu có thể giúp bạn có những 
lựa chọn tốt hơn và trả lời các câu hỏi tìm kiếm việc 

làm của bạn!
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Tờ lý lịch công việc

✓ Hãy chuẩn bị tờ lý lịch của 
bạn trong các buổi RESEA.

✓ Nếu bạn không có, 
chúng tôi sẽ chỉ cho 
bạn cách lập một tờ
thông qua hồ sơ 
MassHire JobQuest
của bạn!
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Lập một tờ lý lịch mới
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Bảng hoạt động tìm kiếm việc làm

www.mass.gov/orgs/department-of-unemployment-assistance

http://www.mass.gov/orgs/department-of-unemployment-assistance
http://www.mass.gov/orgs/department-of-unemployment-assistance
http://www.mass.gov/orgs/department-of-unemployment-assistance
http://www.mass.gov/orgs/department-of-unemployment-assistance
http://www.mass.gov/orgs/department-of-unemployment-assistance
http://www.mass.gov/orgs/department-of-unemployment-assistance
http://www.mass.gov/orgs/department-of-unemployment-assistance
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Bảng đánh giá đủ điều kiện UI
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Lớp hội thảo

Kết nối mạng
• Trên Mạng
• LinkedIn
• Công ty thuê làm
• Hội chợ việc làm

Tờ lý lịch
• Lập một tờ lý lịch
• Thư xin việc làm
• Ứng dụng trực 

tuyến

LMI: Đánh giá
• Xác định kỹ năng
• TORQ
• Chỉ số Myers-

Briggs
 

Tìm việc làm
• Sắp xếp sự tìm 

việc làm
• Hệ thống theo dõi
• Lập cách giới thiệu 

bản thân

Phỏng vấn
• xuất sắc trong 

buổi phỏng vấn
• Phỏng vấn qua 

điện thoại
• Thương lượng về

lương

Dịch vụ tạm thời
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Con đường để tìm lại việc làm trên 
mạng 
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Bảng điều khiển JobQuest 
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Bảng điều kiện JobQuest 

This option will appear ONLY
if you are enrolled in RESEA.
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Bảng điều kiện JobQuest 

Saved Jobs

Medical Assistant    South Shore Skin Surgeons          Quincy 

Job order # 15416027

Medical Assistant    Boston Hospital            Boston MA

Job order # 15439622

SEARCH FOR JOBS
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Dịch vụ tìm lại công ăn việc làm và đánh 
giá tính đủ điều kiện(RESEA)
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Bắt đầu chuẩn bị
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Kết nối với một cố vấn nghề nghiệp
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Tìm một công việc ở JobQuest
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Kết thúc

Hãy cho chúng tôi biết khi bạn có được việc 
làm để chúng tôi có thể ăn mừng thành công 

của bạn!
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Các bước tiếp theo

Thông tin thị trường lao 
động và công cụ nghề 

nghiệp

Tờ lý lịch cho thị
trường lao động 

hiện tại

… tiếp tục tìm kiếm 
việc làm của bạn!
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Cảm ơn bạn đã chú ý đến lớp học 
hỏi hôm nay!

https://www.mass.gov/how-
to/find-a-masshire-career-

center

Kế hoạch,hành động và bắt 

tay vào làm việc! Tìm kiếm vị trí

Tìm kiếm Trung tâm 
nghề nghiệp MassHire

https://www.mass.gov/how-to/find-a-masshire-career-center
https://www.mass.gov/how-to/find-a-masshire-career-center
https://www.mass.gov/how-to/find-a-masshire-career-center
https://www.mass.gov/how-to/find-a-masshire-career-center
https://www.mass.gov/how-to/find-a-masshire-career-center
https://www.mass.gov/how-to/find-a-masshire-career-center
https://www.mass.gov/how-to/find-a-masshire-career-center
https://www.mass.gov/how-to/find-a-masshire-career-center
https://www.mass.gov/how-to/find-a-masshire-career-center
https://www.mass.gov/how-to/find-a-masshire-career-center
https://www.mass.gov/how-to/find-a-masshire-career-center
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	Slide 13: Đánh giá nhu cầu cá nhân
	Slide 14: Thông tin thị trường lao động (LMI)
	Slide 15: Câu hỏi được trả lời bởi Thông tin thị trường lao động (LMI)
	Slide 16: Nghiên cứu thông tin thị trường lao động (LMI)  
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	Slide 30: Kết thúc
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