Plan de projet Seed Partie B

Dans la partie B du plan de projet Seed, vous élaborerez un plan de mise en œuvre pour votre projet Seed. Ce processus permet de prendre la vision du projet et de la rendre réalisable en cartographiant les tâches, le calendrier, le budget et la façon dont vous suivrez le succès du projet au fil du temps. Le processus d'achèvement des parties A et B devrait aider lors de la demande d'une subvention d'action MVP ou d'un autre financement de mise en œuvre à l'avenir. 

Encore une fois, pour vous inspirer lors de la conception de votre projet, explorez le guide municipal sur la résilience climatique. De plus, consultez l' outil en ligne GEAR, sélectionnez les guides les plus pertinents pour votre priorité de résilience communautaire et explorez les « Actions à prendre en compte » et les « Études de cas » pour plus d'idées. 

______________________________________________________________________

[bookmark: _xi3sqvbx3d6g]Étape 1 : Vision et objectifs du projet Seed

 1A   Donnez un bref aperçu de votre projet Seed. Quels sont les objectifs et les résultats souhaités ? Comment l'atteinte de ces résultats aidera-t-elle à renforcer la résilience de votre communauté ou de votre région à court terme et à mesure que le climat continue de changer ? 

	












 1B   Le renforcement de la résilience des communautés est un processus continu. Quelle est la place de ce projet ? Comment ce projet s'appuie-t-il sur les travaux existants ? Comment ce projet jette-t-il les bases des étapes futures ?

	












[bookmark: _oriinz3xfed0]Étape 2 : Partenaires du projet

 2A   Qui seront les partenaires du projet impliqués dans le développement et la mise en œuvre de ce projet ? Quels sont leurs rôles et responsabilités dans ce projet ? Quelle expérience ou expertise apportent-ils ? Identifier tous les partenaires du projet qui seront payés à partir du projet Seed. Si des personnes ou des fournisseurs spécifiques n'ont pas été identifiés, nommez le rôle qui sera rempli.

	













[bookmark: _dqhr0c2mjfwo]Etape 3 : Portée du projet

 3A   Quelles sont les étapes nécessaires à la réalisation de ce projet ? Décomposez le projet par phases ou par tâches. Pour chaque phase ou tâche, précisez : 

· Quelles sont les activités qui seront réalisées ? 
· Comment les membres de la communauté, et en particulier EJ et d'autres populations prioritaires, fourniront-ils des informations, offriront-ils des conseils sur le processus, participeront-ils à la prise de décision ou examineront-ils les idées au cours de cette étape du processus ? 
· Quels sont les livrables ou les résultats de cette tâche ou phase ? 

	Conseil : pour les projets qui ont des tâches distinctes, envisagez d'énumérer les étapes par tâche. Alternativement, si de nombreuses tâches sont intégrées ou se produisent simultanément, envisagez de diviser le projet en phases.



	





















 3B   Décrivez votre plan d'engagement pour les activités qui impliquent la sensibilisation et l'engagement de la communauté. Pour chaque activité, précisez comment l'activité est spécifiquement conçue pour, ou augmente l'accessibilité pour, EJ et d'autres populations prioritaires. Utilisez le plan d'engagement pour développer votre approche. 

	





















[bookmark: _73ytumi576ik]Étape 4 : Budget et calendrier du projet

  4A   Utilisez le  budget et la chronologie du projet de démarrage pour intégrer vos tâches et sous-tâches et pour cartographier la chronologie de votre projet. Dans l'encadré ci-dessous, indiquez les dates d'achèvement des principaux jalons. Notez quand vous fournirez votre rapport de projet à mi-parcours à l'équipe MVP. Énumérez toutes les approbations réglementaires ou de permis qui peuvent être requises et notez où elles se situeront dans le calendrier du projet. Veuillez ne pas sélectionner un Projet Seed qui nécessitera une approbation ou un permis réglementaire approfondi.
[bookmark: _2et92p0]
	







 4B   Utilisez le  budget et le calendrierdu projet de démarrage pour établir le budget de votre projet. Le budget vous semble-t-il réalisable ? Quelles parties peuvent être serrées ? Y a-t-il des ajustements que vous apporteriez à la portée pour mieux vous adapter au budget ? Assurez-vous d'allouer une partie du budget pour rémunérer les membres de votre équipe de base (agents de liaison communautaire et bénévoles municipaux) pour leur temps et leur rôle dans la mise en œuvre du projet. 

[bookmark: _ftgdexsljsmj]Étape 5 : Mesure de l'impact

 5A   Comment saurez-vous si le projet est réussi ? Quels seront les signes ? Comment allez-vous évaluer si le projet soutient l'équité et la résilience sociale ? Tenez compte des résultats souhaités que vous avez décrits dans la partie A de votre plan de projet Seed et référez-vous aux moyens de mesurer la justice procédurale, distributionnelle et interactionnelle que vous avez appris lors de la session d'apprentissage de votre partenaire Equity. Comment les personnes qui seront les plus touchées par le projet évalueront-elles ou influeront-elles sur la réussite du projet ?

	










 5B   Comment les enseignements de ce projet pourraient-ils être transférables à d'autres communautés ? Ce projet créera-t-il des outils, des cadres ou des méthodes qui pourraient être facilement adoptés ? Comment les enseignements tirés de ce projet seront-ils partagés avec d'autres communautés ? 

	










 5C   Que faudra-t-il pour soutenir ou maintenir ce projet à long terme ? Décrivez comment la municipalité ou la région envisagera de répondre à ces besoins.
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