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សំណំុែបបបទůកżបណņ ឹងìរ ǰžល័យ OWRC  
 

តុƌìរជំនុំជƅមះកņ ីរដĮ Massachusetts 
ìរ ǰžល័យសិទŕ ិ និងìរេöរពចŢប់េŝកែនƊងេធƏ ȋìរ (OWRC) 

 
េដȋមşីƇយìរណ៍អំពីបĥƫ šរមŲ ឬīក់ůកżបណņ ឹង  
ìរេរ Ƕសេអȋង ìរេបȐតេបȐន និង/ឬ ìរសងសឹក  

សូមបំេពញសំណុំែបបបទេនះ  
ឬŒក់ទងបŃņ ញទូរស័ពŐជំនួយìរ ǰžល័យ OWRC ňមេលខ 617-878-0411  

ឬ 
WorkplaceRights@jud.state.ma.us 

. 
 

 បំេពញចំណុចŒងំអស់ែដលƅតȅវìរ (*) ។  សូមេšះពុមŭឬƅពីនឱżšនចŢស់។ 
 

 ព័ត៌ŹនអំពីេƌកអŚក (អŚកīក់ůកżបណĩ ឹង)  
សŹô ល់៖ េបȋេƌកអŚកŹនបំណងរកƥŴពអŜមិក សូមកំុបំេពញែផŚកេនះ 

 
េĘŷ ះ េលខសŹô ល់ ID បុគôលិក# (ƅបសិនេបȋƷចŹន) 

Ŝមƅតកូល ŜមខƋ ȉន (ឧ. 932812) 
 

ទňីំងìរĄរ ឬទីňំងឧបតĩ ិេហតុ េĘŷ ះìរĄរ 

(ƅបសិនេបȋេƌកអŚកēបុគôលិកតុƌìរជំនុំជƅមះកņ ី) 
 

េលខទូរស័ពŐ  ƷសយīĮ នអុីែម៉ល 

  
ព័ត៌ŹនអំពីបុគôលែដលšនទទួលរងìរេបȐតេបȐន ឬìរេរ Ƕសេអȋង  
សŹô ល់៖ ƅបសិនេបȋŹនដូចöŚ នឹងចំណុចñងេលȋ សូមកំុបំេពញែផŚកេនះ។  
េបȋេƌកអŚកŹនបំណងរកƥŴពអŜមិក ឬមិនƤô ល់េĘŷ ះបុគôលេនះ សូមកំុបំេពញែផŚកេនះ។ 

 
េĘŷ ះ េលខសŹô ល់ ID បុគôលិក# (ƅបសិនេបȋƷចŹន) 

Ŝមƅតកូល ŜមខƋ ȉន (ឧ. 932812) 
 

ទňីំងìរĄរ ឬទីňំងៃនឧបតĩ ិេហតុ េĘŷ ះìរĄរ 

(ƅបសិនេបȋេƌកអŚកēបុគôលិកតុƌìរជំនុំជƅមះកņ ី) 
 

េលខទូរស័ពŐ  ƷសយīĮ នអុីែម៉លែដលេពញចិតņ 

  
 
 
ព័ត៌Źនអំពីបណņ ឹង  
ខġ ȃ ំេជȍōខġ ȃ ំ (ឬមនុសƢŹŚ ក់េផƢងេទȐតែដលខġ ȃ ំšនេធƏ ȋēƤកƢី ឬšនទទួលìរជូនដំណឹង) Źនìរƅបƅពឹតņកś ȃងលកïណៈេរ Ƕសេអȋង 
ឬŹនìរេបȐតេបȐន េīយែផƵកេលȋ៖ (សូមគូសយកចំណុចŒងំអស់ ែដលƅតȅវអនុវតņ)* 
 ēតិƤសន៍ 

 ƅបភពេដȋមជនēតិ 

 ពណ៌ 

 េភទ (រមួŒងំ ìរŹនៃផŐេůះ ìរសƅŹលកូន និងលកïខណĳ េវជđƤƆសņ Œក់ទងនឹងìរŹនៃផŐេůះ ឬìរសƅŹលកូន 

និងìរបំេŤេīះកូន) 

 ìរេបȐតេបȐនេករ ņǴñŷ ស 
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 ìរបĄƫ ញផƋ Ȇវេភទ 

 អតņសĥĢ ណេយនឌ័រ (រមួŒងំƤŋ នŴពអŚកបŇ Ȇរេភទ និងìរសែមņងមតិេžបល់េយនឌ័រ) 

 Ʒយុ (40 ĎŚ ំ ឬេƅចȋនēងេនះ) 

 ពិìរŴព (រមួŒងំìរខកñនមិនផņល់កែនƊងƤŚ ក់េŝសមរមż) 

 េសƑេžŗ ឬƤŋ នŴពអតីតយុទŕជន 

 ƤសŜ ឬជំេនȍƤសŜ 

 ព័តŹ៌នអំពីែហƢន 

 ពូជពងˍ 
 
 
 

ខġ ȃ ំេជȍēក់ōខġ ȃ ំ (ឬអŚកេផƢងេទȐតែដលខġ ȃ ំšនេធƏ ȋēƤកƢី ឬšនទទួលìរជូនដំណឹង) 
ŹនìរសងសឹកេīយែផƵកេលȋìរចូលរមួរបស់ខġ ȃ ំ/ពួកេគ េŝកś ȃងសកមŷŴពŒក់ទងនឹងបណņ ឹងអំពីìរេរ Ƕសេអȋង។* o šទ/ĉស៎  o 
េទ  o ខġ ȃ ំមិនដឹងេទ 
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ព័ត៌ŹនអំពីបុគôលែដលេƌកអŚកកំពុងƇយìរណ៍ōšនេបȐតេបȐន ឬេរ ǶសេអȋងƅបĎំងនឹងបុគôល       
  

  េĘŷ ះñងេលȋ                                                                                     េĘŷ ះ* 
 
 
 
 
 
   ទŜំក់ទំនងរបស់បុគôលេœនឹងបុគôលែដលទទួលរងìរេបȐតេបȐន៖  
 
           អŚកផņល់េសƑ          អŚកលក់          អŚកេƅបȋƅšស់តុƌìរ            េផƢងេទȐត            អŚកƅគបƅ់គង       មិតņរមួìរĄរ      
 
 
           សហìរ Ƕ 
 
 
   ទňីំងìរĄរ ឬទňីំងៃនឧបşតņ ិេហតុ* 

  
 
  
េលខទូរស័ពŐរបស់បុគôលេនះ (េបȋេƌកអŚកដឹង) ƷសយīĮ នអុីែម៉លរបស់បុគôលេនះ (េបȋេƌកអŚកដឹង) 

 
   ពិពណ៌ŜេīយសេងïបអំពីអƏ ីែដលšនេកȋតេឡȋង េដȋមşីេធƏ ȋឱżេƌកអŚកេជȍēក់ōេƌកអŚក 
(ឬមនុសƢŹŚ ក់េផƢងេទȐតែដលេƌកអŚក     
   šនេធƏ ȋēƤកƢី ឬšនទទួលìរជូនដំណឹង) Źនìរេរ Ƕសេអȋង ឬìរេបȐតេបȐន* 

 
េតȋេរȍងេនះ šនេកȋតេឡȋងេŝឯŃ? * 

 

 
េតȋេរȍងេនះ šនេកȋតេឡȋងេŝេពលŃ * 
 

 
 
េតȋŹនដំេŃះƅƤយអƏ ីខƊ ះ ែដលអŚកកំពុងែសƏ ងរក? * 
 
 
 
 
 

ព័ត៌ŹនអំពីឧបşតņិេហតុឬេƅöះōŚ ក់ 
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ůកżបណņ ឹងƷចīក់េផĠȋňមប៉ុសņ ៃƅបសណីយ៍ ឬƅបគល់ជូនŪŐ ល់េœ៖ 
MASSACHUSETTS TRIAL COURT, OFFICE OF WORKPLACE RIGHTS & COMPLIANCE,  
TWO CENTER PLAZA, 5TH FLOOR, SUITE 540, BOSTON, MASSACHUSETTS 02108 

 
ឬňមេអឡិចƅតȅនិច (ňមអុីែម៉ល) េœ៖ WORKPLACERIGHTS@JUD.STATE.MA.US 
 ឬňមេអឡិចƅតȅនិចេŝអöរតុƌìរ (សƅŹប់ůកżបណņ ឹងៃផŐកś ȃង) ឬ MASS.GOV (សƅŹប់ůកżបណņ ឹងñងេƅí) 
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