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LA FISCAL GENERAL HEALEY RECOMIENDA AL PÚBLICO SOBRE AUMENTO DE 
SALARIO MÍNIMO EN EL 2020 

El salario mínimo aumentará a $ 12.75 el 1 de enero de 2020 

BOSTON - La Fiscal General Maura Healey les recuerda a los empleados y empleadores que el 
salario mínimo del estado aumentará a $12.75 por hora a partir del 1 de enero del 2020. 

La Oficina de la Fiscal General Healey ha puesto a disposición un cartel de salarios y 
horas que los empleadores deben mostrar en inglés y en cualquier otro idioma que hable el cinco 
por ciento o más de la fuerza laboral del empleador. 

"Nuestra División de Trabajo Justo está comprometida a proteger a los trabajadores de 
Massachusetts y sus familias a través de acciones de educación, divulgación y aplicación de la 
ley", dijo la Fiscal General Healey. "Estamos emitiendo este aviso para asegurarnos de que el 
público esté al tanto de este cambio en el salario mínimo en Massachusetts.” 

En junio de 2018, Massachusetts promulgó una nueva ley que establece el salario mínimo 
para aumentar cada año hasta llegar a $15 en 2023. Los empleados que reciben propinas también 
recibirán un aumento el 1 de enero de 2020, y se les debe pagar un mínimo de $4.95 por hora 
siempre que sus propinas alcancen al menos $12.75 por hora. Si la tarifa por hora total para el 
empleado, incluidas las propinas, no es igual a $12.75 al final del turno, el empleador debe 
completar la diferencia. 

Las copias gratuitas del póster de Salarios y Horas de la Fiscal General están disponibles 
en inglés, chino, criollo haitiano, jemer, portugués, español y vietnamita o a pedido. Para 
solicitar una copia, visite www.mass.gov/ago/fldposter o llame al (617) 727-3465. Los carteles 
también están disponibles en la página electrónica de la División de Trabajo Justo de la Fiscal 
General para descargar e imprimir. 

Los trabajadores que creen que se han violado sus derechos en el lugar de trabajo pueden 
presentar una queja en www.mass.gov/ago/wagetheft , o llamar a la Línea Directa de Trabajo 
Justo de la oficina al (617) 727-3465. Más información sobre las leyes estatales de salarios y 
horas también está disponible en varios idiomas en www.mass.gov/ago/fairlabor/multi  
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