
     

  

   

 

 

   

 

 

  

 

 

 

  

  

រងរបួសេ�កែន្ល
ងេធ្វ ើកាǎរឬ? 

 
អ្នកឣ‍ចមានសិទ្ធ ិទ
ទួលអត្ថ្របេយ‌ជន៍
សំណងកម្មករ 

្រកសួងឧបទ្ទវេហតុឧស�ហកម្ម (DIA) 
្រត�ត 
ពិនិត្យ្របព័ន្ធសំណងរបស់កម្មកររដ្ឋ 
Massachusetts ។ 
េយើងេធ្វ ើកាᶰរេដើម្ីបធាɘន‌ 
ថ‌អ្នកែដលជ‌ប់ទាាក់ទង 
មានធនធាន 
ែដលពួកេគ្រត�វកាɘរេដើម្ីបចូលរមួេដ‌យ 
ការជួយកម្មករែដលរងរបួស និេយ‌ជក 
អ្នក ធាǎន‌ េមធាᶰវ � 
និងអ្នកផ្តល់េសវ‌ែថទា✐ ំ
សុខភា1ពក� �ងការអនុវត្តតាមច�ប់ 
និង 
បទប្ប�� ត្ត ិសំណងរបស់កម្មករេ�រដ្ឋ 
Massachusetts ។ កាǎរ �យ‌ល័យបឋម 

Lafayette City Center 
2 Avenue De Lafayette 
Boston, MA 02111 
(617) 727-4900 ឬ (800) 323-3249 
អីុែមល៖ info2@mass.gov 
 

ការ �យ‌ល័យតំបន់  
1 Father Devalles Boulevard, 3rd Floor 
Fall River, MA 02723 
(508) 676-3406 

354 Merrimack Street,  
Building 1, Suite 230 
Lawrence, MA 01843 
(978) 683-6420 

1441 Main St., Suite 205 
Springfield, MA 01103 
(413) 784-1133 

340 Main Street, Suite 310 
Worcester, MA 01608 
(508) 753-2072 

mass.gov/department-of-industrial-
accidents-guides-and-brochures 

តាǏមរយៈកាᶰរេស្ក នកូដ QR របស់និេយ‌ជិត 
នឹង្រត�វបា✐នដឹកនំ‌េ�កាǏន់េគហទំព័រ DIA 
េដើម្ីបចូលេ្របើព័ត៌មានលំអិតអំពីដំេណើរកាᶰ
រសំណងរបស់កម្មករនិេយ‌ជិត និង DIA 
យ៉‌ង 

រហ័ស។ ្របសិនេបើ្រត�វការជំនួយបែន្ថម  

អង្គភាពព័ត៌មានសាធារណៈរបស់េយើងឣ‍
ចទាᶰក់ទងបា✐នតាᶰមេលខ (617) 727-4900 
ឬតាមរយៈអីុែមល info2@mass.gov. 
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http://mass.gov/department-of-industrial-accidents-guides-and-brochures
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. សំណួរែដលសួរជ‌ញឹកញ‌ប ់ 
េតើអ្នកណ‌មានសិទ្ធទិទួលសំណងកម្មករ?  
កម្មករេស្ទ ើរែតកម្មករ្រគប់របូ្រត�វបាɘនរ‌� ប់រង 
េដ‌យការធាន‌រ‌� ប់រងេលើ សំណងរបសក់ម្មករ - 
មិនថ‌កាារង‌ររបស់អ្នក េម៉ាងេធ្វ ើការសា្ថ នភាព ការង‌រ 
សាǏ្ថ នភាពអេន‌្ត ្របេវសន ៍
ឬរេបៀបែដលអ្នកទទួលបាᶰន្របាᶰក ់ែខេន‌ះេទ។ 
កម្មសិទ្ធិករេទាាល្រត�វបាɘនធា✐ន‌រ‌� ប់រង 
លុះ្រតា✐ែតពួកេគទិញ 
េគាលនេយ‌បាយធាាន‌រ‌� ប់រងផ‌្ទ ល់ខ� �នរបស់ពួកេគ។   

េតើអត្ថ្របេយ‌ជន៍ណ‌មួយែដល្រគបដណ្ត ប់
អត្ថ្របេយ‌ជន៍សំណងកម្មករ? 

•  វ �ក័យប័្រតេវជ្ជសា✐�ស្ត  នងិេវជ្ជប�្ជ  
• បាǏត់បង់្របាǏកឈ់� �ល 

្របសិនេបើអ្នកមិនឣ‍ចេធ្វ ើកាɘរបាᶰន ្របា✐ំៃថ្ង 
ឬេលើសពីេនះ េដ‌យសារែតរបួស ឬជំងឺទាǏកទ់ង 
នឹងកាᶰរង‌រ។  

• សំណងស្រមាប់ការេធ្វ ើដំេណើរេ� 
និងមកពកីាɘរណ‌ត់ជួប េពទ្យរបស់អ្នក។  

េតើខ� � ំគួរែតេធ្វ ើដូចេម្តច្របសិនេបើខ� �បំា✐ន
េ្រគាះថ‌្ន ក់េ�កែន្លងេធ្វ ើកាɘរ?  
សូម្របា1ប់និេយ‌ជករបសអ់្នកភាɘ្ល មៗ 
្របសិនេបើអ្នក្រត�វបាានរងរបួស ឬបាǏនធាǏ្ល ក ់
ខ� �នឈឺពីកា✐រង‌ររបសអ់្នក។ ្របសិនេបើអ្នក្រត�វកា✐រ 
កាǏរព�បា✐លេវជ្ជសា✐�ស្ត  សូម្របា✐ប់្រគ�េពទ្យ 
និងបុគ្គលកិេពទ្យថ‌ អ្នក បាានរងរបួសេ�កែន្លងេធ្វ ើកា✐រ 
េហើយផ្តលឱ់្យពួកេគនូវព័តម៌ា✐នធាន‌រ‌� ប់រងសំណងរបស់
និេយ‌ជករបស់អ្នក។ 

េតើខ� � ំដឹងថ‌ 
េបើនិេយ‌ជករបស់ខ� �មំា✐នកាᶰរធាាន‌រ‌� ប់រងឬ
អតដូ់ចេម្តច?  
អ្នកឣ‍ចពនិតិ្យ 
និងេផ្ទ�ងផ‌្ទ តថ់‌េតើនិេយ‌ជករបសអ់្នកមាᶰនកាɘរធាាន‌រ‌�
ប់រងេ� mass.gov/dia។ ចចុេលើផ‌្ទ ងំ 
"េផ្ទ�ងផ‌្ទ ត់កា✐រធាន‌រ‌� ប់រងសណំងរបស់កម្មករ" ។ 
និេយ‌ជករបស់អ្នក្រត�វបាɘនត្រម�វឱ្យ្របកាɘស 
និង/ឬែចកចាយេឈា✐្ម ះ្រក �មហ៊នុធាɘន‌រ‌� ប់រងសំណងរប
ស់កម្មកររបសខ់� �នដល់និេយ‌ជិតទាᶰងំអស់។ 
និេយ‌ជករបស់អ្នក្រត�វែតជូនដំណឹងដល្់រក �មហ៊ុនធាᶰន‌
រ‌� ប់រងសំណងកម្មករ របស់ខ� �នអពំីរបួសកាɘរង‌រ 
ឬជំងឺរបសអ់្នក។ 

ចុះេបើនិេយ‌ជករបស់ខ� � ំមនិជូនដំណឹងដល់
្រក �មហុ៊នធា✐ន‌រ‌� ប់រង? 
្របសិនេបើនិេយ‌ជករបស់អ្នកមិនជូនដំណងឹេ�្រក �មហ៊ុ
នធាន‌រ‌� ប់រងអំពីរបួសរបស់អ្នកបន‌្ទ ប់ពី 30 ៃថ្ង 
ឬ្របសិនេបើអ្នកមិនបាɘនទទួលេលខទាɘមទាɘរេទ 
អ្នកឣ‍ចដ‌កទ់្រមង់ែបបបទ 
110/កាារទាơមទាơររបស់និេយ‌ជិតជ‌មួយ DIA ។ 

ចុះ្របសិនេបើនិេយ‌ជករបស់ខ� �មំនិជ្រមាᶰប
្របាȥបអ់ំពីកាᶰរធាន‌ររ‌� ប់រងរបស់្រក �មហុ៊នវ �
ញេន‌ះ? 
្របសិនេបើនិេយ‌ជករបសអ់្នកមនិជូនដំណឹងេ�្រក �មហ៊ុ
នធាœន‌រ‌� ប់រងអំពីរបួសរបសអ់្នកបន‌្ទ ប់ពី 30 ៃថ្ង 
ឬ្របសនិេបើអ្នកមនិបាានទទួលេលខទាɘមទាɘរេទ 
អ្នកឣ‍ចដ‌កទ់្រមង ់
110/កា✐រទាមទាររបស់និេយ‌ជិតជ‌មួយ DIA។  

េតើខ� � ំ្រត�វកាɘរេមធាាវ �ឬេទ? 
្របសិនេបើកាᶰរទាមទាររបសអ់្នក្រត�វបានជំទាស ់
វ‌្រត�វបាɘនែណន‌ំយ៉‌ងខា្ល ំងឱ្យអ្នកែស្វ ងរកកាᶰរ្របឹក�ែផ្ន
កច�ប់េដើម្បកីារពាᶰរសិទ្ធិ នងិផល្របេយ‌ជន៍របសអ់្នក។ 

េតើេពលណ‌ខ� � ំនឹងទទួលបាɘនអត្ថ្របេយ‌ជ
ន? 
អ្នកគួរែតចា✐ប់េផ្តើមទទួលការពិនតិ្យក� �ងរយៈេពលពី 3 
េ� 4 សបាǏ្ត ហប៍ន‌្ទ ប់ពកីាររងរបួស ឬជំងរឺបស់អ្នក។  

ធនធាាន 
និងពត័៌មាɘនលម្អតិបែន្ថមឣ‍ចរកបា1នេ�េលើេគហទំព័
រ DIA រមួជ‌មួយ 
េសៀវេ�ែណន‌កំម្មករែដលរងរបួសចំេពាាះសណំងរបសក
ម្មករ។ 

 

ការដឹងអំពីសិទ្ធអិ្នក 
DIA 
េធ្វ ើកាᶰរេដើម្បធីាɘន‌ថ‌សិទ្ធិសំណងរបសក់ម្មកររបស់អ្នក
្រត�វបានការពាɘរ។ 
្របសិនេបើអ្នកជួប្របទះប�្ហ ដូចខាងេ្រកាᶰមេនះ 
សូមទាɘក់ទងការ �យ‌លយ័េសុើបអេង្កតរបស់ DIA 
តា1មរយៈេលខ (877) 627-7233។ 
របាǏយកាɘរណ៍ទាាងំអស់េ�ែតអន‌មិក។ 

• និេយ‌ជកមនិមាɘនកាtរធាាន‌រ‌� ប់រងេលើសំណងរប
ស់កម្មករស្រមាᶰប់និេយ‌ជិតរបស់ខ� �នេទ។ 

• និេយ‌ជកបដិេសធមិនផ្តល់ឱ្យអ្នកនូវពត័៌មា✐នធា✐
ន‌រ‌� ប់រងសំណងដល់កម្មកររបស់ពួកេគ។  

• និេយ‌ជកសងសឹកេដ‌យសា1រែតអ្នកបានរ‌យកាɘរ
ណ៍អំពកីាររងរបួសរបស់កម្មករនិេយ‌ជិត 
ឬបាǏនដ‌ក់ពាǏក្យទា✐មទា✐រអត្ថ្របេយ‌ជន៍។  

• និេយ‌ជករ‌រ‌ងំអ្នកពកីារដ‌កព់ាាក្យបណ្ត ងឹបន‌្ទ ប់
ពីមា1នរបួស ឬជំងឺេ�កែន្លងេធ្វ ើកាɘរ។  

វ‌្របឆា✐ងំនងឹច�ប់រដ្ឋ Massachusetts 
ស្រមាប់និេយ‌ជករបស់អ្នកក� �ងកាារបេណ្ត ញអ្នកេចញ
ស្រមាǏប់កាារដ‌កព់ាɘក្យទា✐មទា✐រសំណងរបសក់ម្មករ៖ 
វ‌ឣ‍ចជ‌កាƄររ�េលាភេលើច�ប់អ្នកផ្តលព់ត័ម៌ាានរបស់ 
OSHA។  

េដើម្ីបរ‌យកាារណ៍ពីកាារែក្លងបន្ល ំ ឬកាɘរសងសឹក 
សូមទូរស័ព្ទ េ�្រកសួង េ្រគាះថ‌្ន ក់ឧស�ហកម្មៃនរដ្ឋ 
Massachusetts ការែក្លង បន្ល ំនិេយ‌ជក 
និងបណ‌្ត ញព័ត៌មានទាᶰន់េហតុកាារណត៍ាមេលខ  
1-877-MASSAFE (1-877-627-7233) 
ឬចូលេ�កា✐ន់ mass.gov/dia។  

ច�ប់អ្នកេ�៉ការឯករ‌ជ្យគសឺ� � គសាa្ម ញ។ 
្របសិនេបើអ្នកមានឣ‍រម្មណ៍ 
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