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The Commonwealth of Massachusetts
Executive Office of Labor and Workforce Development
Department of Unemployment Assistance

This guide contains important information about your rights and responsibilities.
Please have it translated immediately.
You can also access copies of this document in the following languages at www.mass.gov/dua/mis.

Esta guia contiene informacion importante sobre sus derechos y responsabilidades.
Por favor hagala traducir inmediatamente. Se puede también conseguir copias de
este documento en espafiol visitando www.mass.gov/dua/mis

Xi5T B EREERTEHRFIRITHE - HIEIEEE -
&t eT LA www.mass.gov/dua/mls 173 H SCEIA.

B HacToALLemM PYKOBOACTBE COAEPIKATCA BaXKHble CBeAEHUA O BaLLUMX NpaBax u
obazaHHoOCTAX. [ToKanyicTa, HesameaauTenbHo obecneybTe ero nepesos. Kpome Toro,
KOMUM 3TOTO AOKYMEHTa Ha PYCCKOM A3blKe UMEIOTCA MO aapecy www.mass.gov/dua/mls.

Este guia contém informagdes importantes sobre seus direitos e responsabilidades.
Por favor, traduza-o imediatamente. Vocé também pode acessar copias deste
documento em portugués em www.mass.gov/dua/mls.

Huéng dan nay ¢ chira thong tin quan trong vé quyén va trach nhiém cda ban.
Xin vui long dich né ngay lap tirc. Ban cling cé thé thu dugc cac ban sao cla tai liéu
nay bang tiéng Viét tai www.mass.gov/dua/mls.
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UANUY NIWEIFIWOUI029 ‘tu:aﬁa‘mJﬂtsnzmumﬂuwﬂmaﬂome“mu‘(a www.mass.gov/dua/mls.

Liv sa gen enfomasyon enpotan konsenan dwa w ak responsabilite w. Tanpri fé yo tradwi |
touswit. Epitou ou gen aksé a kopi dokiman sa yo an Kreyol Aysisyen nan www.mass.gov/dua/mls.
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Questa guida contiene importanti informazioni sui vostri diritti e responsabilita. Vi preghiamo di farla tradurre

immediatamente. Potete accedere alle copie di questi documenti in italiano sul sito www.mass.gov/dua/mls.
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Ce guide contient des informations importantes sur vos droits et responsabilités. Faites-le traduire au

plus tét. Vous pouvez également accéder a des copies de ce document en frangais en visitant
www.mass.gov/dua/mls.
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