
 ھمھ   خانگی  درآمد ناخالص  ،       خانوار  اندازه  سکونت،  محل   ھویت،(  خود  صلاحیت  صحیح برای تعیین  اطلاعات  من 

 .ام  کرده   ارائھ  )درآمدی  منابع  سایر  و   اجاره درآمد  کودکان، از   حمایت   کار،اعضای  

 مشترک   بھ  کلاھبردارانھ  ساختگی یا  نادرست، ادعاھای  ،  .67B 266, c. M.G.L :کھ  کند   می  اعلام  دولتی  قانون  :ھشدار 

آن،    سیاسی  زیرمجموعھ  ھر  المنافع یا  مشترک عمومی  ابزار  نمایندگی یا کارمند، بخش،    ھر بھ  ھرکس  .شھرداری  المنافع یا

ھرگونھ ادعایی علیھ یا علیھ ھر بخش، نمایندگی، یا ابزار عمومی مشترک المنافع، یا ھر زیرمجموعھ سیاسی آن، اطلاع  

 یا دلار   ھزار  دو   حداکثر  جریمھ  با بودن،  کلاھبرداری  یا ساختگی  بودن،  دروغ   ادعایی  چنین  از  آگاھی  با دھد،   ارائھ  یا دھد

 .شد  نخواھد مجازات   دو  ھر  یا سال   نیم و  دو  از  بیش   اصلاح  خانھ  در  یا سال   پنج حداکثر  دولتی   زندان  در  حبس 

 25000  سقف   تا  ای  جریمھ  فدرال  قوانین  اساس  بر  WIC)  مزایای  دریافت   برای  غلط   اطلاعات   ارائھ(  جنایی  کلاھبرداری 

 .دارد  پی  در   را   ھر دو   یا زندان  سال   پنج  حداکثر   یا  دلار 

 

 موافقت  نامھ  واجد  بودن   شرایط 
 
 
 
 
 

     /     /        :تولد  تاریخ                                          :نام 
 

 

             #خانگی  شناسھ                                  :سرپرست /والدین 
 

 :کنم  می  تأیید  را   زیر  موارد  من،  امضای نام با 
 

 .ام  کرده   درک  و خوانده  WIC  در کننده   شرکت عنوان یک   بھ را  "ھا  مسئولیت  و  حقوق"من     ✓
 

 ھای   بھ برنامھ WIC  کارکنان  توسط  است  ممکن   تولدم تاریخ  و  تلفن  شماره   ،   آدرس ،   فرزند  نام  ،  کھ نام   کنم  می  درک   من   ✓

 :شود   مشخص  اضافی   خدمات با   مراقبت  ھماھنگی  برای  من  خانواده  صلاحیت  تا  شود   داده  زیر 

 SNAP  مزایای  –  انتقالی  کمکھای   دپارتمان   •

 زودھنگام   شروع   برنامھ/اولیھ   شروع    •

 کودکی   دوران  در  مسمومیت  از  پیشگیری برنامھ  -  عمومی  بھداشت   وزارت    •
 

 ارزیابی   نظارت بر سیستم  است بھ  ممکن  من  شماره تلفن  یا/و   آدرس   ،  کنم  می   درک  زایمان  از  پس  زن  عنوان یک   من بھ    ✓

 .کند  دعوت  بارداری  نظرسنجی   تکمیل  برای  من  از  تا   شود  داده  عمومی  بھداشت  وزارت  بارداری خطرات 
 

 کتبی  اجازه   بدون  را   من  WIC  اطلاعات  آنھا  .کرد  خواھند  استفاده  آنھا  برنامھ  و  WIC  برای   فقط  من  WIC  اطلاعات  از  ھا  برنامھ این 

 .باشد  محرمانھ  من  WIC  اطلاعات   کھ  اند   کرده   موافقت  ھا  برنامھ این   .دھند  نمی قرار  دیگران  اختیار  در   لازم   قانون  طبق   یا من 
 

 

،  WIC مزایای  فروش  ھدف  غیره با  و   بوک   کریگلیست، فیس   طریق  از اینترنت  در  WIC غذا/فرمول   ارسال  کھ   کنم  می  درک  من

 کل   بازپرداخت  برای  اقدامی شد  خواھد  قانونی   و  سال   تا یک  شما  فرزند  شما یا  صلاحیت  رد   منجر بھ   WIC  غذا/فرمول  دادن  یا مبادلھ 

 .مزایا  آن نقدی  ارزش 
 

 .بازگردانم  WIC  کلینیک  بھ  را  نشده   استفاده  WIC  غذای /فرمول تمام  باید کھ   کنم  می  درک   من 
 

 .دھم  می   اطلاع   WIC  کارکنان  بھ   ،  کنم   دریافت  بیمھ  ھای   شرکت  سایر  یا  MassHealth  از   را   فرمول  اگر 

 .کنند  تأیید ام   داده  صلاحیت  تعیین برای   من   کھ  را  اطلاعاتی  است  ممکن  WIC  کارکنان 
 

                                  :نماینده /سرپرست /والدین /کننده  شرکت 
 

     /      /       :تاریخ                  :اولیھ پرسنل 



 فرصت  ثبت  -  دادن  رای  برای  نام  انکار   فرم 
 

 الف   قسمت 
 

 می   آیا  ،  ھستید  دادن  رای   برای نام ثبت   شرایط   واجد  و اید  نکرده نام  ثبت  کنید  می   زندگی  اکنون  کھ  جایی  در  دادن  رای  برای شما  اگر 

 دھید؟  درخواست   اینجا  در  دادن  رای  برای  امروز  خواھید 
 

 خیر                بلھ  ام   کرده  نام ثبت   خود  زندگی  محل   در  قبلا  
 

 دادن   رای  برای  نیست لازم  اید،  تغییر نداده را   خود  آدرس  و  اید  کرده   نام  ثبت  کنید  می  زندگی  اکنون کھ   جایی   در  دادن  رای  برای اگر (

 .)کنید  نام  ثبت  مجدد 
 

     /     /        :تاریخ                :امضا 
 

     /     /        :تاریخ               :کارکنان امضای 
 

 .نکنید  نام ثبت   دادن  رای  برای حاضر   حال  در  اید  گرفتھ   تصمیم کھ   شود   می  تصور  نزنید، علامت  را  کادر  ھیچ  اگر 
 
 

 کنید   استفاده  محلی   برنامھ  از   فقط -الکترونیکی   پست  ھشدارھای   برای   نام   ثبتفرصت  

 :ایمیل   آدرس 
 
 

 خیر                 بلھ  ام   کرده  نام ثبت   خود  زندگی  محل   در  قبلا  
 

     /      /        :تاریخ                                       :کارکنان  امضای 
 
 

 .است   مساوی  فرصتھای  کننده  ارائھ   یک   موسسھ،  این 
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